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Schöb, Karl Steininger, Uwe Sunde, Jean-Robert Tyran, Peter Welzel, Rudolf Winter-Ebmer, 
Nikolaus Wolf, Ludger Wößmann, Christine Zulehner  
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LUDWIG-MAXIMILIANS-UNIVERSITÄT MÜNCHEN 
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(SCIENTIFIC PROGRAMME COMMITTEE – OPEN MEETING) 
 
 

NICOLA FUCHS-SCHÜNDELN 
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(VORSITZENDE / CHAIRWOMAN) 

 

PHILIPP SCHMIDT-DENGLER 
UNIVERSITÄT WIEN 
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MICHELLE SOVINSKY 
UNIVERSITÄT MANNHEIM 
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UNIVERSITÄT KONSTANZ 

 

ALEXANDRA SPITZ-OENER 
HUMBOLDT-UNIVERSITÄT ZU BERLIN 

 
KERSTIN ROEDER 

UNIVERSITÄT AUGSBURG 

 

OLAF W. REIMANN 
(ORGANISATION)  

 
 

ÖRTLICHE VORBEREITUNG 

(LOCAL ORGANISATION)  
 
 

PETER WELZEL 
UNIVERSITÄT AUGSBURG
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ORGANISATION UND ANMELDUNG / ORGANISATION AND REGISTRATION 

  

Tagungsort 
(Venue) 

Der Veranstaltungsort der Tagung ist das Gelände der Universität 
Augsburg. 

Die Tagung wird insbesondere in der Fakultät der 
Wirtschaftswissenschaften und der Rechtswissenschaften stattfinden. 

(The conference venues are the premises of the University of 
Augsburg.  

The conference will be mainly held within the Faculty of Business 
Administration and Economics and the Faculty of Law.) 

Registrierung: 
(Registration) 

Ab Sonntag, 04.09.2016, 12:00 Uhr im Tagungsbüro, Geb. J, Raum 
1101/1102. 
(From Sunday, 04/09/2016, 12 pm in the conference office, Building J, 
Room 1101/1102.) 

Tagungsbüro der lokalen Organisation und des Vereins für 
Socialpolitik: 

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Geb. J, Raum 1101/1102 

(Conference office of the local organisation and the Verein für 
Socialpolitik: 

Faculty of business administration and economics, Building J, Room 
1101/1102) 

Lokale Organisation 
(Local Organisation)  

Leitung (Head): Peter Welzel 

Ansprechpartner (Contact): Stefan Mühlbauer 

Universität Augsburg 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Universitätstraße 2 
86159 Augsburg 
 
Tel.: +49 821 598 - 4198 
Fax: +49 821 598 - 4230 
E-Mail: stefan.muehlbauer@wiwi.uni-augsburg.de  
Web: www.vfs.uni-augsburg.de   

Service-Hotline 
(Service-Hotline) 

Bei Fragen oder Problemen während der Tagung wählen Sie bitte  

Hotline I: +49 160 4342555 

Hotline II: +49 175 6234447 

For questions or problems during the conference, please call   

Hotline I: +49 160 4342555 

Hotline II: +49 175 6234447 

http://www.vfs.uni-augsburg.de/
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Anmeldung 
(Registration) 

http://www.socialpolitik.eu/ 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die VfS-Geschäftsstelle. 
(For further requests please contact the VfS office.) 

Tel.:  +49 (0) 30 / 89789-360 
Fax: +49 (0) 30 / 89789-100 
E-Mail:  office@socialpolitik.org 

 

Tagungsgebühren 
(Conference fees) 

Die Tagungsgebühr beträgt für 
(The conference fee amounts for) 

-  Mitglieder (Members)                                           99, – € 

-  Mitglieder mit ermäßigtem Beitrag                    59, – €                           
 (Members with discounted fee)  

-  Nichtmitglieder (Non-members) 250, – € 

-  Studentinnen/Studenten  25, – € 
         ohne Examen, Nachweis beifügen          
         (Students without degree, please enclose documention)  

-        Begleitpersonen (Accompanying person) 50, – € 

 

Bankverbindung 
(Bank Connection) 

Verein für Socialpolitik 

Commerzbank Hamburg 
SWIFT-BIC.: DRES DE FF200 
IBAN: DE47 2008 0000 0380 8828 00 

 

Rückfragen 
(Requests) 

 

Geschäftsstelle des Vereins für Socialpolitik: 
(Office of the Verein für Socialpolitik) 

Carina Fugger 

Tel.:  +49 (0) 30 / 89789-360 
Fax: +49 (0) 30 / 89789-100 
E-Mail:  jahrestagung@socialpolitik.org 
 

Lokale Organisation: 
(Local organisation)  

Peter Welzel 

Ansprechpartner (Contact): Stefan Mühlbauer 

Tel.: +49 821 598 - 4198 
E-Mail: stefan.muehlbauer@wiwi.uni-augsburg.de  

 

 

Programm-
aktualisierung 

Die jeweils aktuelle Version dieses Programmhefts finden Sie unter: 

http://www.socialpolitik.eu/
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(Programme update) 

 

http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/tagungsprogramm/ 

Das aktuelle Konferenzprogramm ist auch Bestandteil der Konferenz-
App VfS 2016 Augsburg, welche ab August im App Store und bei 
Google Play zum Download zur Verfügung stehen wird. 

(The current version of the programme is available at: 
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/tagungsprogramm/ 

The conference programme is also part of the conference app VfS 
2016 Augsburg, which will be available in the App Stores and Google 
Play in August.) 

Fundbüro  

(Lost property office)                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

Sollten Sie etwas verloren oder gefunden haben, können wir Ihnen 
vielleicht beim Fundbüro helfen. Das Fundbüro finden Sie während 
der Tagung im Raum 1101/1102 (Gebäude J).  

Nach Abschluss der Jahrestagung kontaktieren Sie bitte: 

(If you have lost or found anything, you find the lost property office 
during the conference in the Room 1101/1102 (Building J).  

After the conference please contact: 

Sabine Koller 

Tel.: +49 821 598 - 4186 

E-Mail: sabine.koller@wiwi.uni-augsburg.de 

Stand (Updated)                                             24. August 2016  (August 19, 2016) 

 

http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/tagungsprogramm/
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/tagungsprogramm/
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ANREISE / DIRECTIONS 

  

Mit den öffentlichen 
Verkehrsmitteln 
 

Mit der Straßenbahn vom Hauptbahnhof Augsburg 

Direkt ab dem Hauptbahnhof einsteigen in die Linie 3 und an der 
Haltestelle Universität auf dem Campus aussteigen. 

 

Alle Linien und Fahrpläne:  

http://www.stawa.de/fahrgaeste/linienfahrplaene.php 

 
Abfahrts- und Ankunftszeiten der Bahn können Sie unter  
www.bahn.de erfahren. 
 
Das vergünstigte Veranstaltungsticket der Deutschen Bahn können Sie 
über die Tagungswebsite buchen: 
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/augsburg/anreise/ 
 

By public transport By tram from Augsburg Hauptbahnhof (main station) 
 
Take the tram (line 3) from the main station and get off at the  
‘University campus’ stop. 
 
All lines and timetables: 
http://www.stawa.de/fahrgaeste/linienfahrplaene.php 
 
Departure and arrival times of the railways: 
www.bahn.de 
 
Railway tickets for a reduced price can be booked via the conference 
website: 
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/augsburg/anreise/ 
 

Mit dem Flugzeug Flughafen München 
Mit der S-Bahn-Linie 1 gelangen Sie an den Hauptbahnhof München und 
von dort nach Augsburg (RE, RB, IC, ICE).  
 
Nähere Informationen zum Flughafen finden Sie unter:  
www.munich-airport.de. 
 
 

By plane 
 

Munich Airport 
Take the S-Bahn line 1 to Munich Central Station. There are trains to 
Augsburg (RE, RB, IC, ICE). 
 
For more information about the airport, please visit: 
www.munich-airport.de. 
 

http://www.stawa.de/fahrgaeste/linienfahrplaene.php
http://www.bahn.de/
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/augsburg/anreise/
http://www.stawa.de/fahrgaeste/linienfahrplaene.php
http://www.bahn.de/
http://vfs.wiwi.uni-augsburg.de/augsburg/anreise/
http://www.munich-airport.de/
http://www.munich-airport.de/
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Mit dem PKW Über A8 München - Stuttgart 
Auf der Autobahn A8 München - Stuttgart nehmen Sie die Ausfahrt 
Augsburg-West. Fahren Sie dann auf der B 17 Richtung Landsberg. Nach 
ca. 10 Minuten erreichen Sie die Ausfahrt Messe/Universität. 
 
Über B 17 Landsberg - Augsburg 
Wenn Sie über die B17 aus Richtung Landsberg nach Augsburg kommen, 
führt Sie die Ausfahrt Messe/Universität direkt zu uns. 
 
 
Es befinden sich viele (unter Umständen kostenpflichtige) Parkplätze auf 
dem Messeparkplatz, von wo aus sämtliche Tagungsgebäude auf dem 
Campus fußläufig erreichbar sind.  
 
 

By car 
 

From A8 Munich - Stuttgart 
On the Autobahn A8 Munich - Stuttgart take the exit Augsburg-West. 
Then continue on the B 17 towards Landsberg. After about 10 minutes 
you reach the exit Messe / Universität. 
 
From B 17 Landsberg - Augsburg 
If you enter via the B17 from Landsberg to Augsburg, take the exit Messe 
/ University. 
 
Parking spaces (some of which are fee-charging) are available in the 
large car park of the fair, from where all conference buildings can be 
reached are within walking distance. 
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LAGEPLAN UNIVERSITÄT AUGSBURG - KONFERENZRÄUME / VENUES 
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KONFERENZRÄUME GEBÄUDE H, J, K, ZWW / VENUES BUILDINGS H, J, K, ZWW 

   

  



Lagepläne / Floor Plan 
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KONFERENZRÄUME GEBÄUDE C / VENUES BUILDING C 

  
 

KONFERENZRÄUME GEBÄUDE T / VENUES BUILDING T 
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LOKALE INFORMATIONEN / LOCAL INFORMATION 

  

 Die Tagung findet auf dem Gelände der Universität Augsburg statt. 
Die Veranstaltungen finden vorrangig in den Gebäuden der 
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät (Gebäude J), des ZWW, der 
rechtswissenschaftlichen Fakultät (H), der Fakultät für Physik (T) und 
dem großen Hörsaalzentrum (C) statt. 
 
The conference takes place at the University of Augsburg. The 
sessions are mainly held in the faculty of business administration and 
economics (Building J), the ZWW, the faculty of Law (H), the faculty of 
Physics (T), and the “Großes Hörsaalzentrum” (C).  
 

Registrierung und  
Tagungsbüro 
 

Ihre Tagungsunterlagen erhalten Sie ab Sonntag, 12:00 Uhr im  
Tagungsbüro im Raum 1101/1102, Gebäude J. 
Für Ihre Anmeldung vor Ort sowie die Zahlung von  
Tagungsgebühren stehen Ihnen Mitarbeiter der Geschäftsstelle des 
Vereins für Socialpolitik im VfS-Büro (Raum 1101/1102, Gebäude J) 
während folgender Servicezeiten zur Verfügung: 
 
Sonntag, 04.09.2016 16:00 – 20:00 Uhr 

Montag, 05.09.2016 08:00 – 13:30 Uhr 
  14:30 – 18:00 Uhr 

Dienstag, 06.09.2016 08:00 – 13:30 Uhr 
  14:30 – 18:00 Uhr 

Mittwoch, 07.09.2016 08:00 – 12:00 Uhr 
  
 

Registration and  
Conference Office  
 

You can receive your personal conference folder from Sunday, 12 am 
at the registration office in Room 1101/1102, Bulding J. 
Representatives of the Verein für Socialpolitik (German Economic 
Association) are available (Room 1101/1102, Building J) for your 
registration and payment during the office hours listed below. 
 
Sunday, Sept. 4, 2016 4 pm – 8 pm 

Monday, Sept. 5, 2016 8 am – 1:30 pm 
  2:30 pm – 6 pm 

Tuesday, Sept. 6, 2016 8 am – 1:30 pm 
  2:30 pm – 6 pm 

Wednesday, Sept. 7, 2016  8 am – 12 am 
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Tagungsbeiträge 

 

Unter http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755 
finden Sie ab Ende August alle elektronisch verfügbaren 
Tagungsbeiträge im pdf-Format zum Herunterladen. Die Beiträge 
können auch direkt bei den Autoren angefordert werden. 
 

Conference 
contributions 

In the end of August all conference contributions will be available for  
download in PDF format at 
http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755. The 
contributions can also be requested directly from the authors. 

 

Mittagessen 
 

Am Montag und Dienstag Mittag findet jeweils ein Mittagsempfang 
im Foyer der Juristischen Fakultät statt. Zudem befinden sich rund 
um den Campus und in der Innenstadt zahlreiche Cafés und 
Restaurants, die in kürzester Zeit zu erreichen sind (s. S. 120 ff.).  
 

 
Lunch 

 
On Monday and Tuesday we will offer lunch at the Foyer of the 
Faculty of Law. You may also find several cafés and restaurants next 
to the university campus or in the city within walking distance. 
 
 

Internetnutzung In den Konferenzräumen findet Ihr WLAN-fähiges Endgerät eine 
unverschlüsselte Funkzelle (ohne WPA- bzw. WPA2-Verschlüsselung). 
Der Name der Funkzelle (sog. "SSID") lautet MUnA-event. Sie müssen 
sich mit Ihrem Endgerät mit dieser SSID verbinden und dann einen 
beliebigen Webbrowser (z.B. Internet Explorer oder Firefox) starten. 
Beim Öffnen des Browser werden Sie automatisch auf eine 
Anmeldeseite umgeleitet. 
 
Auf dieser Webseite werden Sie aufgefordert die Konferenzkennung 
(VFS2016) und Passwort (UNIA) einzugeben. Nach erfolgreicher 
Authentifizierung haben Sie Zugang zum Internet. Zu beachten ist, 
dass die Funkzelle unverschlüsselt ist und der Datenverkehr daher 
abhörbar ist.  
 
 

Internet use In the conference room, your wireless-enabled device will find an 
unencrypted wireless network (without WPA or WPA2 encryption). 
The name of the wireless network (also known as "SSID") is MUnA-
event. You have to connect your device with this SSID. On opening any 
web browser (e.g. Internet Explorer or Firefox), you will be redirected 
automatically to a login page, on which you will be requested for 
“Web-Authentifizierung”. 

You will be asked to enter the conference ID (VFS2016) and the 
password (UNIA). If the authentification was successful, you will have 
access to the Internet. Please note that the wireless network is 
unencrypted. Therefore the data traffic can be intercepted.  

http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755
http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755
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PROGRAMMÜBERSICHT / PROGRAMME OVERVIEW 

  

Sonntag, 04.09.2016 
(Sunday, September 4, 2016) 
 

ab 12:00 Uhr 
from 12 am 

REGISTRIERUNG IM TAGUNGSBÜRO 
(REGISTRATION IN THE CONFERENCE OFFICE) 

Raum/Room 1101/1102, Geb. /Build. J 

13:00 – 16:30 Uhr 
(1 – 4:30 pm) 

Mentoring-WORKSHOP: „Fit für die Wissenschaft“  
MENTORING-WORKSHOP FOR WOMEN: “Fit for science“ 

Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb./Build. K 
 

14:30 – 16:30 Uhr 
(2:30 – 4:30 pm) 

ZBW WORKSHOP: “Forschungsdatenmanagement” 
ZBW WORKSHOP: “Research Data Management”  

Raum/Room: HS 1003 (Sonntag & Partner Hörsaal), Geb. /Build.  K 

17:00 – 18:30 Uhr 
(5 – 6:30 pm) 

CORE WORKSHOP: „Ein neuer Weg, Ökonomie zu lehren und zu 
verstehen” 
CORE WORKSHOP: “A new way of teaching and learning economics”  

Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb. /Build.  K 
 

17:00 – 18:30 Uhr 
(5 – 6:30 pm) 

DFG WORKSHOP: „Forschungsförderung durch die DFG in den 
Wirtschaftswissenschaften: Programme, Antragstellung und 
Erfahrungen“ 
DFG WORKSHOP: “Research funding by the DFG (German Research 
Foundation) in economics: Programmes, applications and experiences” 

Raum/Room: HS 1004, Geb. /Build. K 
 

17:00 – 19:00 Uhr 
(5 - 7 pm) 

 

WORKSHOP: „Ökonomische Beratungen im Gespräch“ 
WORKSHOP: “Economic Consulting“ 

Raum/Room: HS 1002, Geb. /Build.  K 
 

18:45 – 19:30 Uhr 

(6:45-7:30 pm) 

MITGLIEDERVERSAMMLUNG des Vereins für Socialpolitik 
GENERAL MEETING of the members of the VfS 

Raum/Room : 1012, Geb./Build. H 

19:30 – 21:00 Uhr 
(7:30 - 9 pm) 

GET TOGETHER  
auf Einladung des ZBW – Leibniz-Informationszentrum Wirtschaft 
(Get together on invitation of the ZBW – Leibniz Information Centre for 
Economics) 
Raum/Room: Foyer, Geb. /Build.  H  

VERLEIHUNG DES REINHARD-SELTEN-PREISES  
(Young-Author-Best-Paper-Award) 
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REINHARD-SELTEN-AWARD CEREMONY  
(Young-Author-Best-Paper-Award) 

Montag, 05.09.2016 

(Monday, September 5, 2016) 

 

08:30 – 10:00 Uhr 
(8:30 - 10 am) 

 

OFFENE TAGUNG: Block A 
(OPEN MEETING: Block A)  
 
Sessionräume / Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 
 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

HS 1002 
(K) 

A01 
Applied Macroeconomics 

 

2002b 
(H) 

A13 
Development and Industrial 

Organization 

HS 1001  
(Andreas 

Schmid) (K) 

A02 
Empirical IO 

2003 
(H) 

A14 
Schooling and Labor Supply 

1012 
(H) 

A03 
Innovation and the Global Economy 

2004 
(H) 

A15 
Environmental Economics: 

Consequences and Perceptions 

1013 
(H) 

A04 
Economic Theory and Personality 

1015 
(H) 

A16 
Forward Guidance and Effectiveness 

of Monetary Policy 
 

2101 
(J) 

 

A05 
Experimental Economics: Agency 

Problems 

HS 1004 
(K) 

A17 
Liquidity Traps 

2102 
(J) 

A06 
Inequality in Germany and Europe 

1207 
(J) 

A18 
Macro-Labor 

HS 1009 
(H) 

A07 
Subjective Well-Being in uncertain 
times: The role of Working Hours, 

Income Adjustments, and Financial 
Crises 

1105 
(J) 

A19 
International Trade and Development 

1011a 
(H) 

A08 
Business Cyles: Firms and Banks 

 

1106 
(J) 

 

A20 
Evaluation of Labor Market Policies 

1215  
(H) 

A09 
Health and Gender 

1109 
(J) 

A21 
Labor Markets in the International 

Perspective 

1214 
(H) 

A10 
Conflicts over Public Goods 

2105 
(J) 

A22 
Migrant Selection 

HS 1001 
(H)  

 

A11 
Corporate Governance 

2106 
(J) 

A23 
Organizational Design  

2002a 
(H) 

A12 
Demographic Change and Labor 

Markets 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

A24 
Firm Behavior in the Global Economy 
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10:30 – 11:00 Uhr 
(10:30 – 11 am) 

ERÖFFNUNG UND BEGRÜSSUNG 
(OPENING  AND  WELCOME ADDRESS)    
 
Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 
Grußworte zur Eröffnung 
(Welcome notes) 
 
Sabine Doering-Manteuffel 
(Präsidentin der Universität Augsburg / President of the University of 
Augsburg) 
 
Peter Welzel 
(Universität Augsburg, Leiter der lokalen Organisation / University of 
Augsburg, Head of local organisation) 
 
Monika Schnitzer 
(LMU München, Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik /  
University of Munich, Chairwoman of the Verein für Socialpolitik) 
 

11.00 – 12:15 Uhr 
(11 am – 12:15 pm) 

PLENUM: KEYNOTE I  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Oded Galor (Brown University) 

„Über die Ursprünge weltweiter Entwicklungsunterschiede“ 
(“On the Origins of Comparative Economic Development”) 

Moderation / Chair: Uwe Sunde (Ludwig-Maximilians-Universität 
München / University of Munich) 
 

12:15 – 13:30 Uhr 
(12:15  – 1:30 pm) 

MITTAGSEMPFANG DES DEUTSCHEN INSTITUTS FÜR  
WIRTSCHAFTSFORSCHUNG (DIW) 
(LUNCH RECEPTION ON INVITATION OF THE GERMAN INSTITUTE FOR  
ECONOMIC RESEARCH (DIW))  

Foyer/Foyer, Geb. /Build.  H 

Podiums-Diskussion  
(Panel Discussion) 

Raum/Room: HS1001 , Geb. /Build.  H 

"Ist unsere Rente sicher?“  
(“Are Our Pensions Safe?”) 
 

Moderation / Chair: Marcel Fratzscher (DIW Berlin) 
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13:45 – 15:00 Uhr 
(1:45  – 3 pm) 

PLENUM : PANEL-DISKUSSION 

(PANEL DISCUSSION) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Reformbedarf in der Lehre?“ 
“Teaching economics: Is there a need for reform?” 

Moderation / Chair: Michael C. Burda (Humboldt-Universität zu Berlin/ 
Humboldt-University Berlin) 

15:30 – 17:00 Uhr 
(3:30 – 5 pm) 

OFFENE TAGUNG: Block B   
(OPEN MEETING: Block B)  
 
Sessionräume/Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 
 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

1012 
(H) 

B01 
Forecasting and Information 

Transmission 

2002b 
(H) 

B13 
 Development Economics: Insurance 
and Networks 

1207 
(J) 

B02 
Empirical Market Studies 

2002a 
(H) 

B14 
Economics and Education 

2102 
(J) 

B03 
Regulation 

HS 1001 
(H) 

B15 
Environmental Economics: Policy 

2101 
(J) 

 

B04 
Bargaining and Participation 

Constraints 

1214 
(H) 

B16 
Global Financial Markets 

2106 
(J) 

B05 
Behavioral Decision Making: 

Experiments 

1013 
(H) 

B17 
Monetary Policy 

2105 
(J) 

B06 
Inequality 

1215  
(H) 

B18 
Technological Change, Versatility, and 

Macro-Labor Models 

1109 
(J) 

B07 
Well-Being 

1011a 
(H) 

B19 
International Trade and Policy 

1106 
(J) 

 

B08 
Business Cycles: International 

Perspectives 

HS 1009 
(H) 

B20 
Hartz Reforms and Employment 

Transitions 

1105 
(J) 

B09 
Health I 

HS 1004 
(K) 

B21 
Labor Markets: Gender Issues 

1015 
(H) 

B10 
Public Goods 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

B22 
Macroeconomic and Regional Aspects 

of Migration 

2004 
(H) 

B11 
Corporate Taxes and Firm Behavior 

HS 1001 
(Andreas 

Schmid) (K) 

B23 
Organizational Economics: Authority in 

Organizations 

2003 
(H) 

B12 
Demographic Change and the 

Macroeconomy I 

HS 1002 
(K) 

B24 
Firm Behavior: Theory and Evidence 
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17:30 – 19:30 Uhr 
(5:30  – 7:30 pm) 

PLENUM 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Verleihung des Gossen-Preises 
durch die Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik Monika Schnitzer 

(Gossen-Award Ceremony with the Chairwoman of the Verein für 
Socialpolitik Monika Schnitzer) 

Musikalische Umrahmung: Ausgerichtet durch den Studierende des 
Leopold Mozart Zentrums der Universität Augsburg 

(Musical interlude by students of the Leopold Mozart Centre for Music 
and Music Education at the University of Augsburg) 

und (and) 

Thünen-Vorlesung 
(Thünen-Lecture) 

Ernst Baltensperger (Universität Bern / University of Bern): 

„Geldpolitik in großen und kleinen Währungsräumen. Was lehrt uns 
das Beispiel des Schweizer Frankens?“ 

Moderation/Chair: Michael C. Burda (Humboldt-Universität zu Berlin, 
ehemaliger Vorsitzender des Vereins für Socialpolitik / Humboldt-
University Berlin, former Chairman of the Verein für Socialpolitik) 

Einladung zum Empfang der Deutschen Bundesbank  (Invitation to the 
reception of the Deutsche Bundesbank) 

durch Claudia M. Buch (Vizepräsidentin der Deutschen Bundesbank / 
Vice President of the Deutsche Bundesbank) 

20:00 Uhr 
(8 pm) 

ABENDEMPFANG DER DEUTSCHEN BUNDESBANK 
(RECEPTION ON INVITATION OF THE DEUTSCHE BUNDESBANK) 

Ort: Goldener Saal der Stadt Augsburg, Rathausplatz 1, 86150 Augsburg 
(Location: Golden Hall located in Augsburg‘s Town Hall, Rathausplatz 1, 
86150 Augsburg) 

Begrüßung 
(Welcome note) 

Kurt Gribl 
(Oberbürgermeister der Stadt Augsburg / Mayor of the City of 
Augsburg) 
 
VERLEIHUNG DES CARL-MENGER-PREISES 
durch Thomas Moser, stellvertretendes Mitglied des Direktoriums der 
Schweizerischen Nationalbank (SNB) 

(Carl Menger Award ceremony  
with Thomas Moser, alternate Member of the Governing Board of the 
Swiss National Bank) 
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Dienstag, 06.09.2016 
(Tuesday, September 6, 2016) 

 

08:30 – 10:00 Uhr 
(8:30  – 10 am) 

OFFENE TAGUNG: Block C  
(OPEN MEETING: Block C)   

Sessionräume/Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 
 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

1109 
(J) 

C01 
Panel Macroeconometrics 

 

2003 
(H) 

C13 
Development Economics I 

1106 
(J) 

C02 
Energy Markets 

2004 
(H) 

C14 
Human Capital 

2102 
(J) 

C03 
Market Design 

1015 
(H) 

C15 
Environmental Economics: Regulation 

2105 
(J) 

C04 
Competition and Tournaments 

1013 
(H) 

C16 
European Crisis 

 

2106 
(J) 

C05 
Experimental Economics: Cheating 

HS 1009 
(H) 

C17 
Monetary Integration 

2101 
(J) 

C06 
Inequality: Theory and Perceptions 

1011a 
(H) 

C18 
Minimum Wage and Short-Time Work 

HS 1001 
(H)  

 

C07 
Social Security Incentives, 

Employment, and Retirement 

1012 
(H) 

C19 
International Trade: Theory 

2102 
(J) 

C08 
Business Cyles: Policy and 

Entrepreneurship 
 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

C20 
Labor: Sanctions 

1214 
(H) 

C09 
Health II 

HS 1004 
(K) 

C21 
Labor: Employment 

1105 
(J) 

C10 
Taxation and Firm Productivity 

HS 1001  
(Andreas 

Schmid) (K) 

C22 
Migration and Fiscal Policy 

2002a 
(H) 

 

C11 
Investment 

HS 1002 
(K) 

C23 
Organizational Economics: Wages in 

the Dynamics of Employment 
Relations 

2002b 
(H)  

C12 
Demographic Change: Productivity 

and Social Security 

1215  
(H) 

C24 
Firm Investment and Innovation: 

Empirical Studies 
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10:30 – 11:45 Uhr 
(10:30 – 12 am) 

PLENUM: KEYNOTE II  

Raum/Room: HS 1001/1010, Geb. /Build.  H 

David E. Bloom (Harvard School of Public Health) 

„Bevölkerungsdynamik und ihre wirtschaftlichen Auswirkungen“ 
(“Population Dynamics and its Economic Implications”) 

 
11:45 – 13:00 Uhr 
(11:45 – 1:00 pm) 

MITTAGSEMPFANG DER SPARKASSEN- FINANZGRUPPE 

(LUNCH RECEPTION ON INVITATION OF THE GERMAN SAVINGS BANKS 
FINANCE GROUP)  

Raum/Room: HS 1001/1010, Geb. /Build.  H 

Begrüßung durch Georg Fahrenschon, Präsident des Deutschen 
Sparkassen- und Giroverbandes, und Jürgen Michels, Chefvolkswirt 
und Leiter Research BayernLB 

(Welcoming note by Georg Fahrenschon, President of the German 
Savings Banks Association, and Jürgen Michels, BayernLB Chief 
Economist and Head of Research) 
 

12:00 – 13:00 Uhr 
(12:00 – 1:00 pm) 

FRAUEN-LUNCH-MEETING 
(WOMEN LUNCH MEETING)   

Raum/Room: 2101, Geb. /Build.  J 

Um vorherige Anmeldung unter www.socialpolitik.eu wird gebeten. 
(Prior registration at www.socialpolitik.eu is requested.) 
 

13:00 – 14:15 Uhr 
(1:00 – 2:15 pm) 

PLENUM: PLENAR-PANEL 

(PLENARY PANEL) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Herausforderungen des Demographischen Wandels " 
(“Challenges of the Demographic Change”) 

Moderation / Chair: Christine Bergmann (Bayerischer Rundfunk / 
Bavarian Broadcasting) 
 

14:30 – 16:00 Uhr 
(2:30 – 4:00 pm) 

PANEL-DISKUSSION DER NOTENBANK 

(PANEL DISCUSSION OF THE CENTRAL BANKS) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Verteilungswirkungen (un)konventioneller Geldpolitik“ 
(“Distributional Effects of (Un)Conventional Monetary Policy“) 

Moderation / Chair: Mark Schieritz (DIE ZEIT) 
 

http://www.socialpolitik.eu/
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14:30 – 16:00 Uhr 
(2:30 – 4:00 pm) 

OFFENE TAGUNG: Block D  
(OPEN MEETING: Block D)    

Sessionräume/Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 
 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

D01 
Time Series Econometrics 

2002b 
(H) 

D13 
Development Economics II 

HS 1004 
(K) 

D02 
Auctions and Prices 

2003 
(H) 

 

D14 
Investments Into Human Capital: 

Governments, Parents and Students 

HS 1001 
(H) 

D03 
Market Structure and Firm Strategy in 

Oligopoly 

2004 
(H) 

D15 
International Climate Policy 

HS 1009 
(H) 

D04 
Decision-Making Under Risk and 

Ambiguity 

1015 
(H) 

D16 
Inflation 

1011a 
(H) 

D05 
Experimental Economics: Social 

Preferences 

HS 1002 
(K) 

D17 
Invited Session  Ausschuss für 

Bevölkerungsök. / Committee on 
Population Economics 

1215  
(H) 

D06 
Borrowing and Debt 

1106 
(J) 

D18 
Occupational Choice and Job Mobility: 

Empirical Evidence 

HS 1001 
(Andreas 

Schmid) (K) 

D07 
Household Labor Supply 

1109 
(J) 

D19 
Trade and Employment 

1012 
(H) 

 

D08 
Business Cycles: Uncertainty and 

Bubbles 

2105 
(J) 

D20 
Labor and Training 

1013 
(H) 

D09 
Child Health 

2106 
(J) 

D21 
Compensating Wage Differentials 

1214 
(H) 

D10 
The Social Aspects of Fiscal Policy 

1207 
(J) 

D22 
Immigration and Labor Markets 

1105 
(J) 

D11 
Empirical Firm Level Studies 

2102 
(J) 

D23 
Political Processes: Empirical Studies I 

2002a 
(H) 

D12 
Empirical Finance I 

2101 
(J) 

D24 
Demographic Change and the 

Macroeconomy II 
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16:30 – 18:00 Uhr 
(4:30 – 6:00 pm) 

PANEL-DISKUSSION DES RATES FÜR SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSDATEN 

(PANEL DISCUSSION OF THE GERMAN DATA FORUM) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C  

„Analyse des Demographischen Wandels mithilfe von Mikrodaten“ 
(“Using microdata to analyse demographic changes “) 

Moderation / Chair: Stefan Bender (Rat für Sozial- und Wirtschaftsdaten 
/ German Data Forum) 
 

16:30 – 18:00 Uhr 
(4:30 – 6 pm) 

OFFENE TAGUNG: Block E  
(OPEN MEETING: Block E)    

Sessionräume/ Session rooms: Gebäude / Buildings: H, J, C, K, T 
 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

E01 
Applied Microeconometrics I 

2004 
(H) 

E13 
Development Economics: Nighttime 

Luminosity 

HS 1004 
(K) 

E02 
Collusion and Exclusionary Practices in 

Oligopoly 

1015 
(H) 

 

E14 
Law and Economics: Crime, Media 

1011a 
(H) 

E03 
Bank Regulation and Credit Channel 

1105 
(J) 

E15 
Renewable Energies and Biodiversity 

HS 1001 
(H) 

E04 
Behavioral Economics 

1106 
(J) 

E16 
Gender 

1215  
(H) 

E05 
Experimental IO 

HS 1002 
(K) 

E17 
Invited Session 

Finanzwissenschaftlicher Ausschuss / 
Committee on Population Economics 

1012 
(H) 

E06 
Fertility and Retirement 

1109 
(J) 

E18 
Social Networks and Inequality 

1013 
(H) 

E07 
Income, Social Security, and 

Consumption 

2105 
(J) 

E19 
Trade and Exporters 

1214 
(H) 

E08 
Fiscal Policy 

2106 
(J) 

E20 
Labor Economics: Theory 

2002a 
(H) 

E09 
Mental and Physical Health 

2101 
(J) 

E21 
Labor: Public Policy 

HS 1009 
(H) 

E10 
Tax Responses 

HS 1001 
(Andreas 

Schmid) (K) 

E22 
Migration and Political Economy 

2002b 
(H) 

E11 
Patents 

2102 
(J) 

E23 
Political Processes: Empirical Studies II 

2003 
(H) 

E12 
Empirical Finance II 

1207 
(J) 

E24 
Welfare Benefits 
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18:15 – 19:30 Uhr 
(6:15 – 7:30 pm) 

PLENUM: KEYNOTE III  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Christian Dustmann (University College London) 

„Wirtschaftliche und politische Aspekte der Flüchtlingsmigration“ 
(“The Economics and Politics of Refugee Migration”) 

Moderation / Chair: Rudolf Winter-Ebmer (Johannes Kepler Universität 
Linz / Johannes Kepler University Linz) 
 

20:00 Uhr 
(8 pm) 

ABENDEMPFANG DER IHK SCHWABEN 
(RECEPTION ON INVITATION OF THE CHAMBER OF COMMERCE AND 
INDUSTRY SWABIA (CCI)) 

Ort: Jakob-Fugger-Saal im Gebäude der IHK Schwaben, Stettenstraße 1-
3, 86150 Augsburg 
(Location: Jakob-Fugger-Hall in the building of the IHK Schwaben, 
Stettenstraße 1-3, 86150 Augsburg) 
 
Begrüßung 
(Welcome notes) 

Andreas Kopton 
(Präsident der IHK Schwaben/ President of the Chamber of Commerce 
and Industry Swabia) 
 
VERLEIHUNG DES GUSTAV-STOLPER-PREISES  
durch die Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik, Monika Schnitzer 

(GUSTAV STOLPER AWARD CEREMONY   
with the Chairwoman of the Verein für Socialpolitik, Monika Schnitzer) 

Musikalische Umrahmung: Die Schwäbischen Wirtshausmusikanten 

(Musical interlude by the Swabian Tavern Musicians) 
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Mittwoch, 07.09.2016 
(Wednesday, September 7, 2016) 

 

08:30 – 10:00 Uhr 
(8:30  – 10 am) 

OFFENE TAGUNG: Block F  
(OPEN MEETING: Block F)  

Sessionräume/Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 

 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

F01 
Applied Microeconometrics II 

 

1214 
(H) 

F13 
Economic History 

HS 1004 
(K) 

F02 
Industrial Policy 

HS 1001 
(H) 

F14 
Economics of Education II 

1011a 
(H) 

F03 
Banks: Empirical Evidence 

1105 
(J) 

F15 
Firm Behavior: Theory 

1215  
(H) 

F04 
Cooperation and Solidarity: Empirical 

Evidence 

1106 
(J) 

F16 
International Capital Flows 

 

1012 
(H) 

 

F05 
Experiments 

HS 1002 
(K) 

F17 
Invited Session Ausschuss für 

Makroökonomik / Comittee on 
Macroeconomics 

1013 
(H) 

F06 
Consumer Behavior 

1109 
(J) 

F18 
Unemployment and School-to-Work 

Transition 

2002a 
(H) 

F07 
Saving, Wealth and Retirement 

2105 
(J) 

F19 
Trade and Institutions 

2002b 
(H) 

F08 
Macroeconomic Aspects of 

Development and Trade 

HS 1009 
(H) 

F20 
Labor Markets and Institutions 

2003 
(H) 

F09 
Newborns, Mortality and Longevity 

2101 
(J) 

F21 
Labor: Wages 

2004 
(H) 

F10 
Corporate Taxes in the International 

Perspective 

2102 
(J) 

F22 
Firm Strategy and Production: Theory 

and Evidence 

1015 
(H) 

F11 
Modern Work Organization and 

Productivity 

2106 
(J) 

F23 
Social Norms 

HS 1001  
(Andreas 

Schmid) (K) 

F12 
Financial Frictions 
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10:30 – 12:00 Uhr 
(10:30 – 12 am) 

OFFENE TAGUNG: Block G   
(OPEN MEETING: Block G)   

Sessionräume/Session rooms: Gebäude (Buildings): H, J, C, K, T 

 

  

Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session Raum (Geb.)  
Room (Build.) 

Session 

HS 1003 
(Sonntag & 
Partner) (K) 

G01 
Microeconometrics 

2105 
(J) 

G13 
Institutions 

HS 1004 
(K) 

G02 
Marriage and Marital Breakdown 

2106 
(J) 

G14 
Transmission of Monetary Policy 

HS 1001 
(K) 

G03 
Banks: Theory and Application 

2101 
(J) 

G15 
Youth Labor Markets 

1012 
(H) 

G04 
Spillover Effects 

2002b 
(H) 

G16 
International Macroeconomics 

1214 
(H) 

G05 
Pensions and Labor Market Outcomes 

2102 
(J) 

G17 
Personnel Economics 

2002a 
(H) 

G06 
Household Balance Sheets 

1215  
(H) 

G18 
Trade Barriers 

2003 
(H) 

G07 
Heterogeneous Firms and the Labor 

Market 

1011a 
(H) 

G19 
Labor Markets in Recessions 

2004 
(H) 

G08 
Polarization in the Labor Market 

HS 1009 
(H) 

G20 
Long-Term Labor Market Effects 

1015 
(H) 

G09 
Growth and Inequality 

HS 1002 
(K) 

G21 
Social Norms and Diffusion of 

Responsibility 

1105 
(J) 

G10 
Fiscal Competition 

HS 1001 
(Andreas 

Schmid) (K) 

G22 
Political Processes: Theory and 

Evidence 

1106 
(J) 

G11 
Price-Setting Behavior of Firms 

 

1109 
(J) 

G12 
Monetary Policy, Banks, and Mortgage 

Markets 
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10:30 – 12:00 Uhr 
(10:30 – 12 am) 

PANEL-DISKUSSION VON ECONWATCH 

(PANEL DISCUSSION OF ECONWATCH) 

 
„Was bringen Verhaltensökonomie und Nudging für die Politik?" 
(“What do behavioural economics and nudging contribute to policy?”) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 

12:15 – 13:15 Uhr 
(12:15 – 1:15 pm) 

PANEL-DISKUSSION IN KOOPERATION MIT DEM 
HOCHSCHULLEHRERVERBAND FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE (VHB) 
UND DER SCHMALENBACH-GESELLSCHAFT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFT 
(SG) 

(PANEL DISCUSSION IN COOPERATION WITH THE GERMAN ACADEMIC 
ASSOCIATION FOR BUSINESS RESEARCH (VHB) AND THE SCHMALENBACH 
SOCIETY OF BUSINESS (SG)) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Integration von Flüchtlingen aus Unternehmensperspektive" 
(“Integration of Refugees from a company perspective”) 

Moderation / Chair: Karen Horn (Publizistin und Dozentin für 
ökonomische Ideengeschichte / publicist and lecturer for the history of 
economic thought) 
 

13:15 – 14:30 Uhr 
(1:15 – 2:30 pm) 

PANEL-DISKUSSION DER ARGE-INSTITUTE  
(PANEL DISCUSSION OF THE ARGE INSTITUTES)  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 

„Migration und Integration” 
(“Migration and integration“) 

Moderation/Chair: Marcel Fratzscher (Deutsches Institut für 
Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) / German Institute for Economic 
Research (DIW Berlin)) 

 

14:30 – 14:45  Uhr 
(2:30 – 2:45 pm) 

 

SCHLUSSWORT  
(Closing speech)  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 
Monika Schnitzer (LMU München, Vorsitzende des Vereins für 
Socialpolitik / University of Munich, Chairwoman of the Verein für 
Socialpolitik) 
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HINWEISE ZUR ANREISE ZU DEN ABENDVERANSTALTUNGEN /  

TRAVEL INFORMATION FOR THE EVENING EVENTS 

 
 

MONTAG, 5. SEPTEMBER 2016, EMPFANG DER DEUTSCHEN BUNDESBANK 
(MONDAY, SEPT. 5, 2016, RECEPTION OF THE DEUTSCHE BUNDESBANK) 

Der Empfang der Deutschen Bundesbank findet im Goldenen Saal der Stadt Augsburg, 
Rathausplatz 1, 86150 Augsburg statt. Das Rathaus ist mit der Straßenbahn erreichbar (Linie 3 zur 
Haltestelle Königsplatz, von dort Linien 1 oder 2 zur Haltestelle Rathausplatz). Direkt vor dem 
Rathaus gibt es keine Parkmöglichkeiten.  

The reception of the Deutsche Bundesbank (German Central Bank) takes place in the Golden Hall, 
Rathausplatz 1, 86150 Augsburg. The town hall can be reached by tram (line 3, leave at stop 
Königsplatz, then take line 1 or 2, stop “Rathausplatz”). There is no parking space in front of the 
town hall. 

Bitte beachten Sie, dass die Straßenbahnen um 19:36 Uhr und um 19:43 abfahren. Bitte nutzen Sie 
eine dieser Straßenbahnen. Ab 20:00 Uhr verkehrt die Tram im Viertelstundentakt.  

Please note that the trams leave at 7.36 pm and 7.43 pm. Please take one of these trams. After 
8.00 pm the trams will leave every 15 Minutes.  

 

DIENSTAG, 6. SEPTEMBER 2016, EMPFANG DER IHK SCHWABEN 
(TUESDAY, SEPT. 6, 2016, RECEPTION ON INVITATION OF THE CHAMBER OF COMMERCE AND 
INDUSTRY SWABIA (CCI)) 

Der Empfang der IHK Schwaben findet in den Gebäuden der IHK Schwaben, Stettenstraße 1-3, 
86150 Augsburg statt. Die IHK ist mit der Straßenbahn erreichbar (Linien 2 oder 3, Haltestelle 
Theodor-Heuss-Platz/IHK). Vor Ort exisitert eine begrenzte Zahl an kostenpflichtigen Parkplätzen. 

The reception of the chamber of commerce and industry Swabia takes place at IHK Building, 
Stettenstraße 1-3, 86150 Augsburg. The CCI Swabia can be reached by tram (line 2 or 3, stop 
“Theodor-Heuss-Platz/IHK”). A limited number of (fee-charging) parking spaces are available in the 
car park of the CCI. 

Bitte beachten Sie, dass die Straßenbahnen um 19:36 Uhr und um 19:43 abfahren. Bitte nutzen Sie 
eine dieser Straßenbahnen. Ab 20:00 Uhr verkehrt die Tram im Viertelstundentakt.  

Please note that the trams leave at 07.36 pm and 07.43 pm. Please take one of these trams. After 
08.00 pm the trams will leave every 15 Minutes.  



Hinweise / Notes 

 

29 

 HINWEISE ZUM PROGRAMM DER OFFENEN TAGUNG /  

INFORMATION ON THE OPEN MEETING PROGRAMME 

  

Vortragende 
(Presenters) 

Die Namen der Vortragenden stehen jeweils am Anfang und sind in 
Großbuchstaben gedruckt.  

The names of the presenters are listed first and in capital letters. 

 

Sprache 
(Language) 

Vortragssprache ist Deutsch oder Englisch. 

Presentations can be held in German or English. 

 

Anforderung von  
Tagungsbeiträgen 
(Conference 
contributions) 

Unter http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755 
finden Sie ab Ende August alle elektronisch verfügbaren 
Tagungsbeiträge im pdf-Format zum Herunterladen.  

All available conference contributions can be downloaded in PDF 
format from the end of August at 
http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755.. 
 

http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755
http://www.econstor.eu/escollectionhome/10419/111755


Sonntag, 04.09.2016 / Sunday, Sept. 4, 2016 

 

30 

DETAILPROGRAMM / DETAILED PROGRAMME 
 

Sonntag, 04.09.2016  
Sunday, Sept. 4, 2016 

WORKSHOP 13:00 – 16:30 Uhr 
1:00 – 4:30  pm 

 

MENTORING-WORKSHOP FÜR FRAUEN: „Fit für die Wissenschaft“  
MENTORING WORKSHOP FOR WOMEN: “Fit for Science“ 

Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb. /Build.  K 
 

Trotz gestiegener Anzahl von Frauen in der Volkswirtschaftslehre fehlen vielen jungen 
Wissenschaftlerinnen Kontakte in ihrer Disziplin, um Interessen und Möglichkeiten einer 
wissenschaftlichen Karriere auszuloten, aber auch Unsicherheit abzubauen oder einfach mal die 
Antwort einer erfahrenen Wissenschaftlerin auf eine konkrete Frage zur Berufs- und 
Lebensplanung zu hören.  
Wir möchten daher mit dem Mentoring-Workshop jungen Wissenschaftlerinnen ein Forum 
bieten, sich über Wege und Karriereplanung in der Wissenschaft zu informieren, über Themen 
wie Forschungsstrategien und Work-Life-Balance zu diskutieren und sich ihren konkreten Fragen 
widmen. Nebenbei gibt es reichlich Gelegenheit, Kontakte zu knüpfen und eigene Erfahrungen 
auszutauschen. 
 
Despite the increased number of women in the field of economics, many young female scientists 
lack contact persons in their discipline to explore interests and opportunities of a scientific career 
and to reduce uncertainty - or just to get answers from experienced colleagues to specific 
questions regarding career and life planning. 
We therefore offer a forum for young female scientists to learn about paths and career 
development in science, to discuss issues such as research strategies and work-life balance and to 
put forward specific questions. Besides, the workshop offers the opportunity to network and 
exchange experiences. 
 
Zielgruppe / Target group:  
Doktorandinnen, Postdoktorandinnen und Junior-Professorinnen 
(Doctoral and postdoctoral researchers, junior professors) 

Moderation / Chair: Nora Szech (Karlsruher Institut für Technologie / Karlsruhe Institute of 
Technology) 
 
Referentinnen / Speakers:  
Isabel Schnabel (Universität Bonn / University of Bonn) 
Michelle Sovinsky (Universität Mannheim / University of Mannheim) 
Nora Szech (Karlsruher Institut für Technologie / Karlsruhe Institute of Technology) 
Amelie Wuppermann (Universität München / University of Munich) 
Christine Zulehner (Universität Frankfurt / University of Frankfurt) 
 
Zielsetzung des Workshops / Objectives of the workshop: Informationen zu Karrieren in der 
Wissenschaft und wissenschaftsnahen Bereichen (etwa Forschungsinstituten), Erfahrungen 
austauschen, Kontakte und Netzwerke knüpfen, Fragen beantworten. 

To provide information on careers in science and science-related areas (such as research 
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institutes), to offer a platform for the exchange of experiences, toestablish contacts and networks, 
to provide answers to individual questions. 

 

Themen / Topics: 

- Go for It! Karrierewege nach der Promotion  
(Career paths after graduation) 

- Define Yourself! Forschungsagenda und Publikationsprozess  
(Research agenda and publication process) 

- Expose Yourself! Präsentieren und Networking 
(Presentation and networking) 

- Don’t Overstretch! Lehre und Gremienarbeit 
(Teaching and committee work) 

- Enjoy Life! Work-Life-Balance 

 

Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

WORKSHOP 14:30 – 16:30 Uhr 
2:30 – 4:30 pm 

 

ZBW WORKSHOP: „Forschungsdatenmanagement” 
ZBW Workshop: “Research Data Management” 

Organisation: ZBW – Leibniz-Informationszentrum Wirtschaft   
(Organisation: ZBW - Leibniz Information Centre for Economics) 

Raum/Room: HS 1003 (Sonntag & Partner Hörsaal), Geb. /Build.  K 
 
Ein zunehmender Anteil an Forschungspublikationen in den Wirtschaftswissenschaften ist 
empirisch basiert. Durch moderne Informationstechnik besteht die Möglichkeit, neben den 
eigentlichen Fachartikeln auch die zugrundeliegenden Daten und den Berechnungscode zu 
veröffentlichen. Die damit einhergehende größere Transparenz der Datendokumentation 
entspricht den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis sowie dem Ethikcodex des Vereins für 
Socialpolitik. Entsprechend  wird auch in der  Drittmittelförderung inzwischen ein Offenlegen von 
in Projekten erzeugten Daten gefordert. Die dadurch mögliche Replikation von 
Forschungsergebnissen trägt zur Qualitätssicherung in der Wissenschaft bei. 

Fachzeitschriften können einen konkreten Beitrag zur Förderung von Transparenz und  
Replizierbarkeit wissenschaftlicher Forschungsergebnisse leisten, indem sie Richtlinien (so 
genannte Data Policies) einführen, die Autorinnen und Autoren dazu anhalten, die dem Artikel 
zugrunde liegenden Forschungsdaten ebenfalls mit einzureichen. 
Das Forschungsdatenmanagement stellt die wissenschaftliche Community vor verschiedene 
Herausforderungen und Fragestellungen. So ist beispielsweise fraglich: 

- Welche Anreize bestehen für die Forschenden, ihre Daten zur Verfügung zu stellen und 
welche Mechanismen stehen dem entgegen? 

- Wie sollten Richtlinien (Data Policies) von Fachzeitschriften beschaffen sein, damit diese 
die Replizierbarkeit publizierter Wirtschaftsforschung fördern? 

- Verändern sich Begutachtungsverfahren durch die Einführung von Data Policies? 
- Wie können Autorinnen und Autoren die Vorgaben von Fachzeitschriften und von 

Forschungsförderern erfüllen? 
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- Wie können Artikel und die zugehörigen Daten effizient zur Verfügung gestellt werden? 
Das an der ZBW – Leibniz Informationszentrum Wirtschaft angesiedelte DFG-Projekt EDaWaX 
(„European Data Watch Extended“) hat in den letzten Jahren diesen Themenkomplex ausführlich 
bearbeitet. Am Projekt sind, neben der ZBW als Projektkoordinator, das Forschungsdatenzentrum 
des Sozio-oekonomischen Panels am DIW Berlin, das Max-Planck-Institut für Innovation und 
Wettbewerb (MPI-CI) sowie der Herausgeberkreis der Jahrbücher für Nationalökonomie und 
Statistik beteiligt. 

Im Rahmen der Panelsitzung sollen die wichtigsten Forschungsergebnisse des EDaWaX-Projekts 
vorgestellt und mit Vertretern der Wissenschaft diskutiert werden.  
 
An increasing amount of research publications in economics is empirically based. Thanks to 
modern information technology, it is possible to publish the underlying research data and 
corresponding programming code in addition to the article. The documentation of data also 
increases the transparency of the research process and is in line with the ‘good scientific practice’ 
and the code of ethics of the German Economic Association (VfS). Moreover, research funders 
demand the disclosure of data which has been created in the course of a funded project. By 
facilitating replication of research findings, the the disclosure of data contributes to scientific 
quality assurance. 
Scholarly journals can support this process by implementing data policies requiring authors to 
provide the underlying research data of an article. 

Managing research data challenges the scientific community and raises many questions, 
including: 
- What are the incentives for researchers to ‘share’ their data? Which mechanisms prevent 

them from doing this? 
- How should data policies be designed in order to support reproducible research? 
- Do these data policies result in changes in the evaluation procedures? 
- How can authors comply with the data requirements of scholarly journals and sponsors? 
- How can research articles and underlying data be made available in an efficient way? 
 
The DFG-funded project EDaWaX (“European Data Watch Extended”) has addressed theses issues. 
The project consortium consists of the research data centre of the socio-economic panel at DIW 
Berlin, the Max-Planck Institute for Innovation and Competition, the editors of the Jahrbücher für 
Nationalökonomie und Statistik / Journal of Economics and Statistics and ZBW who acts as the 
project coordinator. 

 
Ablauf (Agenda): 

- Begrüßung und Kurzvorstellung des EDaWaX-Projekts   
(Welcome note and introduction to the EDaWaX project) 
Brigitte Preissl / Ralf Toepfer (ZBW – Leibniz Information Centre for Economics) 

- „Data Sharing in Economics: Incentives and Barriers “ 
Frank Müller-Langer (MPI-CI/ Max-Planck Institute for Innovation and Competition, 
Munich) (tbc) 

- „Forschungsdatenrichtlinien bei wirtschaftswissenschaftlichen Fachzeitschriften “ 
(Data Policies of Scholarly Journals in Economic Sciences) 
Sven Vlaeminck (ZBW - Leibniz Informationszentrum Wirtschaft / ZBW – Leibniz 
Information Centre for Economics) 

- „Wie kann ein Forschungsdatenarchiv Zeitschriftenredaktionen beim Datenmanagement 
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unterstützen?“ 
(“How Can a Data Archive Support Editors of Scholarly Journals in Data Management?”) 
Hendrik Bunke (ZBW – Leibniz Information Centre for Economics) 

- „Erfahrungen mit dem Management von Forschungsdaten aus Sicht eines Herausgebers“ 
(Experiences with Managing Research Data from an Editor’s Point of View) 
Peter Winker (Herausgeber Jahrbücher für Nationalökonomie und Statistik / Editor Journal 
of Economics and Statistics) (tbc)  

- “Forschungsdatenmanagement aus Sicht der Wirtschaftswissenschaften“ 
(Research Data Management fromthe Point of View of Economics) 
Thomas Bauer  (RWI - Leibniz-Institute for Economic Research) (tbc) 

 
Im Anschluss an die Vorträge ist Raum für weitere Diskussion vorgesehen. / The talks will be 
followed by a discussion. 

 
 

Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

WORKSHOP 17:00 – 18:30 Uhr 
5  – 6:30 pm 

 
CORE WORKSHOP: „Ein neuer Weg, Ökonomie zu lehren und zu verstehen” 
CORE WORKSHOP: “A new way of teaching and learning economics”  
 
Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb. /Build.  K 
 
Bringen wir unseren Studierenden die richtigen Inhalte bei? Unterrichten wir sie auf eine Weise, 
die die Studierenden anspricht und die sie dazu bringt, sich weiter mit Volkswirtschaftslehre zu 
beschäftigen? Und verwenden wir dabei interaktive Lehrtechniken, die durch die Digitalisierung 
inzwischen möglich sind? Viele denken, dass nichts davon zutrifft.  

Das CORE Projekt (www.core-econ.org), ein internationales Gemeinschaftsprojekt, hat ein neues, 
frei verfügbares Online-Lehrbuch für einen Einführungskurs in Volkswirtschaftslehre geschaffen, 
das diese Punkte aufgreift. 

Lehrende bemängeln, dass die Lücke zwischen dem, „was Ökonomen wissen“ und dem, was den 
Studierenden beigebracht wird, in den letzten Jahrzehnten stark zugenommen hat. Der 
grundlegende Inhalt der meisten Lehrbücher unterscheidet sich nur wenig von dem klassischen 
Lehrbuch, das Samuelson 1948 veröffentlichte. Die meisten Erstsemester werden nicht damit 
konfrontiert, dass viele wichtigen Märkte – bspw. Kredit- oder Arbeitsmärkte – im Gleichgewicht 
nicht geräumt sind oder dass ethische und altruistische Motive sowie kognitive Beschränkungen 
oft wirtschaftliches Handeln erklären können. Neue quantitative Methoden, die in unserer 
Wissenschaft weit genutzt werden - bspw. natürliche und Laborexperimente oder Simulationen – 
werden kaum beachtet. Andere, die den konstanten Wandel der Volkswirtschaftslehre bemerken, 
beklagen das Verschwinden der Geschichte ökonomischen Denkens aus dem Studium und die 
geringere Rolle der Wirtschaftsgeschichte. Zuletzt finden auch Studierende, die aus Interesse am 
Finanzsystem und seiner Instabilität, an ökologischen Themen, an Entwicklungsfragen und 
Ungleichheit zur Volkswirtschaftslehre gekommen sind, dass diese Fragen im Studium kaum 
behandelt werden.  

Der CORE Kurs wurde bereits erfolgreich als der Einführungskurs am UCL, an der Sciences Po und 
vielen anderen Universitäten auf der Welt gelehrt. Im Herbst 2016 wird er als Standardkurs an der 
Toulouse School of Economics eingeführt.  
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In diesem Workshop werden Sam Bowles und Wendy Carlin das CORE Projekt vorstellen, und 
zwar sowohl den Inhalt als auch das pädagogische Konzept. Nikolaus Wolf wird erläutern, wie er 
das Online-Lehrbuch für Erstsemesterstudenten an der Humboldt Universität einsetzt. 

Are we teaching the right content to our students, teaching it in a way that attracts them and 
encourages them to continue with economics and takes advantage of the interactive learning 
techniques made possible by digital technology? Many think not. The CORE project (www.core-
econ.org) is an international collaboration that has produced a new on-line open access e-text for 
a first course in economics addressing this concern. 
 
Teachers complain that the gap between “what economists now know” on the one hand, and 
what we teach to our incoming students, on the other, has grown over the past decades. The 
foundational content of most texts differs little from Samuelson 1948. Most introductory students 
will not encounter the idea that important markets – credit and labour for example – do not clear 
in equilibrium or that ethical and generous motives or human cognitive limitations sometimes help 
account for economic behaviour. New quantitative methods widely used in the profession – 
natural and laboratory experiments, simulations, for example – are given little attention.  Others, 
noting that economics is itself in flux, lament the disappearance of the history of the discipline 
from the curriculum and the sidelining of economic history. Finally, students coming to economics 
from an interest in the financial system and its instability, environmental problems, development 
and inequality often find that these (at best) “back of the book” topics are not covered in practice.  

The CORE course has been successfully taught as the introductory course at UCL, Sciences Po and 
many other universities around the world. It will become the standard course at Toulouse School 
of Economics and at Humboldt in autumn 2016.  

In the workshop, Sam Bowles and Wendy Carlin will introduce the CORE project – both content 
and pedagogy – and Nikolaus Wolf will discuss how he will be using the e-text for introductory 
students at Humboldt. 

Referent/innen (Speakers): 

1. Sam Bowles (Santa Fe Institute) 

2. Wendy Carlin (University College London) 

3. Nikolaus Wolf (Humboldt-Universität Berlin / Humboldt University) 

 

Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

WORKSHOP 17:00 – 18:30 Uhr 
5 – 6:30 pm 

 
DFG WORKSHOP: „Forschungsförderung durch die DFG in den Wirtschaftswissenschaften: 
Programme, Antragstellung und Erfahrungen“ 
DFG WORKSHOP: “Research funding by the DFG (German Research Foundation) in economics: 
Programmes, applications and experiences“ 

Raum/Room: HS 1004, Geb. /Build.  K 

Wie schon in den vergangenen  Jahren findet auch in diesem Jahr wieder ein Workshop zum 
Thema "Forschungsförderung durch die DFG in den Wirtschaftswissenschaften: Programme, 
Antragstellung und Erfahrungen" statt.  
Es ist uns gelungen, mit Christiane Joerk, sowie VertreterInnen des DFG-Fachkollegiums 

file://CLUSTER01-USER01-SERVER/USER01/CFG/Verein/JT%202016/Programmheft/www.core-econ.org
file://CLUSTER01-USER01-SERVER/USER01/CFG/Verein/JT%202016/Programmheft/www.core-econ.org
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„Wirtschaftswissenschaften“ (Miriam Beblo (angefragt), Bernd Fitzenberger, Andreas Haufler und 
Peter Winker) erfahrene ReferentInnen zu gewinnen, die praxisnah über die verschiedenen 
Förderprogramme sowie die Hürden und Erfolgsfaktoren in den Antragsverfahren berichten 
werden.  

Im Anschluss an die Vorträge der ReferentInnen können Fragen und Anregungen aus dem 
Auditorium in einer offenen Gesprächsrunde behandelt werden.  Der Workshop ist Teil einer 
umfassenderen Strategie innerhalb des Vereins für Socialpolitik zur intensiven 
Auseinandersetzung mit Aspekten der Forschungsförderung in unseren Fachdisziplinen und 
richtet sich ausdrücklich nicht nur an den akademischen Nachwuchs, sondern an alle 
Vereinsmitglieder und TagungsteilnehmerInnen. 

As part of the 2016 Annual Meeting, a workshop on „Research funding by the DFG (German 
Research Foundation) in economics: Programmes, applications and experiences“ will be held 
again. 
With Christiane Joerk, Miriam Beblo (t.b.c.), Bernd Fitzenberger, Andreas Haufler und Peter 
Winker, we were able to win five competent and experienced speakers, who will talk about 
different funding programmes as well as the barriers and success factors in the application 
process. 

Questions and suggestions from the audience are welcome following the entry talks. The 
workshop adresses expressly not only young graduates, but all conference participants and 
members of the Verein für Socialpolitik. 
 
Referent/innen (Speakers): 

1. Christiane Joerk (Programmdirektorin der Gruppe Sozial- und Verhaltenswissenschaften in 
der DFG / Programme Director for Social and Behavioral Sciences in the German Research 
Foundation - DFG) 

2. Miriam Beblo (angefragt), (Universität Hamburg, Mitglied im Fachkollegium 
Wirtschaftswissen-schaften in der DFG / University of Hamburg, Member of the Review 
Board Economic Sciences in the DFG) 

3. Bernd Fitzenberger (Humboldt-Universität Berlin, Stellvertretender Sprecher des 
Fachkollegiums Wirtschaftswissenschaften in der DFG / Humboldt University, Deputy 
Spokesperson of the Review Board Economic Sciences in the DFG) 

4. Andreas Haufler (LMU München, Mitglied im Fachkollegium Wirtschaftswissenschaften in 
der DFG / LMU München, Member of the Review Board Economic Sciences in the DFG) 

5. Peter Winker (Universität Gießen, Mitglied im Fachkollegium Wirtschaftswissenschaften 
in der DFG / University of Gießen, Member of the Review Board Economic Sciences in the 
DFG) 

 
Moderation / Chair: Rüdiger Bachmann (University of Notre Dame)  
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Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

WORKSHOP 17:00 – 19:00 Uhr 
5  – 7 pm 

 

 
WORKSHOP: „Ökonomische Beratungen im Gespräch“ 
WORKSHOP: “Economic Consulting“ 

Raum/Room: HS 1002, Geb. /Build.  K 
 
Im Rahmen der Jahrestagung 2016 organisiert der Verein für Socialpolitik in diesem Jahr zum 
zweiten Mal den Workshop „Ökonomische Beratungen im Gespräch“ und unterstützt damit junge 
Wissenschaftler/innen beim Einstieg in den außeruniversitären Jobmarkt.  

Der Workshop schafft eine Plattform zum Austausch zwischen Doktoranden sowie Post-Docs und 
den Akteuren der ökonomischen Beratungen. Interessierte können am Sonntag, den 4. September 
2016, von 17:00 Uhr bis ca. 19:00 Uhr zunächst in einer moderierten Podiums-Diskussion die 
Beratungen kennenlernen und anschließend direkt mit den Beratern persönlich ins Gespräch 
kommen. 

Moderieren wird Patrick Bernau, Wirtschaftsredakteur der Frankfurter Allgemeinen Zeitung. 
 
As part of its 2016 Annual Meeting, the German Economic Association organises for the second 
time a workshop on “Economic Consultancies”. The aim of this workshop is to support young 
scientists in entering the non-university job market. The workshop provides a platform for the 
exchange between PhD and post-doctoral students and economic consultants. Young scientists 
have a chance to get to know the consultancies during a panel discussion on Sunday, September 4, 
2016 from 5:00 pm until 7:00 pm. After the workshop, it will be possible to meet and talk with the 
participants. 

The panel discussion will be chaired by Patrick Bernau from the Frankfurter Allgemeine Zeitung. 
 
Teilnehmende Beratungen / Participating consultancies: 

E.CA Economics:  Linda Gratz 
Frontier Economics:  Stefan Lochner 
TWS Partners AG:  Alexander Klein 

Moderation / Chair: Patrick Bernau (FAZ)  
  

 

Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

MITGLIEDERVERSAMMLUNG 18:45 – 19:30 Uhr 
6:45 – 7:30 pm 

 
MITGLIEDERVERSAMMLUNG des Vereins für Socialpolitik 
(GENERAL MEETING of the members of the VfS) 
 
Raum/Room : 1012, Geb./Build. H 
  

TAGESORDNUNG 
1. Eröffnung und Begrüßung 
2. Berichte 
3. Beschlussfassung über die Entlastung des Vorstands für die Geschäftsjahre 2014 und 2015 
4. Bericht des Nachwuchsbeauftragten 
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5. Bekanntgabe der Wahlergebnisse 
6. Antrag auf Änderung der Wahlordnung  
7. Verschiedenes 
 

PROGRAMME 
1. Welcome  
2. Reports 
3. Resolution about the discharge of the Management Board for the years 2014 and 2015 
4. Report by the Council Member for Career Development 
5. Announcement of the election results 
6. Proposition for a change in the election procedures 
7. Miscellaneous 

 
Alle Mitglieder des Vereins für Socialpolitik sind zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung 
eingeladen. 
All members of the VfS are invited to participate. 
 

 

Sonntag, 04.09.2016   
Sunday, Sept. 4, 2016 

GET TOGETHER 19:30 – 21:00 Uhr 
7:30 – 9 pm 

 
GET TOGETHER auf Einladung des ZBW – Leibniz Informationszentrum Wirtschaft 
(Get Together on invitation of the ZBW – Leibniz Information Centre for Economics) 
 
Raum/Room: Foyer der Juristischen Fakultät / Foyer of the Faculty of Law (Geb. /Build.  H) 
  

Grußworte 
(Welcome notes) 

Peter Welzel (Universität Augsburg, Leiter der lokalen Organisation / University of Augsburg, 
Head of Local Organisation) 

Monika Schnitzer (LMU München, Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik / University of 
Munich, Chairwoman of the Vereins für Socialpolitik) 

Klaus Tochtermann (Direktor des ZBW – Leibniz Informationszentrum Wirtschaft / Director of the 
ZBW Leibniz Information Centre for Economics) 
 
VERLEIHUNG DES REINHARD-SELTEN-PREISES  
(Young Author Best Paper Award) 
durch Nicola Fuchs-Schündeln, die Vorsitzende der Kommission zur wissenschaftlichen 
Vorbereitung der Offenen Tagung 
 
Reinhard Selten Award ceremony 
(Young Author Best Paper Award) 
with Nicola Fuchs-Schündeln, the Chairwoman of schientific programme committee 
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Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block A 
OPEN MEETING: Block A 

8:30 – 10:00 Uhr 
8:30 – 10 am 

 
A01 APPLIED MACROECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Hartmann, Matthias 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build. K 

 

1. Michael SCHARNAGL, Deutsche Bundesbank; Martin Mandler, Ute Volz   
 "Heterogeneity in euro area monetary policy transmission: results from a large multi-country 

BVAR model" 

2. Britta GEHRKE, Friedrich-Alexander Universität Erlangen-Nürnberg und Institut für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Britta Gehrke, Fang Yao   

 "Persistence and Volatility of Real Exchange Rates: The Role of Supply Shocks Revisited" 

3. Matthias HARTMANN, Universität Heidelberg; Jonas Dovern    
 "Forecast Performance, Disagreement, and Heterogeneous Signal-to-Noise Ratios" 

 
A02 EMPIRICAL IO 

Vorsitz/Chair: Sovinsky, Michelle 

Raum/Room: 
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 

1. Anna LU, Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung     
 "Inference of Choice Sets: Application to Grocery Retailing" 

2. Dennis RICKERT, Heinrich-Heine-Universität Düssledorf     
 "Consumer state dependence, switching costs, and forward-looking producers. A dynamic 

discrete choice model applied to the diaper market" 

3. Michelle SOVINSKY, University of Mannheim; Alon Eizenberg, Andras Pechy   
 "Technology Adoption, Vertical Restraints and Partial Foreclosure: Changing the Structure of 

an Industry" 

 
A03 INNOVATION AND THE GLOBAL ECONOMY 

Vorsitz/Chair: Richter, Wolfram F. 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Michael STIMMELMAYR, ETH Zürich; Marko Koethenbuerger, Federica Liberini   
 "Is it Luring Innovations or just Profit? The Case of European Patent Boxes" 

2. Daniel HOPP, Universität Münster; Daniel Hopp, Michael Kriebel   
 "The political economy of interregional competition for firms" 

3. Wolfram F. RICHTER, Technische Universität Dortmund; Markus Breuer   
 "Pricing the Transfer of Intellectual Property: A Plea for Regulated and Internationally 

Coordinated Profit Splitting" 
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A04 ECONOMIC THEORY AND PERSONALITY 

Vorsitz/Chair: Müller, Stephan 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. Inga DEIMEN, Universität Bonn; Julia Wirtz    
 "A Bandit Model of Two-Dimensional Uncertainty -- Rationalizing Mindsets" 

2. Nadine CHLASS, University of Jena and University of Turku; Andrés Perea    
 "How do people reason in dynamic games?" 

3. Stephan MÜLLER, Universität Göttingen; Georg von Wangenheim    
 "Coevolution of Cooperation, Preferences and Cooperative Signals in Social Dilemmas." 

 
A05 EXPERIMENTAL ECONOMICS: AGENCY PROBLEMS 

Vorsitz/Chair: Ostermaier, Andreas 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Asri ÖZGÜMÜS, Georg-August-Universität Göttingen; Claudia Keser, Emmanuel Peterlé, 
Martin Schmidt  

 "An experimental investigation of rating-market regulation" 

2. Alec SPROTEN, FAU Erlangen-Nürnberg; Sandro Casal, Matteo Ploner   
 "Fostering the Best Execution Regime An Experiment about Pecuniary Sanctions and 

Accountability in Fiduciary Money Management" 

3. Andreas OSTERMAIER, Technische Universität München     
 "Reciprocity and honesty in capital budgeting: Positive spill-over effects of reporting" 

 
A06 INEQUALITY IN GERMANY AND EUROPE 

Vorsitz/Chair: Pham-Dao, Lien 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Tobias SCHMIDT, Deutsche Bundesbank; Arthur Alik-Lagrange    
 "The Pattern of Home Ownership Across Age Cohorts and its Impact on the German Net 

Wealth Distribution" 

2. Katrin HEINRICHS, FernUniversität Hagen     
 "German Consumption Inequality. An evaluation with a focus on the financial crisis." 

3. Lien PHAM-DAO, Deutsche Bundesbank     
 "Public Insurance and Wealth Inequality - A Euro Area Analysis" 

 
A07 SUBJECTIVE WELL-BEING IN UNCERTAIN TIMES: THE ROLE OF 

WORKING HOURS, INCOME ADJUSTMENTS, AND FINANCIAL 
CRISES 

Vorsitz/Chair: Knabe, Andreas 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Lena TONZER, Halle Institute for Economic Research     
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 "Uncertainty, Financial Crises, and Subjective Well-Being" 

2. Christoph WUNDER, Martin Luther University Halle-Wittenberg     
 "Working hours mismatch and well-being: comparative evidence from Australian and 

German panel data" 

3. Andreas KNABE, Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg; Melanie Borah, Carina 
Kuhställer   

 "Reference Income Effects in the Determination of Equivalence Scales Using Income 
Satisfaction Data" 

 
A08 BUSINESS CYCLES: FIRMS AND BANKS 

Vorsitz/Chair: Kreiser, Swetlana 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Zuzana MOLNAROVA, University of Vienna; Michael Reiter   
 "Business Cycles and the Propagation of Shocks in the Input-Output Network" 

2. Matthias MAND, Universität Mannheim     
 "On the Cyclicality of R&D Activities" 

3. Swetlana KREISER, Friedrich-Alexander Universität Erlangen/Nürnberg; Thomas Kick, 
Christian Merkl, Benedikt Ruprecht 

 "Banking and the Macroeconomy: A Micro-Macro Linkage" 

 
A09 HEALTH AND GENDER 

Vorsitz/Chair: Neumann, Julia Kathleen 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Timo TRIMBORN, TU Wien; Johannes Schünemann, Holger Strulik   
 "Disentangling the Gender Gap in Longevity" 

2. Nico PESTEL, Forschungsinstitut zur Zukunft der Arbeit (IZA) GmbH     
 "Searching on the Campus? Marriage Market Effects of Student Sex Ratio by Field of Study" 

3. Julia Kathleen NEUMANN, Universität Hamburg; Peter Zweifel, Annette Hofmann   
 "Camouflage and Ballooning in Health Insurance: Evidence from Abortion" 

 
A10 CONFLICTS OVER PUBLIC GOODS 

Vorsitz/Chair: Cinnirella, Francesco 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Wolfgang MAENNIG, Universität Hamburg; Gabriel M. Ahlfeldt, Malte Steenbeck   
 "Après nous le déluge? Direct democracy and intergenerational conflicts in aging societies" 

2. Maximilian STOCKHAUSEN, Freie Universität Berlin     
 "The Impact of Private and Public Childcare Provision on the Distribution of Children's 

Incomes in Germany" 
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3. Francesco CINNIRELLA, Ifo Institute; Ruth Schueler    
 "The Cost of Decentralization: Linguistic Polarization and the Provision of Education" 

 
A11 CORPORATE GOVERNANCE 

Vorsitz/Chair: Buchwald, Achim Michael 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build. H 

 

1. Thomas DASKE, Munich Graduate School of Economics & Technische Universität München     
 "Pooling hawks and doves: Interim-efficient labor contracts for other-regarding agents" 

2. Johannes PAHA, Justus-Liebig-Universität Gießen; Samuel de Haas    
 "Partial cross ownership and explicit collusion" 

3. Achim Michael BUCHWALD, Hochschule des Bundes für öffentliche Verwaltung; Oliver 
Bischoff    

 "Horizontal and Vertical Firm Networks, Corporate Performance and Product Market 
Competition" 

 
A12 DEMOGRAPHIC CHANGE AND LABOR MARKETS 

Vorsitz/Chair: Auer, Wolfgang 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Alfred GARLOFF, BMWI; Rüdiger Wapler   
 "Labour Shortages and Replacement Demand in Germany. The (Non-)Consequences of 

Demographic Change" 

2. Florian HOFBAUER, Universität Würzburg; Hans Fehr    
 "Pension reform with entrepreneurial choice" 

3. Wolfgang AUER, ifo Institut - Leibniz-Institut f. Wirtschaftsforschung; Natalia Danzer, Timo 
Hener, Helmut Rainer  

 "Fertility and Local Labor Market Opportunities" 

 
A13 DEVELOPMENT AND INDUSTRIAL ORGANIZATION 

Vorsitz/Chair: Zenker, Juliane 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Marta KOZICKA, Center for Development Research (ZEF), University of Bonn; Regine Weber, 
Matthias Kalkuhl  

 "Public Distribution System vs. Market: Analysis of Wheat and Rice Consumption in India" 

2. Joeri SMITS; Isabel Guenther    
 "Microcredit and financial distress: Evidence from Uganda" 

3. Juliane ZENKER, Georg-August Universität Göttingen; Tabea Herrmann    
 "Risk-type and preference-based selection and stability of funeral insurance associations in 

Thailand" 
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A14 SCHOOLING AND LABOR SUPPLY 

Vorsitz/Chair: Nemitz, Janina 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Ilka GERHARDTS, LMU Munich; Uwe Sunde, Larissa Zierow   
 "Denominational Schools and Returns to Education - Gender Socialization in Multigrade 

Classrooms?" 

2. Gregor PFEIFER, Universität Hohenheim; Aderonke Osikominu, Kristina Strohmaier   
 "Short-Term Effects of Secondary School Tracking in Germany: A Dis-Aggregated Synthetic 

Control Approach" 

3. Janina NEMITZ, University of Zurich     
 "The Effect of All-Day Primary School Programs on Maternal Labor Supply" 

 
A15 ENVIRONMENTAL ECONOMICS: CONSEQUENCES AND 

PERCEPTIONS 

Vorsitz/Chair: Danzer, Natalia 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Michael SIMORA, Ruhr Graduate School in Economics und Ruhr Universität Bochum; Manuel 
Frondel, Stephan Sommer   

 "Risk Perception of Climate Change: Empirical Evidence for Germany" 

2. Eva TEBBE, Hochschule Ostwestfalen-Lippe (Lemgo); Korbinian von Blanckenburg    
 "Does willingness to pay increase with the number and strictness of sustainability labels? 

Some initial evidence on embedding effects in laboratory experiments using the Becker-
DeGroot-Marschak mechanism." 

3. Natalia DANZER, Ifo Institut; Alexander M. Danzer, Ernst Fehr   
 "The Behavioral and Psychological Consequences of a Nuclear Catastrophe: The Case of 

Chernobyl" 

 
A16 FORWARD GUIDANCE AND EFFECTIVENESS OF MONETARY 

POLICY 

Vorsitz/Chair: Wix, Carlo 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Yulin LIU, ETH; Hans Gersbach, Volker Hahn   
 "Forward Guidance Contracts" 

2. Gunda-Alexandra DETMERS, Freie Universität Berlin     
 "Forward Guidance under Disagreement - Evidence from the Fed’s dot projections" 

3. Carlo WIX, Goethe-Universität Frankfurt am Main; Ulrich Schüwer    
 "Monetary Policy and Bank Lending: A Natural Experiment from the US Mortgage Market" 
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A17 LIQUIDITY TRAPS 

Vorsitz/Chair: Rieth, Malte 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Sebastian SCHMIDT, European Central Bank; Taisuke Nakata    
 "Gradualism and Liquidity Traps" 

2. Stefan HOMBURG, Leibniz Universität Hannover;  
 "Understanding Benign Liquidity Traps: The Case of Japan" 

3. Malte RIETH, DIW Berlin; Michael Hachula, Michele Piffer   
 "Macroeconomic Gain and Pain of ECB Non-standard Monetary Policy" 

 
A18 MACRO-LABOR 

Vorsitz/Chair: Bredemeier, Christian 

Raum/Room:  
1207, Geb. /Build. J 

 

1. Roland WINKLER, TU Dortmund; Christian Bredemeier    
 "The employment dynamics of different population groups over the business cycle" 

2. Nicole GÜRTZGEN, IAB; Maximilian Blömer, Laura Pohlan, Holger Stichnoth, Gerard van den 
Berg 

 "Estimating an Equilibrium Job Search Model for the German Labour Market" 

3. Christian BREDEMEIER, Universität zu Köln     
 "Wage Gaps, Earnings Gaps, and the Market Power of Employers" 

 
A19 INTERNATIONAL TRADE AND DEVELOPMENT 

Vorsitz/Chair: Wrona, Jens 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Ana Lucia ABELIANSKY, University of Goettingen; Inmaculada Martinez-Zarzoso, Klaus 
Prettner   

 "The impact of 3D printing on trade and FDI" 

2. Hinnerk GNUTZMANN, Leibniz Universität Hannover; Piotr Spiewanowski    
 "Did the Fertilizer Cartel Cause the Food Crisis?" 

3. Jens WRONA, Heinrich Heine Universität Düsseldorf; Udo Kreickemeier    
 "Industrialisation and the Big Push in a Global Economy" 

 
A20 EVALUATION OF LABOR MARKET POLICIES 

Vorsitz/Chair: Hertweck, Matthias Sebastian 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Kai-Uwe MÜLLER, Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung DIW Berlin; Katharina 
Wrohlich, Denise Sengül   
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 "Does subsidized care for toddlers increase maternal labor supply? Evidence from a large-
scale expansion of early childcare" 

2. Patrick ARNI, IZA - Institute for the Study of Labor, Bonn; Xingfei Liu    
 "On or Off – Are Treatment Effects of Policy Changes Symmetric? Evidence from 

Unemployment Insurance Reform with Incomplete Information" 

3. Matthias Sebastian HERTWECK, Universität Konstanz; Björn Brey    
 "The Extension of Short-time Work Schemes during the Great Recession: A Story of Success?" 

 
A21 LABOR MARKETS IN THE INTERNATIONAL PERSPECTIVE 

Vorsitz/Chair: Arntz, Melanie 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Yvonne GIESING, LMU München; Nadzeya Laurentsyeva   
 "Emigration and Firm Productivity: Evidence from the Sequential Opening of EU Labour 

Markets" 

2. Nikolai STÄHLER, Deutsche Bundesbank; Stephane Moyen, Fabian Winkler   
 "Optimal Unemployment Insurance and International Risk Sharing" 

3. Melanie ARNTZ, ZEW Mannheim und Universität Heidelberg; Jan Hogrefe, Ulrich Zierahn   
 "Heterogeneous Labor Market Adjustments to Offshoring in European Region" 

 
A22 MIGRANT SELECTION 

Vorsitz/Chair: Lumpe, Claudia 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Laura RENNER, Albert-Ludwigs-Universität Freiburg; Daniel Meierrieks    
 "Stymied Ambition: Does a Lack of Economic Freedom Lead to Migration?" 

2. Alexander PATT; Miguel Flores, Jens Ruhose, Simon Wiederhold 
 "The Occupational Selection of Emigrants" 

3. Claudia LUMPE, Justus-Liebig-Universität Gießen; Christian Lumpe, Claudia Lumpe   
 "Social Status and Public Expectations: Self-Selection of High-Skilled Migrants" 

 
A23 ORGANIZATIONAL DESIGN 

Vorsitz/Chair: Nieken, Petra 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Volker HAHN, Universität Konstanz     
 "Committee Design with Endogenous Participation" 

2. Georg SCHWESINGER, Universität Bremen; Stephan Müller, Sarianna M. Lundan  
 "Governance Structures, Cultural Distance, and Socialization Dynamics: Further Challenges 

for the Modern Corporation" 
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A24 FIRM BEHAVIOR IN THE GLOBAL ECONOMY 

Vorsitz/Chair: Müller, Jo-Ann 

Raum/Room:  
HS1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Christian FISCHER, Düsseldorf University; Jens Suedekum, Fabrice Defever   
 "Relational Contracts and Supplier Turnover in the Global Economy" 

2. Christoph HARENDT, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW) GmbH; Daniel 
Dreßler, Michael Overesch  

 "The Impact of Tax Treaties and Repatriation Taxes on FDI Revisited" 

3. Jo-Ann MÜLLER, Technische Universität Berlin     
 "Subsidiary Strategy and Importance of Standards: Re-interpreting the integration-

responsiveness framework" 

 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

PLENUM 
 

10:30 – 11:00 Uhr 
10:30 – 11 am 

 

ERÖFFNUNG UND BEGRÜSSUNG 
(OPENING  AND  WELCOME ADDRESS)    
 
Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 
Grußworte zur Eröffnung 
(Welcome notes) 
 
Sabine Doering-Manteuffel 
(Präsidentin der Universität Augsburg / President of the University of Augsburg) 
 
Peter Welzel (Universität Augsburg, Leiter der lokalen Organisation / University of Augsburg, Head 
of Local Organisation) 
 
Monika Schnitzer 
(LMU München, Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik / University of Munich, Chairwoman of 
the Verein für Socialpolitik) 
 
 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

PLENUM 
 

11:00 – 12:15 Uhr 
11:00 am – 12:15 pm 

 

VORTRAG DER KERNTAGUNG 
(KEYNOTE LECTURE) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Oded Galor (Brown University) 

„Über die Ursprünge weltweiter Entwicklungsunterschiede“ 
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(“On the Origins of Comparative Economic Development”) 

Moderation / Chair: Uwe Sunde (Ludwig-Maximilians-Universität München / University of Munich) 
 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

MITTAGSEMPFANG 
(LUNCH RECEPTION) 

12:15 – 13:30 Uhr 
12:15 – 1:30 pm 

 

MITTAGSEMPFANG DES DEUTSCHEN INSTITUTS FÜR WIRTSCHAFTSFORSCHUNG (DIW) 
(LUNCH RECEPTION ON INVITATON OF THE GERMAN INSTITUTE FOR ECONOMIC RESEARCH (DIW))  

Raum/Room: Foyer der Juristischen Fakultät / Foyer of the Faculty of Law (Geb. /Build.  H) 
 
Podiums-Diskussion 
(Panel Discussion) 

„Ist unsere Rente sicher?“   
("Are Our Pensions Safe?") 
 

1. Walter Riester (Bundesminister a.D. / Federal minister ret.) 

2. Bert Rürup (Handelsblatt Research Institute) 

Moderation / Chair: Marcel Fratzscher (Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) / 
German Institute for Economic Research (DIW Berlin)) 

 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

PLENUM 
 

13:45 – 15:00 Uhr 
1:45 – 3 pm 

 

PANEL-DISKUSSION 

(PANEL DISCUSSION) 

Raum/Room: HS 1. Geb. /Build.  C  

 „Reformbedarf in der Lehre?“ 
(“Teaching economics: Is there a need for reform?”) 

In den letzten Jahren gab es in der VWL sowie in den Medien zunehmende Debatten darüber, 
inwiefern die Art und Weise sowie der Inhalt der Lehre der meisten volkswirtschaftlichen 
Fakultäten noch adäquat ist. Fokussiert sich die VWL zu stark auf eine mathematische 
Darstellungsweise? Werden Themen wie die Wirtschafts- oder die ökonomische 
Dogmengeschichte zu sehr vernachlässigt? Und vermitteln die Kurse das aktuelle 
volkswirtschaftliche Wissen? Das Panel zum Thema „Reformbedarf in der Lehre?" wird diese und 
viele andere Fragen zur Zukunft der Lehre in der Volkswirtschaftslehre erörtern. Das Panel ergänzt 
damit auch den CORE-Workshop (S. 32) am Sonntag. 

In recent years, both within the academic community and in the media there were debates about 
whether the current way and content of teaching economics in most departments is still adequate. 
Is the current teaching style overly focused on mathematical rigour? Are topics like economic 
history or the history of economic thought neglected in teaching? And do courses teach the current 
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state of knowledge in economics? The panel discussion “Teaching economics: Is there a need for 
reform?” will discuss these and many other questions regarding the future of teaching economics. 
This panel discussion thus also complements the CORE-Workshop on Sunday (see page 32). 

1. Rüdiger Bachmann (University of Notre Dame) 

2. Sam Bowles (Santa Fe Institute) 

3. Wendy Carlin (University College London) 

4. Friederike Hildebrandt (Freie Universität Berlin) 

5. Jakob Kapeller (Johannes Kepler Universität Linz / Johannes Kepler University Linz) 

6. Albrecht Ritschl (London School of Economics) 

Moderation/Chair: Michael C. Burda (Humboldt-Universität zu Berlin, ehemaliger Vorsitzender des 
Vereins für Socialpolitik / Humboldt-University Berlin, former Chairman of the Verein für 
Socialpolitik) 

Montag, 05.09.2016 
Monday, Sept. 5, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block B 
OPEN MEETING: Block B 

15:30 – 17:00 Uhr 
3:30 – 5 pm 

 

B01 FORECASTING AND INFORMATION TRANSMISSION 

Vorsitz/Chair: Heinisch, Katja 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Florian SCHAFFNER, University of Zurich 
 "Information transmission in high dimensional choice problems: The value of online ratings 

in the restaurant market" 

2. Jonas DOVERN, Universität Heidelberg; Hans Manner   
 "Robust Evaluation of Multivariate Density Forecasts" 

3. Katja HEINISCH, Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung Halle 
 "A real-time analysis on the importance of hard and soft data for nowcasting German GDP" 

 
B02 EMPIRICAL MARKET STUDIES 

Vorsitz/Chair: Schüwer, Ulrich 

Raum/Room:  
1207. Geb. /Build. J 

 

1. Christian PEUKERT, University of Zurich; Luis Aguiar, Jörg Claussen   
 "Catch Me if You Can: Effectiveness and Consequences of Online Copyright Enforcement" 

2. Christian RÜHL, Universität Frankfurt     
 "Size and welfare costs of price differences across European countries" 

3. Ulrich SCHÜWER, Universität Bonn und Forschungszentrum SAFE an der Goethe Universität 
Frankfurt; Reint Gropp, Felix Noth   

 "What drives banks' geographic expansion? The role of locally non-diversifiable risk" 
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B03 REGULATION 

Vorsitz/Chair: Welter, Dominik 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Wolfgang BRIGLAUER, ZEW Mannheim; Carlo Cambini, Sauro Melani   
 "How to Fill the Digital Gap? The (Limited) Role of Regulation" 

2. Sylwia BIALEK, Goethe University Frankfurt     
 "Introducing Cattle Producer to the Hardin’s World- Can Monopolies in Seed Markets Be 

Welfare Enhancing?" 

3. Dominik WELTER, Bayreuth; Stefan Napel    
 "Responsibility-based allocation of cartel damages" 

 
B04 BARGAINING AND PARTICIPATION CONSTRAINTS 

Vorsitz/Chair: Schopf, Mark 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Heiner SCHUMACHER, KU Leuven; Heiko Karle, Rune Volund  
 "Settlement Offers" 

2. Timo HOFFMANN, Universität Erlangen-Nürnberg; Sander Renes   
 "Flip a coin or vote: An Experiment on Choosing Group Decision Rules" 

3. Mark SCHOPF, Universität Paderborn; Achim Voss    
 "Bargaining over Natural Resources: Governments between Environmental Organizations 

and Extraction Firms" 

 
B05 BEHAVIORAL DECISION MAKING: EXPERIMENTS 

Vorsitz/Chair: Pinger, Pia 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Valentin WAGNER, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf     
 "Seeking Risk or Answering Smart? Experimental Evidence on Framing Effects in Elementary 

Schools" 

2. Steffen ALTMANN, University of Copenhagen; Steffen Altmann, Armin Falk, Simon Jäger, 
Florian Zimmermann 

 "Learning about Job Search: A Field Experiment with Job Seekers in Germany" 

3. Pia PINGER, Universität Bonn; Isabel Ruhmer-Krell, Heiner Schumacher   
 "The Compromise Effect in Action: Lessons from a Restaurant's Menu" 

 
B06 INEQUALITY 

Vorsitz/Chair: Schäfer, Andreas 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Christian LESSMANN, TU Braunschweig; André Seidel    
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 "Regional Inequality, Convergence, and its Determinants -  A View from Outer Space" 

2. Jan-Egbert STURM, ETH Zurich; Jakob De Haan    
 "Finance and income inequality revisited" 

3. Andreas SCHÄFER, ETH Zürich; Klaus Prettner    
 "The fall and rise of inequality" 

 
B07 WELL-BEING 

Vorsitz/Chair: Hirsch, Boris 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Ronnie SCHÖB, Freie Universität Berlin; Andreas Knabe, Joachim Weimann   
 "The subjective well-being of workfare participants: Insights from a Day Reconstruction 

Survey" 

2. Tobias WOLF, Freie Universität Berlin; Clemens Hetschko, Ronnie Schöb   
 "Income Support, (Un-)Employment and Well-Being" 

3. Boris HIRSCH, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg; Daniel Lechmann, Claus 
Schnabel   

 "Coming to work while sick: An economic theory of presenteeism with an application to 
German data" 

 
B08 BUSINESS CYCLES: INTERNATIONAL PERSPECTIVE 

Vorsitz/Chair: Carstensen, Kai 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Lukas VOGEL, European Commission; Robert Kollmann, Beatrice Pataracchia, Marco Ratto, 
Werner Roeger 

 "The Post-Crisis Slump in the Euro Area and the US: Evidence from an Estimated Three-
Region DSGE Model" 

2. Marius CLEMENS, DIW Berlin  
 "Migration, Unemployment and the Business Cycle - A Euro Area Perspective" 

3. Kai CARSTENSEN, Christian-Albrechts-Universität Kiel; Leonard Salzmann    
 "The G7 business cycle in a globalized world" 

 
B09 HEALTH I 

Vorsitz/Chair: Hagen, Tobias 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Peter ZWEIFEL, Universität Zürich; Katharina Janus   
 "Physician ethics: undermined or enhanced by modes of payment?" 

2. Ansgar WOHLSCHLEGEL, University of Portsmouth; Eberhard Feess, Helge Mueller 
 "Reimbursement Schemes for Hospitals: Evidence from a Natural Experiment in Germany" 
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3. Tobias HAGEN, Frankfurt University of Applied Sciences     
 "Econometric Evaluation of a Placement Coaching Program  for Recipients of Disability 

Insurance Benefits in Switzerland" 

 
B10 PUBLIC GOODS 

Vorsitz/Chair: Maier, Carl 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Andreas REISCHMANN, Universität Heidelberg     
 "Conditional Contribution Mechanisms for the Provision of Public Goods in Dynamic Settings 

- Theory and Experimental Evidence" 

2. Björn JAHNKE, Leibniz Universität Hannover; Martin Fochmann, Andreas Wagener   
 "Does the reliability of institutions aff 

ect public good contributions? Evidence from a laboratory experiment" 

3. Carl MAIER, Universität Konstanz     
 "Local public goods as perfect substitutes -- centralization vs. decentralization" 

 
B11 CORPORATE TAXES AND FIRM BEHAVIOR 

Vorsitz/Chair: Potrafke, Niklas 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Nils AUS DEM MOORE, Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung (RWI)     
 "Shifting the Burden of Corporate Taxes – Heterogeneity in Direct Wage Incidence" 

2. Melissa BERGER, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW); Florian Misch, 
Johannes Voget  

 "Becoming an Entrepreneur - The Role of Profit Taxes" 

3. Niklas POTRAFKE, Ifo Institute - Leibniz Institute for Economic Research; James R. Hines, 
Marina Riem, Christoph Schinke  

 "Inter vivos transfers of ownership in family firms" 

 
B12 DEMOGRAPHIC CHANGE AND THE MACROECONOMY I 

Vorsitz/Chair: Wolters, Maik Hendrik 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Korbinian NAGEL, Helmut-Schmidt-Universität     
 "A Life Course Perspective on the Income-to-Health Relationship: Macro-Empirical Evidence 

from two Centuries" 

2. Alexander LUDWIG, SAFE, Goethe Universität Frankfurt; Christian Geppert, Raphael Abiry   
 "Secular Stagnation? Growth, Asset Returns and Welfare in the Next Decades" 

3. Maik Hendrik WOLTERS, Universität Kiel     
 "How the Baby Boomers' Retirement Wave Distorts Model-Based Output Gap Estimates" 
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B13 DEVELOPMENT ECONOMICS: INSURANCE AND NETWORKS 

Vorsitz/Chair: Schündeln, Matthias 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Gregor SCHWERHOFF, Mercator Research Institute on Global Commons and Climate Change 
(MCC); Matthias Kalkuhl, Gregor Schwerhoff, Katharina Waha  

 "Agricultural Risk Management and Land Tenure" 

2. Miriam BRECKNER, Ludwig-Maximilians-Universität; Florian Englmaier, Till Stowasser, Uwe 
Sunde  

 "Economic Development and Resilience to Natural Catastrophes – Insurance Penetration and 
Institutions" 

3. Matthias SCHÜNDELN, Goethe-Universität Frankfurt; Simon Heß, Dany Jaimovich,  
 "The Evolution of Networks During the Development Process: Evidence from Rural Gambia" 

 
B14 ECONOMICS OF EDUCATION I 

Vorsitz/Chair: Zimmermann, Markus 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Philipp LERGETPORER, Ifo Institut; Philipp Lergetporer, Ludger Woessmann   
 "The Political Economy of University Tuition Fees: Information Provision and Income 

Contingency in Representative Survey Experiments" 

2. Stefanie P. HERBER, Universität Bamberg; Michael Kalinowski    
 "Non-take-up of Student Financial Aid: A Microsimulation for Germany" 

3. Markus ZIMMERMANN, Humboldt-Universität zu Berlin; Bernd Fitzenberger, Aderonke 
Osikominu   

 "Cohort Changes in Educational Pathways and Returns to Education" 

 
B15 ENVIRONMENTAL ECONOMICS: POLICY 

Vorsitz/Chair: Abrell, Jan 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build. H 

 

1. Rüdiger PETHIG, Universität Siegen; Thomas Eichner    
 "Buy coal for preservation and act strategically on the fuel market" 

2. Erik HILLE, HHL Leipzig Graduate School of Management     
 "The impact of foreign direct investments on air pollution in the Republic of Korea: A way 

ahead to achieve the green growth strategy?" 

3. Jan ABRELL, ETH Zürich; Sebastian Rausch    
 "Combining Price and Quantity Controls under Partitioned Environmental Regulation" 
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B16 GLOBAL FINANCIAL MARKETS 

Vorsitz/Chair: Rövekamp, Ingmar 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Matthias RADDANT, Institut für Weltwirtschaft; Dror Kenett    
 "Interconnectedness in the global financial market" 

2. Beatrice SCHEUBEL, European Central Bank; Risto Herrala, Livio Stracca   
 "What do we know about the global financial safety net? Data, rationale and possible 

evolution" 

3. Ingmar RÖVEKAMP, Leibniz-Universität Hannover; Stefan Eichler    
 "A market-based indicator of currency risk: Evidence from American Depositary Receipts" 

 
B17 MONETARY POLICY 

Vorsitz/Chair: Beckers, Benjamin 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. Benjamin SCHWANEBECK, Universität Kassel; Jakob Palek    
 "Optimal Monetary and Macroprudential Policy in a Currency Union" 

2. Mark WEDER, The University of Adelaide; Firmin Doko Tchatokay, Nicolas Groshenny, Qazi 
Haque  

 "Monetary Policy and Indeterminacy after the 2001 Slump" 

3. Benjamin BECKERS, DIW Berlin; Kerstin Bernoth    
 "Monetary Policy and Asset Mispricing" 

 
B18 TECHNOLOGICAL CHANGE, VERSATILITY, AND MACRO-LABOR 

MODELS 

Vorsitz/Chair: Stijepic, Damir 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Christian MERKL, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg; Britta Kohlbrecher    
 "Business Cycle Asymmetries and the Labor Market" 

2. Terry GREGORY, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW); Anna Salomons, 
Ulrich Zierahn   

 "Racing With or Against the Machine? Evidence from Europe" 

3. Damir STIJEPIC, Johannes Gutenberg University     
 "Workplace Heterogeneity and the Returns to Versatility" 

 
B19 INTERNATIONAL TRADE AND POLICY 

Vorsitz/Chair: Jung, Benjamin 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Nico STEFFEN, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf     
 "Optimal Tariffs and Firm Technology Choice: An Environmental Approach" 
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2. Katrin Stephanie HUBER, Universität Passau; Erwin Winkler    
 "All We Need is Love? Trade-Adjustment, Inequality and the Role of the Partner" 

3. Benjamin JUNG, Universität Hohenheim; Wilhelm Kohler    
 "Commercial Policies in the Presence of Input-Output Linkages" 

 
B20 HARTZ REFORMS AND EMPLOYMENT TRANSITIONS 

Vorsitz/Chair: Niebuhr, Annekatrin 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Stefanie SEELE, Humboldt-Universität zu Berlin; Michael Burda  
 "No Role for the Hartz Reforms? Demand and Supply Factors in the German Labor Market, 

1993-2014" 

2. Anja BAUER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Ian Paul King    
 "The Hartz Reforms, the German Miracle, and the Reallocation Puzzle" 

3. Annekatrin NIEBUHR, IAB, Universität Kiel     
 "Benefits of dense labour markets - Evidence from transitions to employment in Germany" 

 
B21 LABOR MARKETS: GENDER ISSUES 

Vorsitz/Chair: Theune, Katja 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Isabel STOCKTON, University of Bristol; Annette Bergemann, Stephan Brunow  
 "There And Back Again: Women's Marginal Commuting Costs" 

2. Thorsten SCHANK, Johannes Gutenberg-Universität Mainz; Mario Bossler, Alexander Mosthaf   
 "More female manager hires through more female managers? Evidence from Germany" 

3. Katja THEUNE, Universität Duisburg-Essen; Andreas Behr    
 "Female firm leadership. Extent and performance in 14 EU member states" 

 
B22 MACROECONOMIC AND REGIONAL ASPECTS OF MIGRATION 

Vorsitz/Chair: Möller, Joachim 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Timo BAAS, Universität Duisburg-Essen; Silvia Melzer    
 "The Macroeconomic Impact of Remittances: A Sending Country Perspective" 

2. Enzo WEBER, IAB, Universität Regensburg; Roland Weigand   
 "Identifying macroeconomic effects of refugee migration to Germany" 

3. Joachim MÖLLER, IAB und Universität Regensburg; Johann Eppelsheimer    
 "The Wage Effects of Regional Brain Gain and Brain Drain Revisited" 
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B23 ORGANIZATIONAL ECONOMICS: AUTHORITY IN 
ORGANIZATIONS 

Vorsitz/Chair: Schöttner, Anja 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 
 

1. Guido FRIEBEL, Goethe Universität Frankfurt; Michael Raith    
 "Managers, Training, and Internal Labor Markets" 

2. Dezsö SZALAY, University of Bonn; Inga Deimen    
 "INFORMATION, AUTHORITY, AND SMOOTH COMMUNICATION IN ORGANIZATIONS" 

3. Anja SCHÖTTNER, Humboldt-Universität zu Berlin; Anna Rohlfing-Bastian    
 "Optimal Allocation of Decision-Making Authority and the Provision of Incentives under 

Uncertainty" 

 
B24 FIRM BEHAVIOR: THEORY AND EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Kesler, Reinhold 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build. K 

 

1. Stefan MÜHLBAUER     
 "Foundation owned firms - a delegation approach" 

2. Daniel FACKLER, Halle Institute for Economic Research (IWH); Steffen Müller, Jens Stegmaier  
 "Plant-Level Employment Development before Collective Displacements: Comparing Mass 

Layoffs, Plant Closures, and Bankruptcies" 

3. Reinhold KESLER, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung; Irene Bertschek 
 "Social Media as a Source of Creativity: Hype or a Serious Strategy?" 

 

 

 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

PLENUM 
 

17:30 – 19:30 Uhr 
5:30 – 7:30 pm 

 
Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

VERLEIHUNG DES GOSSEN-PREISES 
durch die Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik, Monika Schnitzer 

Gossen-Award ceremony  
with the Chairwoman of the Verein für Socialpolitik, Monika Schnitzer 

Musikalische Umrahmung: Ausgerichtet durch Studierende des Leopold Mozart Zentrums der 
Universität Augsburg 

(Musical interlude by students of the Leopold Mozart Centre for Music and Music Education at the 
University of Augsburg) 

und (and) 
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THÜNEN-VORLESUNG 
(Thünen Lecture) 

Ernst Baltensperger (Universität Bern / University of Bern): 

„Geldpolitik in großen und kleinen Währungsräumen. Was lehrt uns das Beispiel des Schweizer 
Frankens?“ 

Moderation/Chair: Michael C. Burda (Humboldt-Universität zu Berlin, ehemaliger Vorsitzender des 
Vereins für Socialpolitik / Humboldt-University Berlin, former Chairman of the Verein für 
Socialpolitik) 

Einladung zum Empfang der Deutschen Bundesbank 
(Invitation to the reception of the Deutsche Bundesbank)  

Claudia M. Buch (Vizepräsidentin der Deutschen Bundesbank / Vice President of the Deutsche 
Bundesbank) 

 

Montag, 05.09.2016  
Monday, Sept. 5, 2016 

ABENDEMPFANG 
EVENING RECEPTION 

20:00 Uhr 
8 pm 

 

EMPFANG DER DEUTSCHEN BUNDESBANK 
(RECEPTION ON INVITATION OF THE DEUTSCHE BUNDESBANK) 
 
Ort: Goldener Saal der Stadt Augsburg, Rathausplatz 1, 86150 Augsburg 
(Location: Golden Hall located in Augsburg‘s Town Hall, Rathausplatz 1, 86150 Augsburg) 
 
Grußworte 
(Welcome notes) 

Kurt Gribl 
(Oberbürgermeister der Stadt Augsburg / Mayor of the City of Augsburg) 

VERLEIHUNG DES CARL-MENGER-PREISES 
durch Thomas Moser, stellvertretendes Mitglied des Direktoriums der Schweizerischen 
Nationalbank (SNB) 

(Carl Menger Award Ceremony with Thomas Moser, alternate Member of the Governing Board of 
the Swiss National Bank)
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Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block C 
OPEN MEETING: Block C 

08:30 – 10:00 Uhr 
8:30 – 10 am 

 
C01 PANEL MACROECONOMETRICS 

Vorsitz/Chair: von Schweinitz, Gregor 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Annika SCHNÜCKER, DIW Berlin Graduate Center     
 "Restrictions Search for Panel VARs" 

2. Mathias KLEIN, TU Dortmund     
 "Austerity and Private Debt" 

3. Gregor VON SCHWEINITZ, Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH); Makram El-Shagi    
 "The Joint Dynamics of Sovereign Ratings and Government Bond Yields" 

 
C02 ENERGY MARKETS 

Vorsitz/Chair: Kempa, Karol 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Doina RADULESCU, Universität Bern; Nicola Pavanini, Fabian Feger   
 "Welfare and Redistribution Effects of Alternative Tariffs in Energy Markets with Solar 

Power" 

2. Aleksandar ZAKLAN, DIW Berlin     
 "Free Allocation and the Endowment Effect in Cap-and-Trade Systems: Evidence from the 

European Electricity Sector" 

3. Karol KEMPA, Justus-Liebig-Universität Gießen; Christian Haas    
 "Directed Technical Change and Energy Intensity Dynamics: Structural Change vs. Energy 

Efficiency" 

 
C03 MARKET DESIGN 

Vorsitz/Chair: Schneider, Johannes 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Till STOWASSER, Ludwig-Maximilians-Universität München; Stowasser Englmaier, Arno 
Schmöller   

 "Determinants and Effects of Reserve Prices in Auctions" 

2. Andreas ASSEYER, Humboldt-Universität zu Berlin     
 "Optimal Information Disclosure and Collusion" 

3. Johannes SCHNEIDER, Universidad Carlos III de Madrid; Benjamin Balzer    
 "Managing a Conflict" 
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C04 COMPETITION AND TOURNAMENTS 

Vorsitz/Chair: Letina, Igor 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Arne Jonas WARNKE, ZEW; Sittl Roman    
 "Competitive Balance and Assortative Matching in the German Bundesliga" 

2. Miriam THÖNE, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf; Alexander Rasch, Tobias Wenzel   
 "Business models in commercial media markets: Bargaining, advertising, and mixing" 

3. Igor LETINA, University of Zurich; Jean-Michel Benkert  
 "Designing Dynamic Research Tournaments" 

 
C05 EXPERIMENTAL ECONOMICS: CHEATING 

Vorsitz/Chair: Lohse, Tim 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. David KUSTERER, Universität zu Köln; Gary Bolton, Johannes Mans   
 "Inflated Reputations Uncertainty, Leniency & Moral Wiggle Room in Trader Feedback 

Systems" 

2. Tim LOHSE, Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin; Nadja Dwenger    
 "Do Individuals Put Effort into Lying? Evidence From a Compliance Experiment" 

 
C06 INEQUALITY: THEORY AND PERCEPTIONS 

Vorsitz/Chair: Greiff, Matthias 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Klaus PRETTNER; Franz Hof    
 "The Quest for Status and R&D-based Growth" 

2. Markus KNELL, Oesterreichische Nationalbank (OeNB); Helmut Stix    
 "Perceptions of Inequality" 

3. Matthias GREIFF, Universität Giessen; Kurt Ackermann, Ryan O. Murphy   
 "The influences of social context on the measurement of distributional preferences" 

 
C07 SOCIAL SECURITY INCENTIVES, EMPLOYMENT, AND 

RETIREMENT 

Vorsitz/Chair: Staubli, Stefan 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build.  H 

 

1. Matthias Nicolas GIESECKE, RWI Essen; Guanzhong Yang    
 "The Effect of Financial Incentives on Retirement Decision Making under Different Schemes 

of Information Provision: Experimental Evidence" 

2. Andrea WEBER, Wirtschaftsuniversität Wien; Dayanand Manoli    
 "The Effects of Increasing the Early Retirement Age on Employment of Older Workers" 
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3. Stefan STAUBLI, University of Calgary; Rafael Lalive    
 "Ho to Delay Labor Market Exit and Pension Claiming?" 

 
C08 BUSINESS CYCLES: POLICY AND ENTREPRENEURSHIP 

Vorsitz/Chair: Beiler, Hendrik 

Raum/Room:  
1207, Geb. /Build. J 

 

1. Maren BREDE, Humboldt-Universität zu Berlin     
 "Budget-neutral fiscal rules targeting inflation differentials" 

2. Christian SCHARRER, Universität Augsburg; Burkhard Heer    
 "The Burden of Unanticipated Fiscal Policy" 

3. Hendrik BEILER, Universität zu Köln     
 "Do You Dare? The Effect of Economic Conditions on Entrepreneurship among College 

Graduates" 

 
C09 HEALTH II 

Vorsitz/Chair: Panthöfer, Sebastian 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Jeannette BROSIG-KOCH, Universität Duisburg-Essen; Burkhard Hehenkamp, Johanna Kokot  
 "The effects of competition on medical service provision" 

2. Stefan FELDER, Universität Basel     
 "Kickbacks in Medical Expert Markets" 

3. Sebastian PANTHÖFER, Universidad Carlos III de Madrid     
 "Do Doctors Prescribe Antibiotics Out of Fear of Malpractice?" 

 
C10 TAXATION AND FIRM PRODUCTIVITY 

Vorsitz/Chair: Holzmann, Carolin Maria 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Daniel GIETL, Ludwig-Maximilians-Universität München; Andreas Haufler    
 "Bonus Taxes and International Competition for Bank Managers" 

2. Marko KÖTHENBÜRGER, ETH Zürich; Michael Stimmelmayr    
 "The Efficiency Costs of Dividend Taxation with Managerial Firms" 

3. Carolin Maria HOLZMANN, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen Nürnberg     
 "Transfer pricing as tax avoidance under different legislative schemes" 
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C11 INVESTMENT 

Vorsitz/Chair: Zorn, Peter 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Chen LI, LMU München     
 "Signing a Bilateral Investment Treaty - A tradeoff between investment protection and 

regulation" 

2. Wilhelm Kaspar KOHLER, Eberhard-Karls-Universität Tübingen; Frank Stähler    
 "The Economics of Investor Protection: ISDS versus National Treatment" 

3. Peter ZORN, Goethe-Universität Frankfurt  
 "Investment under Rational Inattention: Evidence from US Sectoral Data" 

 
C12 DEMOGRAPHIC CHANGE: PRODUCTIVITY AND SOCIAL 

SECURITY 

Vorsitz/Chair: Legge, Stefan 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Max FRIESE, Universität Rostock     
 "The labor market effect of demographic change: Alleviation for financing social security" 

2. Rainer KOTSCHY, Ludwig-Maximilians-Universität München; Uwe Sunde    
 "Skills, Aging, and Productivity: Evidence from Panel Data" 

3. Stefan LEGGE, Universität St. Gallen     
 "Innovation in an Aging Population" 

 
C13 DEVELOPMENT ECONOMICS I 

Vorsitz/Chair: Khadjavi, Menusch 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Esther Mirjam GIRSBERGER, University of Lausanne; Romuald Meango    
 "Educated unemployment in urban West Africa: Why do educated workers not grade 

down?" 

2. Marc PIOPIUNIK, ifo Institut – Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität 
München e.V.; Jan Bietenbeck, Simon Wiederhold   

 "Africa's Skill Tragedy: Does Teachers' Lack of Knowledge Lead to Low Student 
Performance?" 

3. Menusch KHADJAVI, Institut für Weltwirtschaft; Kacana Sipangule, Rainer Thiele   
 "Social Capital and Large-Scale Agricultural Investments: An Experimental Investigation in 

Central Zambia" 
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C14 HUMAN CAPITAL 

Vorsitz/Chair: Arnold, Lutz Georg 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Songül TOLAN, Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin; Daniel Kemptner    
 "The Role of Time Preferences in Educational Decision Making" 

2. Eric SCHUSS, Universität Duisburg-Essen     
 "Between Life Cycle Model, Labor Market Integration and Discrimination: An Econometric 

Analysis of the Determinants of Return Migration" 

3. Lutz Georg ARNOLD, Universität Regensburg; Sebastian Zelzner   
 "The Allocation of Talent to Financial Trading versus Production: Welfare and Employment 

Effects of Trading in General Equilibrium" 

 
C15 ENVIRONMENTAL ECONOMICS: REGULATION 

Vorsitz/Chair: Weche Gelübcke, John P. 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Colin VANCE, Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung; Manuel Frondel  
 "The Power of Mandatory Quality Disclosure: Evidence from the German Housing Market" 

2. Claus MICHELSEN, DIW Berlin; Makram El-Shagi, Sebastian Rosenschon   
 "The diffusion of "green'' buildings in the housing market: empirics on the long run effects of 

energy efficiency regulation" 

3. John P. WECHE GELÜBCKE, Monopolkommission; Jana Stoever    
 "Environmental regulation and sustainable competitiveness: Evaluating the role of firm-level 

green investments in the context of the Porter hypothesis" 

 
C16 EUROPEAN CRISIS 

Vorsitz/Chair: Klose, Jens 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. Bernhard HERZ, Universität Bayreuth; Christian Bauer, Alexandra Hild   
 "Designing the ESM—Who Profits, Who Pays?" 

2. Oliver HOLTEMÖLLER, Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH)  
 "Sovereign Stress, Banking Stress, and Corporate Financing Costs in the Euro Area" 

3. Jens KLOSE, Technische Hochschule Mittelhessen     
 "Determinants of Eurosystems Central Banks Provisions" 

 
C17 MONETARY INTEGRATION 

Vorsitz/Chair: Groll, Dominik 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Markus BRUNNERMEIER, Princeton University; Harold James, Jean-Pierre Landau  
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 "The Euro and the Battle of Ideas" 

2. Felix WARD, Universität Bonn; Yao Chen  
 "Rigid relations: External adjustment through prices, migration and monetary policy during 

the Gold Standard, 1880-1913" 

3. Dominik GROLL, Institut für Weltwirtschaft; Tommaso Monacelli   
 "The Inherent Benefit of Monetary Unions" 

 
C18 MINIMUM WAGE AND SHORT-TIME WORK 

Vorsitz/Chair: Bossler, Mario 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Martin MICHELI, RWI     
 "Minimum wage: Redistributive or discriminatory policy?" 

2. Mario BOSSLER, Institut für Arbeitsmarkt und Berufsforschung; Hans-Dieter Gerner   
 "Employment effects of the new German minimum wage: Evidence from establishment-level 

micro data" 

 
C19 INTERNATIONAL TRADE: THEORY 

Vorsitz/Chair: Schetter, Ulrich 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Hartmut EGGER, Universität Bayreuth; Kreickemeier Udo, Wrona Jens   
 "Offshoring, Firm Selection, and Job Polarisation in General Equilibrium" 

2. Michael IRLACHER, University of Munich; Michael Irlacher, Florian Unger   
 "Capital Market Imperfections and Trade Liberalization in General Equilibrium" 

3. Ulrich SCHETTER, Yale University     
 "Comparative Advantages with Product Complexity and Product Quality" 

 
C20 LABOR: SANCTIONS 

Vorsitz/Chair: Schiprowski, Amelie 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Joachim WOLFF, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Gerard J. van den Berg, Arne 
Uhlendorff   

 "Under heavy pressure Intense monitoring and accumulation of sanctions for young welfare 
recipients in Germany" 

2. Katrin HOHMEYER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Joachim Wolff    
 "Of carrots and sticks: The effect of workfare announcements on the job search behaviour 

and reservation wage of welfare recipients" 

3. Amelie SCHIPROWSKI, IZA Bonn und DIW Berlin; Patrick Arni    
 "Strengthening Enforcement in Unemployment Insurance. A Natural Experiment" 
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C21 LABOR: EMPLOYMENT 

Vorsitz/Chair: Horbach, Jens 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Matthias SCHULZ, Bergische Universität Wuppertal; Vivien Procher, Diemo Urbig   
 "Self-Employment and Multiple Jobholding" 

2. Hendrik SCHMITZ, Universität Paderborn; Matthias Westphal    
 "Informal Care and Long-term Labor Market Outcomes" 

3. Jens HORBACH, Hochschule Augsburg; Markus Janser    
 "The role of innovation and agglomeration for  employment growth in the environmental 

sector" 

 
C22 MIGRATION AND FISCAL POLICY 

Vorsitz/Chair: von Weizsäcker, Carl Christian 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 

1. Holger BONIN, IZA; Alexander Ludwig    
 "Humanitäre Zuwanderung und die Nachhaltigkeit der deutschen Staatsfinanzen" 

2. Panu POUTVAARA, LMU München& ifo Institute; Ilpo Kauppinen    
 "Preferences for Redistribution among Emigrants from a Welfare State" 

3. Carl Christian VON WEIZSÄCKER, Max-Planck Institut zur Erforschung von 
Gemeinschaftsgütern     

 "Global-Soziale Marktwirtschaft und die Flüchtlingsfrage" 

 
C23 ORGANIZATIONAL ECONOMICS: WAGES IN THE DYNAMICS 

OF EMPLOYMENT RELATIONS 

Vorsitz/Chair: Krüger, Miriam 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build. K 

1. Matthias FAHN, LMU München     
 "Minimum Wages and Relational Contracts" 

2. Florian ENGLMAIER, Ludwig-Maximilians-Universität München; Carmit Segal    
 "Morale, Relationships, and Wages: An Experimental Study" 

3. Miriam KRÜGER, Deutsche Bundesbank; Guido Friebel    
 "How bad are pay cuts?" 

 
C24 FIRM INVESTMENT AND INNOVATION: EMPIRICAL STUDIES 

Vorsitz/Chair: Klepsch, Catharina 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Van Anh VUONG, Universität zu Köln; Florin Maican, Matilda Orth, Mark Roberts 
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 "R&D Dynamics and Its Impact on Productivity and Export Demand in Swedish 
Manufacturing" 

2. Silke ÜBELMESSER, Friedrich-Schiller-Universität Jena  
 "The relationship between R&D intensity and profit-sharing schemes: evidence from 

Germany and the United Kingdom" 

3. Catharina KLEPSCH, Ludwig-Maximilians-Universität München; Ralf Elsas    
 "How and when do firms  adjust their investments toward targets?" 

 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

PLENUM 
 

10:30 – 11:45 Uhr 
10:30 – 11:45 am 

 

VORTRAG DER KERNTAGUNG 
(KEYNOTE LECTURE) 

Raum/Room: HS 1001/1010, Geb. /Build.  H 

David E. Bloom (Harvard School of Public Health) 

„Bevölkerungsdynamik und ihre wirtschaftlichen Auswirkungen“ 
(“Population Dynamics and its Economic Implications”) 

 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

MITTAGSEMPFANG 
(LUNCH RECEPTION) 

11:45 – 13:00 Uhr 
11:45 – 1:00 pm 

 

MITTAGSEMPFANG DER SPARKASSEN- FINANZGRUPPE 

(LUNCH RECEPTION ON INVITATION OF THE GERMAN SAVINGS BANKS FINANCE GROUP)  

Raum/Room: HS 1001/1010, Geb. /Build.  H 

Begrüßung durch Georg Fahrenschon, Präsident des Deutschen Sparkassen- und Giroverbandes, 
und Jürgen Michels, Chefvolkswirt und Leiter Research der BayernLB 

(Welcoming note by Georg Fahrenschon, President of the German Savings Banks Association, and 
Jürgen Michels, BayernLB Chief Economist and Head of Research) 
 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

FRAUEN LUNCH MEETING 
WOMEN-LUNCH-MEETING 

12:00 – 13:00 Uhr 
12:00 – 1:00 pm 

 

Raum/Room: 2101, Geb. /Build.  J 

Um vorherige Anmeldung unter www.socialpolitik.eu wird gebeten. 
(Prior registration at www.socialpolitik.eu is requested.) 
 

http://www.socialpolitik.eu/
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Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

PLENUM 
 

13:00 – 14:15 Uhr 
1:00 – 2:15 pm 

 
PANEL-DISKUSSION IM PLENUM 
(PANEL DISCUSSION IN PLENARY) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

 „Herausforderungen des Demographischen Wandels " 
(“Challenges of the Demographic Change”) 

Der demographische Wandel hat Auswirkungen auf alle Lebensbereiche und Wirtschafts-
segmente, einschließlich der Arbeitsmärkte, des Bildungs- und Gesundheitssektors, oder der 
öffentlichen Finanzen. Demographische Veränderungen zählen daher zu den wichtigsten 
Einflussfaktoren für die künftige wirtschaftliche Entwicklung, auch und vor allem in den 
Industriestaaten. Hinzu kommt, dass der demographische Wandel in verschiedenen Ländern 
unterschiedlich verläuft und damit die Migrationsströme entscheidend beeinflusst. Die Teilnehmer 
des Panels widmen sich diesem Thema und diskutieren die damit direkt verbunden substanzielle 
Folgen für die Wirtschaft, aber auch die Gesellschaft insgesamt, etwa hinsichtlich des sich 
wandelnden Bedarfs an institutioneller Infrastruktur. 

The demographic change has an influence on all areas of life as well as on all economic sectors, 
including labour markets, the education and health sectors, or public finances. Hence, 
demographic changes are among the most influential factors in economic development, 
particularly in industrialised countries. In addition, demographic change varies between countries, 
thus having a significant influence on migration flows. The participants of the panel address this 
topic by discussing the direct and substantial consequences both for the economy and society as a 
whole, for example regarding the need of institutional infrastructure. 

1. Hans-Georg Engelke (Staatssekretär im Bundesministerium des Inneren der 
Bundesrepublik Deutschland und interministerieller Staatssekretärsausschuss 
„Demografie“ der Bundesregierung / State Secretary, Federal Minstery of the Interior, 
Federal Republic of Germany) 

2. Wolfgang Lutz (Wirtschaftsuniversität Wien / Vienna University of Economics and 
Business and Wittgenstein Centre for Demography and Global Human Capital, and 
Director of Vienna Institute of Demography) 

3. Christoph M. Schmidt (RWI - Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung, Essen, und 
Sachverständigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung in 
Deutschland / RWI - Leibniz Institute for Economic Research, Essen, and German 
Council of Economic Experts) 

Moderation / Chair: Christine Bergmann (Bayerischer Rundfunk / Bavarian Broadcasting) 
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Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

PANEL 
 

14:30 – 16:00 Uhr 
2:30 – 4:00 pm 

PANEL-DISKUSSION DER NOTENBANK 
(PANEL DISCUSSION) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Verteilungswirkungen (un)konventioneller Geldpolitik“ 
(“Distributional Effects of (Un)Conventional Monetary Policy”) 
 
Im Zuge der geldpolitischen Kaufprogramme und der anhaltend niedrigen Nominalzinsen sind in 
letzter Zeit auch Verteilungswirkungen der Geldpolitik ins Interesse der Öffentlichkeit gerückt. Es 
stellt sich die Frage, ob unkonventionelle geldpolitische Maßnahmen zu einer systematischen 
Bevorzugung bestimmter Gesellschaftsgruppen führen und dadurch die Ungleichheit bei 
Vermögen oder auch Einkommen verstärken. Vermutet wird zum Beispiel eine Umverteilung von 
Haushalten mit klassischen Sparverträgen hin zu Besitzern von Aktien oder Immobilien, die nicht 
selten über große Vermögen und Einkommen verfügen. 

Wie stark die Effekte der einzelnen Maßnahmen sind und über welche Kanäle sie die Vermögens- 
und Einkommensverteilung beeinflussen sind wichtige Fragen. Interessant ist dabei auch die 
internationale Dimension, d.h. wie unterschiedlich die Maßnahmen auf die Verteilungen in 
einzelnen Regionen und Länder wirken. Die in den letzten Jahren erhobenen Mikrodaten zum 
Vermögen der privaten Haushalte im Euro-Raum erlauben es, diese Effekte genauer zu 
untersuchen. Da sich kurzfristige und langfristige Auswirkungen durchaus unterscheiden können, 
ist zudem die Persistenz der Verteilungswirkungen unkonventioneller Geldpolitik zu beachten. 
Sind die geldpolitischen Maßnahmen erfolgreich, profitieren davon (mittelfristig) zum Beispiel 
auch Haushalte mit geringem Vermögen oder Einkommen. Eine Maßnahme nicht durchzuführen 
kann auch Verteilungswirkungen haben. Grundsätzlich stellt sich die Frage, wie stark die 
Geldpolitik Verteilungswirkungen bei ihren Entscheidungen berücksichtigen sollte, angesichts des 
geldpolitischen Mandats zur Wahrung von Preisstabilität. Hat die Geldpolitik lange anhaltende und 
große Verteilungseffekte, könnte der politische Druck zunehmen, sich stärker mit anderen 
Politikfeldern abzustimmen und die Unabhängigkeit der Zentralbank in Frage gestellt werden. 

Within the context of bond purchase programmes and persistently low nominal interest rates, the 
distributional effects of monetary policy have recently been brought into the focus of public 
interest. The question is whether unconventional monetary policy measures lead to a systematic 
bias in favour of specific public groups and therefore result in increasing wealth and income 
inequality. Such measures, for example, are suspected to result in a  redistribution of wealth and 
income from households with traditional savings contracts to most often already wealthy 
shareholders or property owners. 

It is therefore important to address the question about the magnitude of the effects of these 
individual measures, and the way they influence the distribution of wealth and income. In this 
context, it is also interesting to consider  the international dimension, by analysing the 
distributional effects of these measures  and in what way they vary between individual regions and 
countries. The collection of micro data on the wealth of private households in the last few years 
allows a detailed analysis of these effects in the eurozone. As short- and long-term effects may 
differ, the persistence of distributional effects resulting from unconventional monetary policy has 
to be taken into account. If monetary policy measures are successful, households with low income 
can profit in the medium run. The decision to not implement a measure can have distributional 
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effects as well. Basically, the question arises as to what degree distributional effects should be 
taken into account by monetary policy, given its mandate to safeguard price stability. If the 
monetary policy has long-lasting and great distributional effects, the political pressure to 
coordinate its actions with other political fields could increase, which would in turn call into 
question the independence of the Central Bank. 

1. Marcel Fratzscher (Präsident des Deutschen Instituts für Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) 
/ President of the German Institute for Economic Research (DIW Berlin)) 

2. Dietrich Domanski (Leiter der Abteilung "Policy Analysis" im Monetary and Economic 
Department der Bank for International Settlements (BIS) / Head of “Policy Analysis” at the 
Monetary and Economic Department at the Bank for International Settlements (BIS)) 

3. Thomas Moser (Stellvertretendes Mitglied des Direktoriums der Schweizerischen 
Notenbank / alternate Member of the Governing Board of the Swiss National Bank)) 

 
Moderation / Chair: Mark Schieritz (DIE ZEIT) 
 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block D 
OPEN MEETING: Block D 

14:30 – 16:00 Uhr 
02:30 – 04:00 pm 

 

D01 TIME SERIES ECONOMETRICS 

Vorsitz/Chair: Karaman Örsal, Deniz Dilan 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Anton VELINOV, DIW Berlin     
 "On the importance of testing structural identification schemes and the potential 

consequences of incorrectly identified models." 

2. Peter WINKER, Justus-Liebig-Universität Gießen; Helmut Lütkepohl, Anna Staszewska-
Bystrova   

 "Calculating Joint Bands for Impulse Response Functions using Highest Density Regions" 

3. Deniz Dilan KARAMAN ÖRSAL, Leuphana University of Lüneburg; Antonia Arsova  
 "A panel cointegration rank test with structural breaks and cross-sectional dependence" 

 
D02 AUCTIONS AND PRICES 

Vorsitz/Chair: Lips, Johannes 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Vitali GRETSCHKO; Martin Bichler, Maarten Janssen  
 "Bargaining in Spectrum Auctions: A Review of the German Auction in 2015" 

2. Nicolas FUGGER, ZEW Mannheim; Alexander Rasch, Christopher Zeppenfeld  
 "Preferences and Decision Support in Competitive Bidding" 

3. Johannes LIPS, Justus-Liebig-Universität Gießen     
 "Do they still matter? – Impact of Fossil Fuels on Electricity Prices in the Light of Increased 

Renewable Generation" 
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D03 MARKET STRUCTURE AND FIRM STRATEGY IN OLIGOPOLY 

Vorsitz/Chair: de Pinto, Marco 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build. H 

 

1. Daniel GÖLLER, University of Agder; Kjetil Andersson, Bkørn Hansen  
 "Mobile telephony in emerging markets" 

2. Rudi STRACKE, Ludwig-Maximilians-Universität München; Tanja Hörtnagl, Rudolf 
Kerschbamer  

 "Competing for Market Shares: Why the Order of Moves Matters Even When It Shouldn't" 

3. Marco DE PINTO, Universität Trier; Laszlo Goerke    
 "Welfare-enhancing Trade Unions in an Oligopoly with Excessive Entry" 

 
D04 DECISION-MAKING UNDER RISK AND AMBIGUITY 

Vorsitz/Chair: Cagala, Tobias 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Julia MÜLLER, Westfälische Wilhelms-Universität Münster; Zhihua Li, Peter P. Wakker, Tong 
V. Wang 

 "The Rich Domain of Ambiguity Explored" 

2. Clemens HETSCHKO, Freie Universität Berlin; Malte Preuß   
 "Income in Jeopardy: How Losing Employment Affects the Willingness to Take Risks" 

 
D05 EXPERIMENTAL ECONOMICS: SOCIAL PREFERENCES 

Vorsitz/Chair: Eisenkopf, Gerald 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Martin KESTERNICH, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW) GmbH; Timo 
Goeschl, Johannes Lohse, Christiane Reif, Daniel Römer 

 "An online experiment on cooperation and groupishness across urban districts" 

2. Heike HENNIG-SCHMIDT, Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn; Ronald Bosman, 
Frans van Winden  

 "Emotion at Stake  – The role of stake size and emotions in a power-to-take game 
experiment in China with a comparison to Europe" 

3. Gerald EISENKOPF, Universität Konstanz     
 "Communication and Conflict Management" 

 
 

D06 BORROWING AND DEBT 

Vorsitz/Chair: Neugart, Michael 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Konstantin KIESEL, Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle; Felix Noth    
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 "When Debt spells Sin: Does Religiosity guard against Over-Indebtedness?" 

2. Moritz LUKAS, Universität Hamburg; Markus Nöth    
 "Commitment and Borrower Heterogeneity: Evidence from Revolving Consumer Credit" 

3. Michael NEUGART, Technische Universität Darmstadt     
 "Economic systems and risk preferences: evidence from East and West Germany" 

 
D07 HOUSEHOLD LABOR SUPPLY 

Vorsitz/Chair: Fuchs-Schündeln, Nicola 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 
 

1. Peter HAAN, DIW-Berlin, FU Berlin; Luke Haywood   
 "Labor Supply of Mothers: The Role of Time Discounting" 

2. Max GRONECK, Stockholm School of Economics; Matthias Schön, Johanna Wallenius   
 "You Better Get Married! Marital Status and Intra-Generational Redistribution of Social 

Security" 

3. Nicola FUCHS-SCHÜNDELN, Johann Wolfgang Goethe-Universität Frankfurt; Alexander Bick, 
David Lagakos   

 "How Do Average Hours Worked Vary with Development? Cross-Country Evidence and 
Implications" 

 
D08 BUSINESS CYCLES: UNCERTAINTY AND BUBBLES 

Vorsitz/Chair: Geiger, Martin 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Benjamin LARIN, Leipzig University     
 "A Quantitative Model of Bubble-Driven Business Cycles" 

2. Benjamin BORN, Universität Bonn; Johannes Pfeifer    
 "Uncertainty-driven business cycles: assessing the markup channel" 

3. Martin GEIGER, Universität Innsbruck; Johann Scharler    
 "How do Macroeconomic Shocks affect Expectations? Lessons from Survey Data" 

 
D09 CHILD HEALTH 

Vorsitz/Chair: Wuppermann, Amelie 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. Bettina SIFLINGER, University of Mannheim; Gerard van den Berg    
 "The Effects of a Universal Child Care Reform on Child Health – Evidence from Sweden" 

2. Anna CHORNIY, Princeton University     
 "Sex, Drugs, and ADHD: The Effects of ADHD Pharmacological Treatment on Teens' Risky 

Behaviors" 
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3. Amelie WUPPERMANN, LMU Munich; Hannes Schwandt    
 "The Youngest Get the Pill: ADHD Misdiagnosis and the Production of Education in Germany" 

 
D10 THE SOCIAL ASPECTS OF FISCAL POLICY 

Vorsitz/Chair: Thum, Marcel P. 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Sebastian BLESSE, ZEW Mannheim; Thorsten Martin    
 "Let's stay in touch - Evidence on the role of social learning in local tax interactions" 

2. Felix RÖSEL, ifo Institut – Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität 
München e.V.     

 "The Persistency of Public Debt" 

3. André SEIDEL, TU-Dresden; Sugata Marjit  
 "Tax Evasion, Corruption and tax Loopholes" 

 
D11 EMPIRICAL FIRM LEVEL STUDIES 

Vorsitz/Chair: Buchholz, Manuel 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Lukas BUCHHEIM, Ludwig-Maximlians-Universität München; Sebastian Link    
 "Do Firms Expect Firm-Specific Shocks?" 

2. Christa HAINZ, ifo Institute; Jarko Fidrmuc, Werner Hölzl   
 "Firm Credit Experience and Perceptions of Lending Policy: Business Survey Evidence from 

Austria" 

3. Manuel BUCHHOLZ, Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH); Lena Tonzer, Julian 
Berner  

 "Asymmetric Investment Responses to Firm-Specific Uncertainty" 

 
D12 EMPIRICAL FINANCE I 

Vorsitz/Chair: Hasler, Nicole 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Simon JURKATIS, Freie Universität Berlin; Puriya Abbassi, Christopher Boortz  
 "When do investors really herd?" 

2. Sergey GELMAN, Higher School of Economics; Doron Kliger   
 "Time-Induced Stress Effect on Financial Decision Making in Real Markets: The Case of Traffic 

Congestion" 

3. Nicole HASLER, Universtität Basl     
 "US International Equity Investment and Economic Fundamentals" 
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D13 DEVELOPMENT ECONOMICS II 

Vorsitz/Chair: Farfan-Vallespin, Antonio 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Thomas GRIES, Universität Paderborn; Claus-Jochen Haake    
 "An Economic Theory of 'Destabilization War' '- Compromise for Peace versus Conventional, 

Guerilla, or Terrorist Warfare" 

2. Jens RUHOSE, Leibniz Universität Hannover; Eric A. Hanushek, Ludger Woessmann   
 "Knowledge Capital and Aggregate Income Differences: Development Accounting for U.S. 

States" 

3. Antonio FARFAN-VALLESPIN, University of Freiburg; Matthew Bonick    
 "On the Origins and Consequences of Racism" 

 
D14 INVESTMENTS INTO HUMAN CAPITAL: GOVERNMENTS, 

PARENTS AND STUDENTS 

Vorsitz/Chair: Weinhardt, Felix 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Teodora BONEVA, University College London (UCL); Christopher Rauh   
 "Parental Beliefs About Returns to Educational Investments - The Later the Better?" 

2. Mathias HÜBENER; Susanne Kuger, Jan Marcus   
 "Increased Instruction Hours and the Widening Gap in Student Performance" 

3. Felix WEINHARDT, Humboldt-Universität zu Berlin; Richard Murphy    
 "Top of the Class: The Importance of Ordinal Rank" 

 
D15 INTERNATIONAL CLIMATE POLICY 

Vorsitz/Chair: Schmidt, Robert 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Marten HILLEBRAND, Gutenberg University Mainz; Elmar Hillebrand  
 "Optimal Climate Policies in a Dynamic Multi-Country Equilibrium Model" 

2. Robert SCHMIDT; Eugen Kovac    
 "A simple dynamic climate cooperation model" 

 
D16 INFLATION 

Vorsitz/Chair: Glas, Alexander 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Henning WEBER, Deutsche Bundesbank  
 "The Optimal Inflation Rate and the Sources of Productivity Growth" 

2. Christian SPECK, Deutsche Bundesbank  
 "Inflation Anchoring in the Euro Area" 
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3. Alexander GLAS, Universität Heidelberg; Matthias Hartmann    
 "Inflation uncertainty, disagreement and monetary policy: Evidence from the ECB Survey of 

Professional Forecasters" 

 

D17 INVITED SESSION AUSSCHUSS FÜR BEVÖLKERUNGSÖK. / 

COMMITTEE ON POPULATION ECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Winter-Ebmer, Rudolf 

Raum/Room:   
HS 1002, Geb. /Build. K 

 

1. Astrid KUNZE, Norwegian School of Economics Bergen; Amalia Miller, ETH Zürich; Sergey 

Nigai, Nora M. Strecker      

"Women Helping Women? Evidence from Private Sector Data on Plant Hierarchies" 

2. Holger STRULIK, Universität Göttingen; Carl-Johan Dalgaard 

"Physiological Constraints and Comparative Economic Development" 

3. Rudolf WINTER-EBMER, University of Linz and IHS, Vienna; Wolfgang Frimmel, Martin Halla 

und Bernhard Schmidpeter 

"On the labor supply of grandmothers" 

 
D18 OCCUPATIONAL CHOICE AND JOB MOBILITY: EMPIRICAL 

EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Maier, Michael 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Philipp GRUNAU, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Christian Hohendanner    
 "Career mobility of temporary workers within and across establishments: A demand-side 

perspective" 

2. Alexander KONON, DIW Berlin     
 "Career choice under uncertainty" 

3. Michael MAIER; Bethlehem A. Argaw, Olga J. Skriabikova  
 "Risk attitudes, job mobility and subsequent wage growth during the early career" 

 
D19 TRADE AND EMPLOYMENT 

Vorsitz/Chair: Dauth, Wolfgang 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Tobias BRÄNDLE, IAW Tübingen; René Kalweit    
 "The Employment Effects of the EU Eastern Enlargement in Germany" 

2. Johannes SCHÄFFLER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung     
 "German Direct Investments in the Czech Republic – Employment Effects on German 

Multinational Enterprises" 

3. Wolfgang DAUTH, Julius-Maximilians-Universität Würzburg; Sebastian Findeisen, Jens 
Südekum   
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 "Adjusting to Globalization - Evidence from Worker-Establishment Matches in Germany" 

 
D20 LABOR AND TRAINING 

Vorsitz/Chair: Meyer, Tobias 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Christine DAUTH, IAB     
 "Do low-skilled employed workers benefit from further training subsidies?" 

2. Thomas SIEDLER, Universität Hamburg; Nils Saniter, Mathias Schumann   
 "Door Opener or Waste of Time? The Effects of Student Internships on Labor Market 

Outcomes" 

3. Tobias MEYER, Leibniz Universität Hannover; Stephan Thomsen    
 "Can We Use Young People's Human Capital More Efficiently? The Effect of a Reduced and 

Intensified High School Duration on Labor Market Entry" 

 
D21 COMPENSATING WAGE DIFFERENTIALS 

Vorsitz/Chair: Kölling, Arnd 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Daniel WISSMANN, LMU Munich     
 "Compensating Wage Differentials and the Introduction of Smoking Bans" 

2. Alexandra FEDORETS, DIW Berlin     
 "Compensating Wage Differentials, Sorting into Occupations and Job Tasks" 

3. Arnd KÖLLING, Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin (HWR)     
 "Family Firms and Labor Demand: Size Matters – But Only the Small Ones are Different" 

 
D22 IMMIGRATION AND LABOR MARKETS 

Vorsitz/Chair: Beyer, Robert 

Raum/Room:  
1207, Geb. /Build. J 

 

1. Werner SMOLNY, Universität Ulm; Alexander Rieber    
 "Labour market integration of immigrants - Evidence for the German guest workers" 

2. Dominique LEMMERMANN, Universität Erlangen-Nürnberg; Regina Riphahn    
 "The causal effect of age at migration on youth educational attainment" 

 
D23 POLITICAL PROCESSES: EMPIRICAL STUDIES I 

Vorsitz/Chair: Hessami, Zohal 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Björn KAUDER, Ifo Institut; Kauder Björn, Potrafke Niklas, Reischmann Markus  
 "Do politicians gratify core supporters? Evidence from a discretionary grant program" 
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2. Frank STREIF, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW); Zareh Asatryan, Annika 
Havlik   

 "Vetoing and Inaugurating Policy Like Others Do: Evidence on Spatial Interactions in Voter 
Initiatives" 

3. Zohal HESSAMI, Universität Konstanz; Sven Resnjanskij    
 "Complex ballot propositions, individual voting behavior, and status quo bias" 

 

D24 DEMOGRAPHIC CHANGE AND THE MACROECONOMY II 

Vorsitz/Chair: Mann, Katja 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build. J 

 

1. Agnieszka GEHRINGER, Flossbach von Storch AG; Klaus Prettner  
 " Longevity and technological change" 

2. Katja MANN, Universität Bonn; Margaret Davenport   
 "Demography, Capital Flows and Asset Allocation over the Life-cycle" 

 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

PANEL 16:30 – 18:00 Uhr 
4:30 – 6:00 pm 

PANEL-DISKUSSION DES RATES FÜR SOZIAL- UND WIRTSCHAFTSDATEN (RatSWD) 
(PANEL DISCUSSION OF THE GERMAN DATA FORUM) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C  

 „Analyse des Demographischen Wandels mithilfe von Mikrodaten“ 
(“Using microdata to analyse demographic changes “) 

Der demographische Wandel ist einer der Haupttreiber zukünftiger wirtschaftlicher Entwicklung. 
Der Zugang zu unterschiedlichsten und qualitativ hochwertigen Mikrodaten ist eine wichtige 
Voraussetzung für sozial relevante Forschung und evidenzbasierte Politikberatung. Es gibt eine 
Vielzahl an verfügbaren demographischen Datenangeboten wie Fertilitäts- und Sterbedaten, 
Migrationsdaten und Daten über Armut und Vermögen. Das Ziel dieses Workshops ist es, 
verschiedene Datensätze zu präsentieren und zu diskutieren, die für eine wissenschaftliche 
Analyse demographischer Veränderung verwendet werden können. 

Changes in demographics are among the determining factors for the future economic 
development. Access to diverse and high-quality microdata is a requirement for socially relevant 
research and evidence-based policy advising. There is a wide range of demographic data available 
which includes fertility and mortality data, migration data, and data on poverty and wealth.  
The aim of this session is to present and discuss data sets which can be used for scientific analysis 
of demographic changes. 
 

1. Stefan Bender (RatSWD / German Data Forum): The German Data Forum at a glance 

2. Hans-Ullrich Mühlenfeld (IT.NRW): Microdata of the Research Data Centres of the Federal 
Statistical Office and the statistical offices of the Länder (RDC) for analyzing demographic 
change 
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3. Martina Huber (Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) / Institute for 
Employment Research (IAB)): PASS – Panel Study ‘Labour Market and Social Security’ 

4. Julie Korbmacher (Max-Planck-Institut für Sozialrecht und Sozialpolitik, SHARE /  Max 
Planck Institute for Social Law and Social Policy, SHARE): The Survey of Health, Ageing and 
Retirement in Europe 

5. Tobias Schmidt (Deutsche Bundesbank): The Panel on Household Finances (PHF) - A 
comprehensive panel survey on household finances and wealth in Germany 

6. Philipp Breidenbach (RWI - Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung, Essen / RWI - Leibniz 
Institute for Economic Research, Essen): RWI Grid-Data on small-scale level 

7. Stefan Bender (RatSWD / German Data Forum): Wrap up and discussion  

Moderation / Chair: Stefan Bender (Rat für Sozial- und Wirtschaftsdaten / German Data Forum) 
 

 

 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block E 
OPEN MEETING: Block E 

16:30 – 18:00 Uhr 
4:30 – 6:00 pm 

 
E01 APPLIED MICROECONOMETRICS I 

Vorsitz/Chair: Wetzel, Heike 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Lea EILERS, RWI     
 "Spatial Dependence in Apartment Offering Prices in Hamburg" 

2. Christian BÜNNINGS, Universität Paderborn und RWI Essen; Daniel Avdic  
 "Does the Burglar Also Disturb the Neighbor? Crime Spillovers on Individual Well-being" 

3. Heike WETZEL, Universität Kassel; Jürgen Kruse  
 "Innovation in Clean Coal Technologies: Empirical Evidence from Firm-Level Patent Data" 

 
E02 COLLUSION AND EXCLUSIONARY PRACTICES IN OLIGOPOLY 

Vorsitz/Chair: Götz, Georg 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Magdalena HELFRICH, Universität Bayreuth; Fabian Herweg    
 "Fighting Collusion by Permitting Price Discrimination" 

2. Alexander RASCH, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf; Florian Gössl    
 "The scope for collusion under different pricing schemes" 

3. Georg GÖTZ, Justus-Liebig-Universität Gießen; Tim Brühn    
 "Exclusionary Practices in Two-Sided Markets: The Effect of Radius Clauses on Competition 

between Shopping Centers" 



Dienstag, 06.09.2016 / Tuesday, Sept. 6, 2016 

 

75 

 
E03 BANK REGULATION AND CREDIT CHANNEL 

Vorsitz/Chair: Dany, Geraldine 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Iryna STEWEN, Johannes Gutenberg-Universität Mainz     
 "Banking Deregulation and Growth: A Reappraisal" 

2. Thomas Paul GEHRIG, Universität Wien; Maria Chiara Iannino    
 "Did the Basel Process of Capital Regulation Enhance the Resiliency of European Banks?" 

3. Geraldine DANY, Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH) und Martin-Luther 
Universität Halle-Wittenberg     

 "The credit channel during times of financial stress: A time varying VAR analysis" 

 
E04 BEHAVIORAL ECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Szech, Nora 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build.  H 

 

1. Markus FELS, KIT     
 "Mental Accounting, Access Motives, and Overinsurance" 

2. Christian MICHEL, Universitat Pompeu Fabra  
 "Market Regulation of Voluntary Add-on Contracts" 

3. Nora SZECH, Karlsruher Institut für Technologie (KIT); Steffen Huck, Lukas Wenner   
 "More Effort with Less Pay: On Information Avoidance, Belief Design, and Performance" 

 
E05 EXPERIMENTAL IO 

Vorsitz/Chair: Stadler, Manfred 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Armin SCHMUTZLER, Universität Zürich; Aaron Edlin, Catherine Roux, Christian Thoeni  
 "Hunting Unicorns? Experimental Evidence on Predatory Pricing" 

2. Alexia GAUDEUL, Georg-August-Universität Göttingen; Paolo Crosetto    
 "Choosing whether to compete: Price and format competition with consumer confusion" 

3. Manfred STADLER, Eberhard-Karls-Universität Tübingen; Werner Güth, Alexandra Zaby   
 "Capacity precommitment and price transparency platforms. Theoretical benchmark and 

experimental evidence" 

 
 

E06 FERTILITY AND RETIREMENT 

Vorsitz/Chair: Kunze, Astrid 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Davud ROSTAM-AFSCHAR, Universität Hohenheim; Sebastian Schmitz    
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 "Labor Income Risk and Falling Fertility: Evidence from German Micro Data" 

2. Johannes GEYER, DIW Berlin; Barbara Engels, Peter Haan   
 "Changing incentives for early retirement - Causal evidence from a cohort based pension 

reform" 

3. Astrid KUNZE, Norwegian School of Economics     
 "The effect of children on earnings inequality among men" 

 
E07 INCOME, SOCIAL SECURITY, AND CONSUMPTION 

Vorsitz/Chair: Schreiber, Sven 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. Jochen LAPS, Forschungsinstitut für Bildungs- und Sozialökonomie (FiBS)     
 "Fully Funded Social Security Pensions, Lifetime Risk and Income" 

2. Daniel KEMPTNER, DIW Berlin; Peter Haan, Victoria Prowse   
 "Lifetime income inequality with taxation and public benefits" 

3. Sven SCHREIBER, Hans-Böckler-Stiftung; Miriam Beblo    
 "Leisure and Housing Consumption after Retirement: New Evidence on the Life-Cycle 

Hypothesis" 

 
E08 FISCAL POLICY 

Vorsitz/Chair: Martinez, Isabel Z. 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Stephan MATTHAEI, Universität St. Gallen Schweizerisches Institut für Banken und Finanzen; 
Nikolai Stähler  

 "Macroeconomic implications of the German financial equalization system" 

2. Christian WITTROCK, Ruhr Graduate School in Economics; Nadine Riedel, Martin Simmler   
 "Do Political Parties Matter? - Evidence from German Communities" 

3. Isabel Z. MARTINEZ, Universität St. Gallen     
 "Beggar-Thy-Neighbour Tax Cuts: Mobility after a Local Income and Wealth Tax Reform in 

Switzerland" 

 
E09 MENTAL AND PHYSICAL HEALTH 

Vorsitz/Chair: Lorenz, Olga 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Magdalena STROKA, Ruhr-Uni Bochum     
 "The Mental and Physical Burden of Caregiving" 

2. Juliane SCHEFFEL, The University of Nottingham; Juliane Scheffel, Yiwei Zhang   
 "How Does Internal Migration Affect the Emotional Health of Elderly Parents Left-Behind?" 
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3. Olga LORENZ, Universität Trier; Laszlo Goerke    
 "“Is your commute really making you fat?”: The causal effect of commuting distance on 

height-adjusted weight" 

 
E10 TAX RESPONSES 

Vorsitz/Chair: Sachs, Dominik 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Ulrich GLOGOWSKY, Ludwig-Maximilians-Universität München     
 "Behavioral Responses to Wealth Transfer Taxation: Bunching Evidence from Germany" 

2. Simeon SCHÄCHTELE     
 "The Importance of Deductions in Response to the Personal Income Tax: Bunching Evidence 

from Germany" 

3. Dominik SACHS, European University Institute; Brant Abbott    
 "Universal versus Targeted Preschools: An Optimal Tax Approach" 

 
E11 PATENTS 

Vorsitz/Chair: Zaby, Alexandra Karin 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Enrico BÖHME, Philipps Universität Marburg; Severin Frank, Wolfgang Kerber   
 "Optimal Incentives for Patent Challenges in the Pharmaceutical Industry" 

2. Markus NAGLER, Ludwig-Maximilians-Universität München; Martin Watzinger, Thomas 
Fackler, Monika Schnitzer  

 "Antitrust, Patents, and Cumulative Innovation: Evidence from Bell Labs" 

3. Alexandra Karin ZABY, Universität Tübingen; Gaétan de Rassenfosse    
 "The Economics of Patent Backlog" 

 
E12 EMPIRICAL FINANCE II 

Vorsitz/Chair: Haas, Markus 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Martyna MARCZAK, Universität Hohenheim; Thomas Beissinger    
 "Bidirectional Relationship between Investor Sentiment and Excess Returns: New Evidence 

from the Wavelet Perspective" 

2. Fabian BÄTJE, Leibniz University Hannover; Lukas Menkhoff    
 "Predicting the equity premium via its components" 

3. Markus HAAS, Christian-Albrechts-Universität zu Kiel     
 "A note on optimal portfolios under regime-switching" 
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E13 DEVELOPMENT ECONOMICS: NIGHTTIME LUMINOSITY 

Vorsitz/Chair: Backhaus, Andreas 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Melanie KRAUSE, Universität Hamburg; Richard Bluhm   
 "Top Lights - Bright Spots and their Contribution to Economic Development" 

2. Fabian WAHL, Universität Hohenheim; Gregor Pfeifer, Martyna Marczak   
 "Illuminating the World Cup Effect: Night Lights Evidence from South Africa" 

3. Andreas BACKHAUS, Ludwig-Maximilians-Universität München     
 "When and where do night lights reflect development?" 

 
E14 LAW AND ECONOMICS: CRIME, MEDIA 

Vorsitz/Chair: Sahm, Marco 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Jil SÖRENSEN, Hamburg Media School; Marcel Garz    
 "Politicians under Investigation: The News Media’s Effect on the Likelihood of Resignation" 

2. Sebastian Daniel SEIFFERT, Universität Hohenheim; Bohdan Kukharskyy    
 "Gun Violence in the US: Correlates and Causes" 

3. Marco SAHM, Otto-Friedrich-Universität Bamberg; Tanja Greiner    
 "How Effective Are Advertising Bans? On the Demand for Quality in Two-Sided Media 

Markets" 

 
E15 RENEWABLE ENERGIES AND BIODIVERSITY 

Vorsitz/Chair: Germeshausen, Robert 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Thomas EICHNER, FernUniversität in Hagen; Rüdiger Pethig    
 "Coaseian biodiversity conservation. Who benefits?" 

2. Carsten HELM, Carl von Ossietzky Universität Oldenburg; Mathias Mier    
 "Efficient diffusion of renewable energies: A roller-coaster ride" 

3. Robert GERMESHAUSEN, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW) Mannheim     
 "Effects of Attribute-Based Regulation on Technology Adoption - The Case of Feed-In Tariffs 

for Solar Photovoltaic" 

 
E16 GENDER 

Vorsitz/Chair: Klasing, Mariko Jasmin 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Elisabeth BUBLITZ, Hamburgisches WeltWirtschaftsInstitut gGmbH; Christina Boll    
 "Individual determinants of job-related learning and training activities of employees - An 

exploratory analysis of gender differences" 
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2. Marina TÖPFER, Universität Hohenheim; Carolina Castagnetti, Luisa Rosti   
 "Discriminate me - if you can! The Disappearance of the Gender Pay Gap among Public-

Contest Selected Employees" 

 
E17 INVITED SESSION FINANZWISSENSCHAFTLICHER AUSSCHUSS / 

COMMITTEE ON PUBLIC ECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Schöb, Ronnie 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build.  K 

 

1. Peter Hannes EGGER, ETH Zürich; Sergey Nigai, Nora M. Strecker   
 "The Taxing Deed of Globalization" 

2. Kai A. KONRAD, Max Planck Institute for Tax Law and Public Finance; Tim Stolper    
 "Coordination and the fight against tax havens" 

3. Thiess BÜTTNER, Universität Erlangen-Nürnberg     
 "Commercial Land Use and Interjurisdictional Competition" 

 
E18 SOCIAL NETWORKS AND INEQUALITY 

Vorsitz/Chair: Metzing, Maria 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Anna ZAHARIEVA, Universität Bielefeld     
 "On the Puzzle of Diversification in Social Networks with Occupational Mismatch" 

2. Elke Jutta JAHN, IAB und Universität Bayreuth; Michael Neugart    
 "Do neighbors help finding a job? Social networks and labor market" 

3. Maria METZING, DIW - Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung e.V.; Charlotte Bartels, 
Maria Metzing   

 "Top-corrected Ginis" 

 
E19 TRADE AND EXPORTERS 

Vorsitz/Chair: Richter, Philipp 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Inga HEILAND, ifo Institut - Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität 
München     

 "The Cost of Demand Volatility for Exporters with Risk-Averse Investors" 

2. Jan VOSSWINKEL, Hochschule für Wirtschaft und Umwelt Nürtingen-Geislingen; Laura Birg    
 "Minimum Quality Standards and Exports" 

3. Philipp RICHTER, TU Dresden; Alexander Schiersch    
 "CO2 Emission Intensity and Exporting: Evidence from German Firm-Level Data" 
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E20 LABOR ECONOMICS: THEORY 

Vorsitz/Chair: Schottke, Alessa Kristin 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Martin KERNDLER, Universität Wien     
 "Contracting frictions and inefficient layoffs of older workers" 

2. Michael KOELLE, University of Oxford     
 "Firm Dynamics and Occupational Choice" 

3. Alessa Kristin SCHOTTKE, Leibniz Universität Hannover; Christian Siemering    
 "Status Concerns and the Schooling Decision" 

 
E21 LABOR: PUBLIC POLICY 

Vorsitz/Chair: Welteke, Clara 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Laura POHLAN, ZEW Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim; Annette 
Bergemann, Arne Uhlendorff   

 "Job Creation Schemes in Turbulent Times" 

2. Matthias WILHELM, Ludwig-Maximilians-Universität München; Lukas Buchheim, Martin 
Watzinger   

 "Investment in Photovoltaics and Job Creation: Evidence from a Billion Dollar Program" 

3. Clara WELTEKE, DIW Berlin; Johannes Geyer, Peter Haan   
 "Early retirement eligibility and employment behavior: evidence from a cohort based 

pension reform" 

 
E22 MIGRATION AND POLITICAL ECONOMY 

Vorsitz/Chair: Saurer, Judith 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 
 

1. Christian OCHSNER, ifo Institut – Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität 
München e.V.; Felix Roesel    

 "Migrating Extremists" 

2. Tobias STÖHR, Institut für Weltwirtschaft; Philipp C. Wichardt    
 "Openness to Concerns of Host Country Population Improves Attitudes Towards Immigrants" 

3. Judith SAURER, Ifo Institut     
 "How do Immigrants Change Natives’ Attitudes - Evidence from an Exogenous Inflow" 
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E23 POLITICAL PROCESSES: EMPIRICAL STUDIES II 

Vorsitz/Chair: de Lazzer, Jakob 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Reinhard NECK, Alpen-Adria Universität Klagenfurt; Friedrich Schneider    
 "The Popularity Function: A Spurious Regression? The Case of Austria" 

2. Andreas STEINMAYR, University of Munich (LMU)     
 "Exposure to Refugees and Voting for the Far-Right. (Unexpected) Results from Austria" 

3. Jakob DE LAZZER, Humboldt Universität zu Berlin     
 "Non-monotonic Selection Issues in Electoral Regression Discontinuity Designs" 

E24 WELFARE BENEFITS 

Vorsitz/Chair: de Drahs, Sascha 

Raum/Room:  
1207, Geb. /Build. J 

 

1. Kerstin BRUCKMEIER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Jürgen Wiemer    
 "Differences in welfare take-up between immigrants and natives" 

2. Peter EIBICH, University of Oxford; Thomas Siedler  
 "Retirement, intergenerational time transfers, and fertility" 

3. Sascha DRAHS, DIW Berlin     
 "Waiting to take a longer break?" 
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Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

PLENUM 
 

18:15 – 19:30 Uhr 
6:15 – 7:30 pm 

 

VORTRAG DER KERNTAGUNG 
(KEYNOTE LECTURE) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Christian Dustmann (University College London) 

„Wirtschaftliche und politische Aspekte der Flüchtlingsmigration“ 
(“The Economics and Politics of Refugee Migration”) 

Moderation / Chair: Rudolf Winter-Ebmer (Johannes Kepler Universität Linz / Johannes Kepler 
University Linz) 
 

Dienstag, 06.09.2016  
Tuesday, Sept. 6, 2016 

ABENDEMPFANG 
EVENING RECEPTION 

20:00 Uhr 
8 pm 

 
EMPFANG DER INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER SCHWABEN (IHK) 
(RECEPTION ON INVITATION OF THE CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY SWABIA (CCI)) 
 
Ort: Jakob-Fugger-Saal im Gebäude der IHK Schwaben, Stettenstraße 1-3, 86150 Augsburg 

(Location: Jakob-Fugger-Hall in the building of the IHK Schwaben, Stettenstraße 1-3, 86150 
Augsburg) 

Grußwort 
(Welcome note) 

Andreas Kopton  
(Präsident der Industrie- und Handelskammer Schwaben / President of the Chamber of Commerce 
and Industry Swabia) 

VERLEIHUNG DES GUSTAV-STOLPER-PREISES  
durch die Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik, Monika Schnitzer 

(Gustav Stolper Award Ceremony with the Chairwoman of the Verein für Socialpolitik, Monika 
Schnitzer) 

Musikalische Umrahmung: Die Schwäbischen Wirtshausmusikanten 

(Musical interlude by the Swabian Tavern Musicians) 
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Mittwoch, 07.09.2016  
Wednesday, Sept. 7, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block F 
OPEN MEETING: Block F 

08:30 – 10:00 Uhr 
8:30 – 10 am 

 
F01 APPLIED MICROECONOMETRICS II 

Vorsitz/Chair: Cumurovic, Aida 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Sebastian KÖLLNER, Universität Würzburg; Klaus Gründler    
 "Determinants of Governmental Redistribution: Income Distribution, Development Levels, 

and the Role of Perceptions" 

2. Philipp SCHEUERMEYER, Universität Würzburg; Peter Bofinger  
 "Income Distribution and Household Saving: A Non-Monotonic Relationship" 

3. Aida CUMUROVIC, Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH); Walter Hyll    
 "Financial Literacy and Self-Employment" 

 
F02 INDUSTRIAL POLICY 

Vorsitz/Chair: Rechlitz, Julia 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Mirko TITZE, Institut für Wirtschaftsforschung Halle; Eva Dettmann, Matthias Brachert   
 "Identifying the effects of place-based policies – Evidence from Germany" 

2. Philipp BREIDENBACH, RWI-Essen     
 "Ready for Take-off? - The Economic Effects of Regional Airport Expansion" 

3. Julia RECHLITZ, DIW Berlin; Astrid Cullmann, Maria Nieswand   
 "Productivity Growth and the Public and Private Ownership of Regulated Firms" 

 
F03 BANKS: EMPIRICAL EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Littke, Helge C. N. 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Johannes TISCHER, Universität Bonn; Natalia Podlich, Isabel Schnabel  
 "Banks' Trading after the Lehman Crisis - Flight to Liquidity But No Fire Sales" 

2. Helge C. N. LITTKE, Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IWH); Stefan Eichler, Lena 
Tonzer   

 "Central Bank Transparency and Cross-Border Banking" 

 
F04 COOPERATION AND SOLIDARITY: EMPIRICAL EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Lopera Baena, Maria Adelaida 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Friederike LENEL, DIW Berlin; Susan Steiner    
 "Insurance and Solidarity" 
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2. Olga SLIVKO, Zentrum fuer Eurpaeische Wirtschaftsforschung; Michael Kummer, Michael 
Zhang   

 "Economic Downturn and Volunteering: Do Economic Crises Affect Content Generation on 
Wikipedia?" 

3. Maria Adelaida LOPERA BAENA, University of Munich     
 "Evidence of Conditional and Unconditional Cooperation in a Public Goods Game: 

Experimental Evidence from Mali" 

 
F05 EXPERIMENTS 

Vorsitz/Chair: Zankiewicz, Christian 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Maja ADENA, WZB Berlin; Steffen Huck   
 "Online fundraising, self-image, and the long-term impact of ask avoidance" 

2. Mark ANDOR, RWI; Andreas Gerster, Stephan Sommer   
 "Consumer Inattention and Decision Heuristics: The Causal Effects of Energy Label Elements" 

3. Christian ZANKIEWICZ, DIW Berlin; Tobias Schmidt    
 "Binary Choice Belief Elicitation: An Adaptively Optimal Design" 

 
F06 CONSUMER BEHAVIOR 

Vorsitz/Chair: Nicklisch, Andreas 

Raum/Room:  
1013, Geb. /Build. H 

 

1. André STENZEL, University of Leicester; Christoph Wolf    
 "Consumer Rating Dynamics" 

2. Gerhard KUSSEL, RWI-Essen, Ruhr-Universität Bochum; Manuel Frondel   
 "Switching Response to Power Prices: Evidence from German Households" 

3. Andreas NICKLISCH, Universität Hamburg; Sonja Köke, Andreas Lange   
 "Is Adversity a School of Wisdom? Experimental Evidence on Cooperative Protection Against 

Stochastic Losses" 

 
F07 SAVING, WEALTH AND RETIREMENT 

Vorsitz/Chair: Bütler, Monika 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Hannah PAULE-PALUDKIEWICZ, Goethe University; Nicola Fuchs-Schündeln, Paolo Masella  
 "Cultural Determinants of Household Saving Behavior" 

2. Milena NEUBERT, Justus-Liebig-Universität Gießen; Christina E. Bannier    
 "Actual and perceived financial sophistication and wealth accumulation: The role of 

education and gender" 

3. Monika BÜTLER, Universität St. Gallen; Alma Ramsden    
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 "Pricing annuities: The role of taxation in retirement decisions" 

 
F08 MACROECONOMIC ASPECTS OF DEVELOPMENT AND TRADE 

Vorsitz/Chair: Büttner, Thiess 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Julian SCHMIED, FSU Jena; Andreas Freytag, Jonatan Pettersson  
 "Debt Relief and Good Governance: New Evidence" 

2. Martin GASSEBNER, Leibniz Universität Hannover; Richard Bluhm, Sarah Langlotz, Paul 
Schaudt  

 "Fueling Conflict? (De)Escalation and Bilateral Aid" 

3. Thiess BÜTTNER, Universität Erlangen-Nürnberg; Boryana Madzharova    
 "WTO Membership and the Shift to Consumption Taxes" 

 
F09 NEWBORNS, MORTALITY AND LONGEVITY 

Vorsitz/Chair: Driva, Anastasia 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Johannes SCHÜNEMANN, Georg-August-Universität Göttingen; Holger Strulik, Timo Trimborn   
 "Going from Bad to Worse: Adaptation to Poor Health, Health Spending, Longevity, and the 

Value of Life" 

2. Ramona MOLITOR, Universität Passau; Ardila Brenøe Anne    
 "Birth Order and Health of Newborns: What Can We Learn from Danish Registry Data?" 

3. Anastasia DRIVA, LMU Munich; Stefan Bauernschuster, Erik Hornung  
 "Bismarck’s Health Insurance and the Mortality Decline" 

 
F10 CORPORATE TAXES IN THE INTERNATIONAL PERSPECTIVE 

Vorsitz/Chair: Schindler, Dirk Steffen 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Kristina STROHMAIER, Ruhr Universität Bochum; Collen Lediga, Nadine Riedel   
 "Corporate Taxes and Firm Behavior - Evidence from South Africa" 

2. Dominika Irma LANGENMAYR, Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt; Simmler Martin    
 "Why the Current Tax Rate Tells You Little: Competing For Mobile and Immobile Firms" 

3. Dirk Steffen SCHINDLER, Norwegian School of Economics; Thomas Gresik, Guttorm 
Schjelderup  

 "Immobilizing Corporate Income Shifting:  Should It Be Safe to Strip in the Harbor?" 
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F11 MODERN WORK ORGANIZATION AND PRODUCTIVITY 

Vorsitz/Chair: Mechtel, Mario 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Michael BECKMANN, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät     
 "Self-managed working time and firm performance: Microeconometric evidence" 

2. Steffen VIETE; Daniel Erdsiek    
 "Mobile information and communication technologies, flexible work organization and labor 

productivity: Firm-level evidence" 

3. Mario MECHTEL, Leuphana Universität Lüneburg; Adrian Chadi, Mario Mechtel, Vanessa 
Mertins  

 "Should we ban smartphones from the workplace to increase productivity? Evidence from a 
natural field experiment" 

 
F12 FINANCIAL FRICTIONS 

Vorsitz/Chair: Conrad, Christian 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 

1. Christoph WINTER; Beatrice Kraus  
 "Do Tax Changes Affect Credit Markets and Financial Frictions? Evidence from Credit 

Spreads" 

2. Ally Quan ZHANG, University of Zurich     
 "Arbitrage with Production, Collateral Constraint and Heterogeneous Belief" 

3. Christian CONRAD, Universität Heidelberg; Karin Loch   
 "Macroeconomic expectations and the time-varying stock-bond correlation: international 

evidence" 

 
F13 ECONOMIC HISTORY 

Vorsitz/Chair: Blum, Matthias 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Thilo R. HUNING, Humboldt-Universität zu Berlin; Nikolaus Wolf    
 "How England Unified Germany: Geography and the Rise of Prussia After 1815" 

2. Thomas TRIEBS, Ifo Institut; Justin Tumlinson   
 "Learning Capitalism the Hard Way—Evidence from Germany’s Reunification" 

3. Matthias BLUM, Queen's University Belfast; Claudia Rei    
 "Escaping the Holocaust: human and health capital of refugees to the US, 1940-42" 

 
F14 ECONOMICS OF EDUCATION II 

Vorsitz/Chair: Zambre, Vaishali 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build. H 

1. Bernd FITZENBERGER, Humboldt-Universität zu Berlin; Stefanie Licklederer    



Mittwoch, 07.09.2016 / Wednesday, Sept. 7, 2016 

 

87 

 "Additional Career Assistance and Educational Outcomes for Students in Lower Track 
Secondary Schools" 

2. Simon LANGE, Göttingen University; Marten von Werder    
 "Tracking and the Intergenerational Transmission of Education: Evidence from a Natural 

Experiment" 

3. Vaishali ZAMBRE, DIW Berlin; Jan Marcus  
 "The effect of compressing secondary schooling on higher education decisions" 

 
F15 FIRM BEHAVIOR: THEORY 

Vorsitz/Chair: Marz, Waldemar 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Verena NOWAK, DICE     
 "Integration or Outsourcing: Combining Ex Ante Distortions and Ex Post Inefficiencies" 

2. Joschka GERIGK, ETH Zürich     
 "Lobbying, product regulation and incomplete enforcement" 

3. Waldemar MARZ, Ifo Institut; Johannes Pfeiffer    
 "Oil Market Power in General Equilibrium" 

 
F16 INTERNATIONAL CAPITAL FLOWS 

Vorsitz/Chair: Steiner, Andreas Christian 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Daniel Marcel TE KAAT, Universität Osnabrück     
 "International Capital Flows and the Allocation of Credit Across Firms" 

2. Makram KHALIL, Universität Wien     
 "Cross-Border Portfolio Diversification under Trade Linkages" 

3. Andreas Christian STEINER, ifo Institut; Torsten Saadma    
 "Measuring De Facto Financial Openness: A New Index" 

 
F17 INVITED SESSION AUSSCHUSS FÜR MAKROÖKONOMIK / 

COMMITTEE ON MACROECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Hoffmann, Mathias 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build.  K 

 

1. Almuth SCHOLL, Universität Konstanz; Leo Kaas, Jan Meller   
 "Sovereign and Private Default Risks over the Business Cycle" 

2. Thomas Michael STEGER, Universität Leipzig; Katharina Knoll, Moritz Schularick   
 "No Price Like Home: Global House Prices, 1870 – 2012" 

3. Christian BAYER, University of Bonn     
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 "Precautionary Savings, Illiquid Assets, and the Aggregate Consequences of Shocks to 
Household Income Risk" 

 
F18 UNEMPLOYMENT AND SCHOOL-TO-WORK TRANSITION 

Vorsitz/Chair: Obermeier, Tim 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Bernhard BOOCKMANN, Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung (IAW); Sebastian 
Nielen   

 "Mentoring disadvantaged youths during school-to-work transition: evidence from 
Germany" 

2. Barbara HOFMANN, Universität Mannheim und IAB; Gerard J. van den Berg, Gesine Stephan, 
Arne Uhlendorff 

 "Do mandatory integration contracts improve job search outcomes of the unemployed? 
Evidence from a randomized controlled experiment in Germany" 

3. Tim OBERMEIER, University of Mannheim; Mario Meier    
 "Duration Dependence, Dynamic Selection and the Optimal Timing of Unemployment 

Benefits" 

 
F19 TRADE AND INSTITUTIONS 

Vorsitz/Chair: Böhringer, Christoph 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Marcus BIERMANN, London School of Economics     
 "Trade and the Size Distribution of Firms: Evidence from the German Empire." 

2. Astrid KRENZ, Universität Göttingen; Ana Abeliansky    
 "Democracy and International Trade: Differential Effects from a Panel Quantile Regression 

Framework" 

3. Christoph BÖHRINGER, Carl von Ossietzky University Oldenburg; Jan Schneider, Emmanuel 
Asane-Otoo   

 "TRADE IN CARBON AND THE EFFECTIVENESS OF CARBON TARIFFS" 

 
F20 LABOR MARKETS AND INSTITUTIONS 

Vorsitz/Chair: Findeisen, Sebastian 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Matthias PAREY, University of Essex     
 "Vocational Schooling versus Apprenticeship Training. Evidence from Vacancy Data" 

2. Sebastian SIEGLOCH, Universität Mannheim; Andreas Lichter, Max Löffler  
 "The Long-Term Costs of Government Surveillance: Insights from Stasi Spying in East 

Germany" 

3. Georgi KOCHARKOV, University of Konstanz     
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 "Teenage Childbearing and the Welfare State" 

4. Sebastian FINDEISEN; Wolfgang Dauth, Tim Lee   
 "Human Capital Accumulation over the Life-Cycle: Evidence from Germany’s Reunification" 

 
F21 LABOR: WAGES 

Vorsitz/Chair: Stephan, Gesine 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Matthias STRIFLER, University of Jyväskylä     
 "Wage references, profit sharing and wage rigidity: Evidence from linked employer-

employee data" 

2. Hermann GARTNER, IAB; Hermann Gartner, Christian Holzner   
 "Wage Posting as a Positive Selection Device: Theory and Empirical Evidence" 

3. Gesine STEPHAN, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung und Friedrich-Alexander-
Universität Erlangen-Nürnberg; Gerard van den Berg, Pia Homrighausen   

 "Randomizing information on a targeted wage support program for older workers: A field 
experiment" 

 
F22 FIRM STRATEGY AND PRODUCTION: THEORY AND EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Südekum, Jens 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Benjamin HAMPF, Technische Universität Darmstadt     
 "Rational Inefficiency, Adjustment Costs and Sequential Technologies" 

2. Alexander SCHIERSCH, DIW Berlin     
 "Considering the (Un)observed: temporary agency work in productivity estimations" 

3. Jens SÜDEKUM, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf; Kristian Behrens, Giordano Mion, 
Yasusada Murata  

 "Distorted monopolistic competition" 

 
F23 SOCIAL NORMS 

Vorsitz/Chair: Lauber, Verena 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Lutz SCHNEIDER, Hochschule für angewandte Wissenschaft Coburg; Walter Hyll    
 "Social Comparisons and Attitudes towards Foreigners - Evidence from the ‘Fall of the Iron 

Curtain’" 

2. Raphael GUBER, Munich Center for the Economics of Aging     
 "Making it right? Social norms, hand writing and cognitive skills" 

3. Verena LAUBER, Universität Heidelberg; Johanna Storck    
 "The Impact of Family Friendly Workplaces on Satisfaction and Work" 
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Mittwoch, 07.09.2016  
Wednesday, Sept. 7, 2016 

OFFENE TAGUNG: Block G 
OPEN MEETING: Block G 

10:30 – 12:00 Uhr 
10:30 – 12 am 

 

G01 MICROECONOMETRICS 

Vorsitz/Chair: Stammann, Amrei 

Raum/Room:  
HS 1003 (Sonntag & 

Partner), Geb. /Build. K 

1. Jörg SCHWIEBERT, Leuphana Universität Lüneburg     
 "A Sample Selection Model for Fractional Response Variables" 

2. Joerg STOYE, Universitaet Bonn, Cornell University; Hiroaki Kaido, Francesca Molinari   
 "Confidence Intervals for Projections of Partially Identified Parameters" 

3. Amrei STAMMANN, Heinrich-Heine Universität Düsseldorf; Florian Heiß, Daniel McFadden   
 "Estimating Fixed Effects Logit Models with Large Panel Data" 

 
G02 MARRIAGE AND MARITAL BREAKDOWN 

Vorsitz/Chair: Fink, Alexander 

Raum/Room:  
HS 1004, Geb. /Build. K 

 

1. Alexander STIMPFLE, Bayreuth University; David Stadelmann    
 "Marriage Age Affects Educational Gender Inequality: International Evidence" 

2. Christina VONNAHME, Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung; Julia 
Bredtmann   

 "Less maintenance after marital breakdown –  the adaptation to the 2008 maintenance law 
reform in Germany" 

3. Alexander FINK, University of Leipzig     
 "Income taxation and the timing of marriage" 

 
G03 BANKS: THEORY AND APPLICATION 

Vorsitz/Chair: Breitenlechner, Maximilian 

Raum/Room:  
HS 1001, Geb. /Build.  H 

 

1. Toni AHNERT, Bank of Canada; Toni Ahnert, Kartik Anand, Prasanna Gai, James Chapman 
 "Asset Encumbrance, Bank Funding, and Financial Fragility" 

2. Gerhard ILLING, Ludwig-Maximilians-Universität München; Jin Cao    
 "Money in the Equilibrium of Banking" 

3. Maximilian BREITENLECHNER, University of Innsbruck; Johann Scharler    
 "The Bank Lending Channel and the Market for Banks' Wholesale Funding" 
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G04 SPILLOVER EFFECTS 

Vorsitz/Chair: Ambrosius, Christian 

Raum/Room:  
1012, Geb. /Build. H 

 

1. Daniel NACHTIGALL, Freie Universität Berlin     
 "Linking Emissions Trading Schemes in the Presence of Research and Develoment Spillovers" 

2. Pia WASSMANN, Leibniz Universität Hannover     
 "Do Open Borders Tempt a Saint? Evidence from Schengen on Crime Rates in German Border 

Regions" 

3. Christian AMBROSIUS, Freie Universität Berlin     
 "What Explains the Speed of Recovery from Banking Crises?" 

 
G05 PENSIONS AND LABOR MARKET OUTCOMES 

Vorsitz/Chair: Fenge, Robert 

Raum/Room:  
1214, Geb. /Build. H 

 

1. Alexander M. DANZER, Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt; Natalia Danzer    
 "Pension generosity and mental wellbeing: The effect of eradicating poverty at old-age" 

2. Johannes ENDLER, Universität Potsdam; Andreas Thiemann    
 "Pension Wealth and the Retirement Decision of Mothers" 

3. Robert FENGE, Universität Rostock; Beatrice Scheubel    
 "Pensions and Fertility: Back to the Roots" 

 
G06 HOUSEHOLD BALANCE SHEETS 

Vorsitz/Chair: Siassi, Nawid 

Raum/Room:  
2002a, Geb. /Build. H 

 

1. Jonas SCHLEGEL, LMU München; Sebastian Watzka    
 "The Effect of the Household Balance Sheet on Unemployment – Evidence from Spanish 

Provinces" 

2. Winfried KOENIGER, Universität St. Gallen; Giulio Fella, Serafin Frache   
 "Buffer-stock savings and households' wealth response to income shocks" 

3. Nawid SIASSI, Universität Konstanz; Salvador Ortigueira    
 "Anti-Poverty Income Transfers in the US - A Framework for the Evaluation of Policy 

Reforms" 

 
G07 HETEROGENEOUS FIRMS AND THE LABOR MARKET 

Vorsitz/Chair: Schulz, Bastian 

Raum/Room:  
2003, Geb. /Build. H 

 

1. Jörg LINGENS, Universität Münster; Marco DePinto, Christian Bauer   
 "The Impact of Organization Costs when Firm-selection Matters" 
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2. Katja WOLF, Institut für Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB); Bastian Stockinger    
 "The productivity effects of worker mobility between heterogeneous firms" 

3. Bastian SCHULZ, ifo Institut – Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung an der Universität 
München e.V.; Benjamin Lochner  

 "Labor Market Sorting in Germany" 

 
G08 POLARIZATION IN THE LABOR MARKET 

Vorsitz/Chair: Zierahn, Ulrich Theodor 

Raum/Room:  
2004, Geb. /Build. H 

 

1. Mario REINHOLD, Niedersächsisches Institut für Wirtschaftsforschung     
 "On the Link between Job Polarisation and Wage Inequality in Germany" 

2. Sylvia KAUFMANN, Studienzentrum Gerzensee; Paul Gaggl    
 "The Cyclical Component of Labor Market Polarization and Jobless Recoveries in the US" 

3. Ulrich Theodor ZIERAHN, Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung (ZEW)     
 "Tasks, Occupations, and Capital-Labor Substitution" 

 
G09 GROWTH AND INEQUALITY 

Vorsitz/Chair: Kolev, Galina 

Raum/Room:  
1015, Geb. /Build. H 

 

1. Thomas Michael STEGER, Universität Leipzig; Volker Grossmann    
 "Das House-Kapital: A Theory of Wealth-to-Income Ratios" 

2. Andreas IRMEN, Université du Luxembourg; Amer Tabakovic    
 "Endogenous Factor Income Distribution - When Piketty meets Romer -" 

3. Galina KOLEV, Institut der deutschen Wirtschaft Köln; Judith Niehues    
 "The Inequality-Growth Relationship - An Empirical Reassessment" 

 
G10 FISCAL COMPETITION 

Vorsitz/Chair: Wagener, Andreas 

Raum/Room:  
1105, Geb. /Build. J 

 

1. Axel VON SCHWERIN, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg; Thiess Buettner    
 "Constrained Tax Competition – Empirical Effects of the Minimum Tax Rate on the Tax Rate 

Distribution" 

2. Philip HANKE, Universität Bern; Heine Klaus   
 "The firm location race – Regulating incentive packages given to firms by local and regional 

governments" 

3. Andreas WAGENER, Leibniz Universität Hannover     
 "Evolutionary Stability in Fiscal Competition" 
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G11 PRICE-SETTING BEHAVIOR OF FIRMS 

Vorsitz/Chair: Romahn, André 

Raum/Room:  
1106, Geb. /Build. J 

 

1. Vincent MEISNER, TU Berlin     
 "Competing for Strategic Buyers" 

2. Peter SCHWARDMANN, LMU Munich; Alessandro Ispano, Peter Schwardmann   
 "Competitive pricing and quality disclosure to cursed consumers" 

3. André ROMAHN, HHU Düsseldorf; Richard Friberg    
 "Pass-Through By Multiproduct Firms" 

 
G12 MONETARY POLICY, BANKS, AND MORTGAGE MARKETS 

Vorsitz/Chair: Eichler, Stefan 

Raum/Room:  
1109, Geb. /Build. J 

 

1. Thomas LINK, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf; Ulrike Neyer    
 "Transaction Cost Heterogeneity in the Interbank Market and Monetary Policy 

Implementation under alternative Interest Corridor Systems" 

2. Sebastian RÜTH, Universität Würzburg; Rüdiger Bachmann  
 "Systematic Monetary Policy and the Macroeconomic Effects of Shifts in Loan-to-Value 

Ratios" 

3. Stefan EICHLER, Leibniz Universität Hannover; Tom Lähner, Felix Noth   
 "Regional Banking Instability and FOMC Voting" 

 
G13 INSTITUTIONS 

Vorsitz/Chair: Strulik, Holger 

Raum/Room:  
2105, Geb. /Build. J 

 

1. Tommy KRIEGER, Universität Konstanz; Klaus Gründler    
 "Democracy and Growth: Evidence of a new measurement" 

2. Alexander DONGES, Universität Mannheim; Jean-Marie A. Meier, Rui C. Silva   
 "The Impact of Institutions on Innovation" 

3. Holger STRULIK, University of Goettingen     
 "An Economic Theory of Religious Belief" 

 
G14 TRANSMISSION OF MONETARY POLICY 

Vorsitz/Chair: Mazelis, Falk 

Raum/Room:  
2106, Geb. /Build. J 

 

1. Britta KOHLBRECHER, Universität Erlangen-Nürnberg     
 "Optimal Monetary Policy under Rigid Wages and Decreasing Returns" 
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2. Sarah Marit LEIN, Universität Basel; Gregor Bäurle, Elizabeth Steiner  
 "How large is the Financial Accelerator? Some Evidence from Firm-level Data" 

3. Falk MAZELIS, Humboldt Universität Berlin     
 "The Role of Shadow Banking in the Monetary Transmission Mechanism and the Business 

Cycle" 

 
G15 YOUTH LABOR MARKETS 

Vorsitz/Chair: Haußen, Tina 

Raum/Room:  
2101, Geb. /Build.  J 

 

1. Bastian STOCKINGER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB); Thomas Zwick   
 "Apprentice Poaching in Regional Labor Markets" 

2. Annette HILLERICH, ZEW Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung; Bernd Fitzenberger, 
Maresa Sprietsma   

 "Career Guidance and Career Planning of Secondary School Students" 

3. Tina HAUSSEN, Friedrich-Schiller-Universität Jena 
 "Job Changes and Interregional Migration of Graduates" 

 
G16 INTERNATIONAL MACROECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Mayer, Eric 

Raum/Room:  
2002b, Geb. /Build. H 

 

1. Zeno ENDERS, Universität Heidelberg; Almira Buzaushina, Mathias Hoffmann   
 "International Financial Market Integration, Asset Compositions, and the Falling Exchange 

Rate Pass-Through" 

2. Christoph KAUFMANN, Universität zu Köln     
 "Optimal Exchange Rate Substitution in a Monetary Union" 

3. Eric MAYER, Universität Würzburg; Daniel Maas, Sebastian Rüth   
 "Current Account Dynamics and the Housing Cycle in Spain" 

 
G17 PERSONNEL ECONOMICS 

Vorsitz/Chair: Jeworrek, Sabrina 

Raum/Room:  
2102, Geb. /Build. J 

 

1. Matthias HEINZ, Universität zu Köln; Heiner Schumacher    
 "Signaling Cooperation" 

2. Leonie GERHARDS, Universität Hamburg; Christina Gravert    
 "Because of you I did not give up - How peers affect perseverance" 

3. Sabrina JEWORREK, Universität Trier     
 "Competition Entry and Relative Performance Feedback: The Importance of Information 

Disaggregated by Gender" 
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G18 TRADE BARRIERS 

Vorsitz/Chair: Erhardt, Katharina 

Raum/Room:  
1215, Geb. /Build. H 

 

1. Florian UNGER, Ludwig-Maximilians-Universität (LMU) München     
 "The Role of Financial Intermediation in International Trade" 

2. Volker NITSCH, TU Darmstadt     
 "Cutting the Credit Line: Evidence from Germany" 

3. Katharina ERHARDT, ETH Zürich; Peter Egger    
 "Heterogeneous Effects of Tariff and Nontariff Policy Barriers in General Equilibrium" 

 
G19 LABOR MARKETS IN RECESSIONS 

Vorsitz/Chair: Jüßen, Falko 

Raum/Room:  
1011a, Geb. /Build. H 

 

1. Kilian NIEDERMAYER, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung; Jan Tilly    
 "Employment and Welfare Effects of Short-Time Work in Germany" 

2. Rahel FELDER, Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung (RWI); Ronald 
Bachmann   

 "Labour Market Transitions, Shocks and Institutions during the Great Recession: A Cross-
Country Analysis" 

3. Falko JÜSSEN, Bergische Universität Wuppertal; Christian Bredemeier, Roland Winkler   
 "Man-cessions, Fiscal Policy, and the Gender Composition of Employment" 

 
G20 LONG-TERM LABOR MARKET EFFECTS 

Vorsitz/Chair: Höckel, Lisa Sofie 

Raum/Room:  
HS 1009, Geb. /Build. H 

 

1. Silke ANGER, IAB Nürnberg / Universität Bamberg; Silke Anger, Georg Camehl, Frauke H. 
Peter  

 "Job Loss and Changes in Personality - Evidence from Plant Closures" 

2. Matt Dickson, University of Bath; Silke Anger, Franz Buscha, Simon Janssen 
 "Life-Time Effects of the German Food Crisis: Earnings, Employment, and Retirement" 

3. Lisa Sofie HÖCKEL, RWI     
 "Individualism vs. Collectivism - How inherited cultural values affect the labor market 

outcomes of second generation immigrants in the US" 
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G21 SOCIAL NORMS AND DIFFUSION OF RESPONSIBILITY 

Vorsitz/Chair: Bartling, Björn 

Raum/Room:  
HS 1002, Geb. /Build.  K 

 

1. Joachim WEIMANN, Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg; Markus Sass, Florian Timme   
 "Doing it once is good, doing it twice is even better.  On the dynamics of altruistic behavior" 

2. Veronika GRIMM, Universität Erlangen-Nürnberg; Lawrence Choo, Gergely Horvath, Kohei 
Nitta 

 "Whistleblowing and Diffusion of Responsibility: An Experimental Investigation" 

3. Björn BARTLING, Universität Zürich; Yagiz Özdemir    
 "Social Norms and the Replacement Logic" 

 
G22 POLITICAL PROCESSES: THEORY AND EVIDENCE 

Vorsitz/Chair: Stadelmann, David 

Raum/Room:  
HS 1001 (Andreas 

Schmid), Geb. /Build. K 

1. Emanuel HANSEN, Universität zu Köln     
 "Political Competition with Endogenous Party Formation and Citizen Activists" 

2. Georg NÖLDEKE, Universität Basel; Jorge Peña    
 "The symmetric equilibria of symmetric voter participation games with complete 

information" 

3. David STADELMANN, Universität Bayreuth; Marco Portmann, Reiner Eichenberger  
 "The Influence of Party Affiliations on Representation of Voter Preferences in Majoritarian 

vs. Proportional Systems" 
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Mittwoch, 07.09.2016  
Wednesday, Sept. 7, 2016 

PANEL 10:30 – 12:00 Uhr 
10:30 – 12 am 

 

PANEL-DISKUSSION VON ECONWATCH 

(PANEL DISCUSSION OF ECONWATCH) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 
 
„Was bringen Verhaltensökonomie und Nudging für die Politik?" 
(“What do behavioural economics and nudging contribute to policy?”) 

Verhaltensökonomie ist in aller Munde – wissenschaftliche Publikationen zu dem Thema nehmen 
rasant zu und erreichen hohe Verbreitung. Auch Politik und Unternehmen setzen zunehmend auf 
verhaltensökonomische Erkenntnisse. So wird z.B. im Einzelhandel im Bereich der 
Verkaufsförderung seit langer Zeit auf behavioristische Mechanismen gesetzt. Im 
Bundeskanzleramt wurde unlängst eine Gruppe von Verhaltensökonomen eingesetzt. Im 
Verbraucherschutz setzt man zunehmend darauf, Konsumenten mit einem leichten, aber 
wirksamen Schubs zum richtigen Verhalten zu bewegen ("Nudging"). Beispiele sind Überlegungen 
zur Lebensmittelampel oder Fotos auf Zigarettenpackungen. Mit Nudging versucht der Staat, die 
Verbraucher zu beeinflussen, ohne dass sie sich dessen immer bewusst sind. Wo liegt der Nutzen 
der Verhaltensökonomie für Politik und Unternehmen, wo liegen die Grenzen? Gibt es 
unintendierte Nebeneffekte? 

Behavioural economics are becoming increasingly popular – the number of scientific publications in 
this field is growing rapidly and they receive broad distribution. Politicians and companies also 
increasingly rely on insights from behavioural economics. For example the retail industry applies 
behavioural strategies to enhance sales. Not long ago, a group of behavioural economists was 
established in the Federal Chancellery (Bundeskanzleramt). A new strategy in the field of consumer 
protection consists in ‘nudging’ consumers towards  the right behaviour. Examples for this are the 
provision of nutrition labels on packaging or pictures on cigarette packs. By the use of ‘nudging’ 
techniques, the government tries to influence consumers without them realising it. What is the 
benefit of behavioural economics for politics and industry, and where do the boundaries lie? Are 
there any unintended side effects? 

1. Armin Falk (Universität Bonn / University of Bonn)  

2. Klaus Müller (Bundesverband der Verbraucherzentralen / Federal Union for Consumer 
Protection) 

3. Michael Wedell (Metro AG) 

4. Daniel Zimmer (Universität Bonn / University of Bonn) 

Moderation / Chair: Marc Beise (Süddeutsche Zeitung) 



Mittwoch, 07.09.2016 / Wednesday, Sept. 7, 2016 

 

98 

PANEL-DISKUSSION DER ARGE-INSTITUTE  
(PANEL DISCUSSION OF THE ARGE-INSTITUTES)  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Mittwoch, 07.09.2016  
Wednesday, Sept. 7, 2016 

PLENUM 12:15 – 13:15 Uhr 
12:15 – 1:15 pm 

PANEL-DISKUSSION IN KOOPERATION MIT DEM HOCHSCHULLEHRERVERBAND FÜR 
BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE (VHB) UND DER SCHMALENBACH-GESELLSCHAFT FÜR 
BETRIEBSWIRTSCHAFT (SG) 

(PANEL DISCUSSION IN COOPERATION WITH THE GERMAN ACADEMIC ASSOCIATION FOR 
BUSINESS RESEARCH (VHB) AND THE SCHMALENBACH SOCIETY OF BUSINESS (SG)) 

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

„Integration von Flüchtlingen aus Unternehmensperspektive" 
(“Integration of Refugees from a company perspective”) 

Das Diskussionspanel ist der Flüchtlingsproblematik aus der Perspektive der Unternehmen 
gewidmet, da eine Integration nicht ohne diese gelingen kann. In der Diskussion soll über die 
Chancen und Herausforderungen der Integration von Flüchtlingen in Unternehmen aus 
wissenschaftlicher Perspektive wie auch anhand von konkreten Fallbeispielen diskutiert werden. 
Es ist das Ziel, damit einen Beitrag zur Lösung eines der drängendsten wirtschafts- und 
gesellschaftspolitischen Probleme der nächsten Jahre zu leisten. 

The panel discussion "Refugee issues from a company perspective" is dedicated to problems and 
questions that arise from the perspective of the company because an integration of refugees can 
never be successful without a sufficient engagement of companies. The panel will discuss the 
opportunities and challenges of the integration of refugees in companies from a scientific 
perspective as well as from the perspective of company case studies. The panel discussion aims to 
contribute to finding solutions to one of the most pressing economic and social policy issues in the 
years to come. 

1. Birgitta Wolff (Universität Frankfurt, Hochschullehrverband für 
Betriebswirtschaftslehre / Goethe University Frankfurt, German Academic Association 
for Business Research) 

2. Renate Ortlieb (Universität Graz / University of Graz) 

3. Florian Wurzer (DB Mobility Networks Logistics AG) 

4. Johanna Strunz (LAMILUX Heinrich Strunz Holding GmbH & Co. KG, Die Jungen 
Unternehmer /  LAMILUX Heinrich Strunz Group, German Federal Association of Young 
Entrepreneurs) 

Moderation / Chair: Karen Horn (Publizistin und Dozentin für ökonomische Ideengeschichte / 
publicist and lecturer for the history of economic thought) 

Mittwoch, 07.09.2016  
Wednesday, Sept. 7, 2016 

PLENUM 13:15 – 14:30 Uhr 
1:15 – 2:30 pm 
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„Migration und Integration” 
(“Migration and Integration”) 

Der Zustrom von Geflüchteten und deren Unterbringung, Integration oder gegebenenfalls auch 
Rückführung bestimmt derzeit die öffentliche Debatte in Deutschland. Die Flüchtlingsmigration 
hat enorme ökonomische und soziale Auswirkungen für Deutschland. Wie sollte Erfolg der 
Integration definiert werden? Was kann die Wirtschaftspolitik tun um diese Herausforderungen zu 
bestehen? Welches sind die Verbindungen zwischen Migration und der demographischen 
Entwicklung in Deutschland in den kommenden Jahrzehnten? Diese und andere Fragen soll das 
Panel kritisch diskutieren. 

Public debate in Germany is currently dominated by the influx of refugees and questions 
surrounding their settlement, integration, and potential repatriation.  Refugee immigration will 
have enormous economic and social consequences for Germany. How should “successful 
integration” be defined? What can economic policy do to meet these challenges? What 
relationships will emerge between migration and demographic developments in Germany in the 
decades to come? The panel will engage in critical discussion of these and related questions. 

1. Herbert Brücker (Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung / Institute for 
Employment Research) 

2. Clemens Fuest (ifo-Institut - Leibniz Institut für Wirtschaftsforschung an der 
Universität München / ifo-institute – Leibniz Institute for economic research at the 
University of Munich) 

3. Reint Gropp (Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle / Halle Institute for 
Economic Research) 

4. Christoph M. Schmidt (RWI - Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung, Essen, und 
Sachverständigenrat zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung in 
Deutschland / RWI - Leibniz Institute for Economic Research, Essen, and German 
Council of Economic Experts) 

5. Matthias Lücke (Institut für Weltwirtschaft an der Universität Kiel / Kiel Institute for 
the World Economy) 

Moderation / Chair: Marcel Fratzscher Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung (DIW Berlin) / 
German Institute for Economic Research (DIW Berlin))  

 

Mittwoch, 07.09.2016  
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PLENUM 14:30 – 14:45 Uhr 
2:30  – 2:45 pm 

 
SCHLUSSWORT  
(Closing speech)  

Raum/Room: HS 1, Geb. /Build.  C 

Monika Schnitzer 
(LMU München, Vorsitzende des Vereins für Socialpolitik / University of Munich, Chairwoman of 
the Verein für Socialpolitik)
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CARL-MENGER-PREIS / CARL MENGER AWARD 

  

Der Verein für Socialpolitik vergibt alle zwei Jahre im Rahmen seiner Jahrestagung den Carl-
Menger-Preis für innovative, internationale Forschungsleistungen auf den Gebieten der 
monetären Makroökonomie, Geldpolitik und Währungspolitik. Der nach dem österreichischen 
Ökonomen und Mitbegründer der österreichischen Schule benannte Carl-Menger-Preis wird von 
der Deutschen Bundesbank, der Oesterreichischen Nationalbank sowie der Schweizerischen 
Nationalbank gemeinsam gestiftet und ist mit 20.000,- Euro dotiert. 

Bei der Preisvergabe werden insbesondere Publikationen in angesehenen internationalen 
Zeitschriften sowie die Häufigkeit internationaler Zitierungen berücksichtigt. Der Preisträger muss 
zum Zeitpunkt der Preisvergabe eine Lehrtätigkeit in Europa ausüben und darf das 45. Lebensjahr 
noch nicht vollendet haben.  
 
During its annual conference, the Verein für Socialpolitik biannually awards the Carl-Menger-
Award for innovative, international research in the areas of monetary macroeconomics, monetary 
policy and currency policy. The award, which is named after the Austrian economist and co-founder 
of the Austrian School Carl Menger, is jointly donated by the Deutsche Bundesbank, the 
Oesterreichische Nationalbank and the Swiss National Bank and includes award money of €20,000. 
The most important criteria for the award are publications in internationally renowned journals 
and citations.  The winner may not be older than 45 years of age at the time the award is given 
and must be holding a teaching position in Europe.  
 
Die bisherigen Carl-Menger-Preisträger sind: 
Previous winners of the Carl-Menger- Award: 

2014  Hélène Rey  London Business School 
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GOSSEN-PREIS / GOSSEN AWARD 

  

Der Verein für Socialpolitik zeichnet auf der diesjährigen Jahrestagung zum 19. Mal einen 
Wirtschaftswissenschaftler oder eine Wirtschaftswissenschaftlerin aus dem deutschen 
Sprachraum aus, deren / dessen Arbeiten internationales Ansehen gewonnen haben. 

Das Ziel des Preises ist es, die Internationalisierung der deutschen Wirtschaftswissenschaft zu 
fördern. Bei der Preisvergabe werden Publikationen in angesehenen internationalen Organen 
berücksichtigt, und es wird insbesondere auf die Häufigkeit der Nennungen im Social Science 
Citation Index geachtet.  

Der Preis ist mit 10.000,- € dotiert und nach Hermann Heinrich Gossen benannt. Der/die 
Preisträger/in darf zum Zeitpunkt der Preisverleihung das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet 
haben. 

Der/die Preisträger/in wird nach einer Vorauswahl durch ein Preiskomitee vom erweiterten 
Vorstand des Vereins für Socialpolitik gewählt. Der diesjährige Preisträger wird vor der Thünen-
Vorlesung bekannt gegeben und ausgezeichnet. 

 

The Gossen Award is awarded annually to honor a German-speaking economist working in central 
Europe, whose work has gained international reputation and renown. The award is named after 
Hermann Heinrich Gossen (1810 – 1858) and includes award money of € 10,000.  

The aim of the award is to promote the internationalization of economic research by residents of 
Germany, Austria and Switzerland. The most important criterion for the award is publications in 
internationally renowned journals.  

After a pre-selection by a commission, the winner is chosen by the Executive Council. Proposals are 
sent to the chairperson of the association, including a curriculum vitae and a list of publications. 
Any member of the association may nominate candidates for the Gossen Award. The winner may 
not be older than 45 years of age at the time the award is given. 
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Die bisherigen Gossenpreisträgerinnen und Preisträger sind:                                                                           
Previous winners of the Gossen-Award include:                                                                                                          

1997 Jürgen von Hagen Universität Bonn 

1998 Michael Burda  Humboldt-Universität zu Berlin 

1999 Ernst Fehr  Universität Zürich 

2000 Kai A. Konrad  Max-Planck Institut München 

2001 Klaus M. Schmidt Ludwig-Maximilians-Universität München 

2002 Lars-Hendrik Röller Wissenschaftszentrum Berlin 

2003 Harald Uhlig  Humboldt-Universität zu Berlin 

2004 Benny Moldovanu Universität Bonn 

2005 Simon Gächter Universität Nottingham 

2006 Axel Ockenfels Universität zu Köln 

2007 Georg Nöldeke Universität Basel 

2008 Armin Falk  Universität Bonn 

2009 Holger Görg  Universität zu Kiel 

2010 Roman Inderst Goethe-Universität Frankfurt am Main 

2011 Peter Egger  ETH Zürich 

2012 Felix Kübler  Universität Zürich 

2013 Michèle Tertilt Universität Mannheim 

2014 Ludger Wößmann ifo Institut und Ludwig-Maximilians-Universität München 

2015 Uwe Sunde Ludwig-Maximilians-Universität München 
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GUSTAV-STOLPER-PREIS / GUSTAV STOLPER AWARD 

  

Der Gustav-Stolper-Preis des Vereins für Socialpolitik soll hervorragende Wissenschaftler und 
Wissenschaftlerinnen auszeichnen, die mit Erkenntnissen wirtschaftswissenschaftlicher Forschung 
die öffentliche Diskussion über wirtschaftliche Zusammenhänge und Probleme beeinflusst und 
wichtige Beiträge zum Verständnis und zur Lösung ökonomischer Probleme geleistet haben. 

Der Preis wird einmal jährlich bei der Jahrestagung des Vereins für Socialpolitik vergeben. Er kann 
auf mehrere Personen aufgeteilt werden, wenn diese die maßgeblichen Arbeiten gemeinsam 
erbracht haben. Das Preisgeld beträgt 5.000,- €.  

 

The Gustav Stolper Award is awarded to outstanding scientists who have used the findings of 
economic research to influence the public debate on economic issues and problems, and have 
made important contributions to understanding and solving contemporary economic problems. 

The award is presented on a yearly basis during the annual conference of the Verein für 
Socialpolitik. It can be shared among several persons, if these provided the relevant works in 
common. The award money amounts to € 5,000. 

 

Die bisherigen Gustav-Stolper-Preisträger sind: 
Previous winners of the Gustav-Stolper-Award: 

2007 Bruno S. Frey  Universität Zürich 

2008 Hans-Werner Sinn ifo Institut München 

2009 Martin Hellwig Max-Planck Institut für Gemeinschaftsgüter Bonn 

2010 Ernst Fehr  Universität Zürich 

2011 Otmar Issing  Europäische Zentralbank 

2012 Wolfgang Franz ZEW Mannheim 

2013 Clemens Fuest ZEW Mannheim 

2014 C. C. v. Weizsäcker Max-Planck-Institut für Gemeinschaftsgüter Bonn 

2015 Justus Haucap  Duesseldorf Institute for Competition Economics 
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REINHARD-SELTEN-PREIS / REINHARD SELTEN AWARD 
(YOUNG AUTHOR BEST PAPER AWARD) 

  

Der Verein für Socialpolitik vergibt jährlich im Rahmen seiner Jahrestagung den Reinhard- 
Selten-Preis (Young Author Best Paper Award) für Papiere, die sich insbesondere durch 
Originalität, Bedeutung der Fragestellung und saubere Methodik auszeichnen. 

Der Preis wird an Autorinnen oder Autoren des offenen Teils der Jahrestagung vergeben. Keiner 
der Autorinnen oder Autoren darf im Jahr der Konferenz das 32. Lebensjahr vollendet haben. 
Interessenten müssen bei der Einreichung ihrer Beiträge zur offenen Tagung angeben, ob Sie für 
diesen Preis berücksichtigt werden möchten. 

Der Preis ist mit 3.000,- € dotiert und kann gegebenenfalls auf 2 Beiträge verteilt werden. 

Die Auswahl der Preisträger obliegt der Vorbereitungskommission für den offenen Teil der 
Jahrestagung unter Federführung des Kommissionsvorsitzenden. 

 

Every year, the association awards the Reinhard-Selten-Award (Young Author Best Paper Award) 
for papers that are particularly characterized by originality, significance of the research question 
and clean methodology. 

Presenters at the open meeting of the annual conference are eligible for the award if none of the 
authors of the paper is older than 32. Interested persons have to indicate whether they want to be 
considered for the award at submission. 

The award is endowed with € 3,000 and can be spread on two contributions, if necessary. 

The choice of the winners is made by the Open Meeting Committee of the annual conference under 
the aegis of its chairperson. 
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Die bisherigen Reinhard-Selten-Preisträgerinnen und Preisträger sind:                                                        
Previous winners of the Reinhard-Selten-Award:                                     

2007 Gabriel Felbermayr  Universität Tübingen 

2008 Olaf Posch   University of Aarhus 

 Conny Wunsch  Universität St. Gallen 

2009 Jan Heufer   TU Dortmund 

 David Stadelmann  University of Fribourg 

2010 Fabian Waldinger  University of Warwick 

2011 Eva Hoppe und  
David Kuesterer  beide Universität zu Köln 

 Nora Szech   Universität Bonn 

2012 Sebastian Findeisen und  
Dominik Sachs  Universität Zürich, Universität Konstanz 

2013 Christian Michel  Universität Mannheim 

2014 Florian Sarnetzki und  
 Andreas Dzemski  beide Universität Mannheim 

2015 Jens Wrona   Düsseldorf Institute for Competition Economics 
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JOHANN-HEINRICH-VON-THÜNEN-VORLESUNG /  

JOHANN HEINRICH VON THÜNEN LECTURE 

  

Mit der Johann-Heinrich-von-Thünen-Vorlesung wird seit dem Jahre 1986 ein verdientes Mitglied 
des Vereins für Socialpolitik geehrt. Der Vortragende wird von einer Kommission unter der Leitung 
des Altvorsitzenden des Vereins für Socialpolitik vorgeschlagen. 

Since 1986, the Johann-Heinrich-von-Thünen-Lecture honors a distinguished member of the Verein 
für Socialpolitik. The lecturer is proposed by a commission under direction of the previous chairmen 
or chairwomen. 

 

Die bisherigen Referenten und ihre Themen waren: 
Previous lecturers and their topics were: 

 

1986 Wilhelm Krelle von Thünen-Vorlesung 
(von Thünen-Lecture) 

1987 Norbert Kloten Paradigmawechsel in der Geldpolitik? 
(A paradigm shift in monetary policy?) 

1988 Jürg Niehans Klassik als nationalökonomischer Mythos 
(Classic economics as a national economic myth)  

1989 Herbert Giersch Raum und Zeit im weltwirtschaftlichen Denkansatz 
(Space and time in a global economic approach) 

1990 Gottfried Bombach Wohlstandsmessung und Wohlstandsvermehrung:  
Produktivitätsdebatte einst und heute 
(Measuring wealth and growth in prosperity: The debate on 
productivity then and now)                  

1991 Karl Schiller 

1992 Martin Beckmann Wissenschaftsökonomie 
(The economics of science) 

1993 Horst Albach Information, Zeit und Wettbewerb 
(Information, time and competition) 

1994 Kurt W. Rothschild Löhne, Theorien: Lohntheorien 
(Wages, theories: Theories of wages) 

1995 Heinz König Innovation und Beschäftigung 
(Innovation and Employment) 

1996 Rudolf Richter Die neue Institutionenökonomik 
(The new institutional economics) 

1997 Werner Hildenbrand Zur Relevanz mikroökonomischer Verhaltenshypothesen für 
die Modellierung der zeitlichen Entwicklung von  
Aggregaten 
(The relevance of microeconomic behavioural assumptions 
for modeling the temporal evolution of aggregates)  
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1998 Erich Streissler 6½ – Wechselkurse 
(6½– Exchange Rates) 

1999 Reinhard Selten Eingeschränkte Rationalität und ökonomische Motivation 
(Bounded rationality and economic motivation) 

2000 Ernst Helmstädter Wissensteilung 
(The Division of Knowledge) 

2001 Carl Christian von Weizsäcker Der Begriff der Effizienz bei endogenen Präferenzen - 
Axiome und ein Theorem 
(The concept of efficiency under endogenous preferences - 
axioms and a theorem) 

2002 Herbert Hax Unternehmensführung und ökonomische Rationalität 
(Management and economic rationality ) 

2003 Peter Bernholz Die Bedeutung der Geschichte für die Wirtschafts-
wissenschaft und der ökonomischen Theorie für die 
Geschichtswissenschaft. Dargestellt mit  
Beispielen aus dem Gebiet Geld und Währung 
(The importance of history for economic science and 
economic theory in the science of history. Illustrated with 
examples from the field of money and currency) 

2004 Otmar Issing Kommunikation, Transparenz, Rechenschaft 
  - Geldpolitik im 21. Jahrhundert 

(Communication, Transparency, Accountability - Monetary 
Policy in the 21st century) 

2005 Hans Albert Die Ökonomische Tradition und die Verfassung der  
Wissenschaft 
(The economic tradition and the Constitution of science) 

2006 Dennis Mueller Wettbewerb und Leistungen auf zwei ungewöhnlichen 
Märkten 
(Competition and performance on two unconventional 
markets) 

2007 Hans-Werner Sinn Klimawandel, grüne Politik und erschöpfbare Ressourcen 
(Climate change, green policies and exhaustible resources) 

2008 Werner Güth Optimal gelaufen, einfach zufrieden oder unüberlegt 
gehandelt? - Zur Theorie (un)eingeschränkt rationalen 
Entscheidens 
(Optimal performance, simply satisfied or acted hasty? –On 
the theory of (un)limited rational decision making)   

2009 Bruno S. Frey Geld oder Anerkennung? - Zur Ökonomik von  
Auszeichnungen 
(Money or recognition? - The Economics of Awards)  
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2010 Martin Hellwig Zwischen Privatautonomie und öffentlichem Interesse -Zum 
Begriff der „Verantwortung“ von Unternehmen 
(Between private autonomy and public interest – The 
concept of “private responsibility” of companies)                          

2011 Ernst Fehr Neuroökonomische Grundlagen wirtschaftlichen  
Verhaltens 
(Neuro-Economic Foundations of Economic Behavior) 

2012 Gebhard Kirchgässner Zur Rolle der Ökonometrie in der wissenschaftlichen  
Politikberatung 
(The role of econometrics in scientific policy advivce) 

2013 Wolfram F. Richter Bildung: Optimale Wahl und effiziente Förderung 
(Education: Optimal choice and efficient subsidies) 

2014 Walter Krämer Zur Ökonomie von Panik, Angst und Risiko 
(Economics of panic, fear and risk) 

2015 Friedrich Schneider Schwarzarbeit, Steuerhinterziehung und Korrpution: Was 
tragen (nicht-)ökonomische Faktoren zur Erklärung bei? 
(Can (non-)economic factors be used to explain illegal 
employment, tax evasion and corruption?) 
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VORTRAGSPRÄMIENPROGRAMM / CONFERENCE SUBSIDY PROGRAM 

  

Der Verein für Socialpolitik fördert die internationale Präsenz junger Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftler aus dem Bereich der Wirtschaftswissenschaften mit einer Prämie in Höhe von 
500,- € für Vorträge auf angesehenen internationalen Konferenzen. 
The Verein promotes the international presence of young scientists with a subsidy of €500 for 
presentations at prestigious international conferences. 

Die Vortragsprämien werden über Spenden finanziert, die von der Deutschen Bundesbank, der 
Österreichischen Nationalbank und der Schweizerischen Nationalbank zur Verfügung gestellt 
werden.  
The lecture subsidies are financed by donations provided by the Deutsche Bundesbank, the 
Österreichische Nationalbank and the Schweizerische Nationalbank. 

 

Prämienberechtigung (Eligibility for subsidies) 

Für die Prämienberechtigung müssen folgende Kriterien erfüllt sein: 
To be eligible, the following criteria must be met: 
 

- Die Antragstellerin/der Antragsteller ist Mitglied im Verein für Socialpolitik und hat den 
Mitgliedsbeitrag für das jeweilige Jahr bereits an den Verein entrichtet.  
The applicant is a member of the Verein für Socialpolitik and participates in the Direct Debit 
Scheme or has already paid the membership fee for the year. 

 
- Die Antragstellerin/der Antragsteller ist berechtigt, den ermäßigten Mitgliedsbeitrag zu 

zahlen (D.h. insbesondere, dass der Antragsteller zum Zeitpunkt des Vortrags nicht älter als 
40 Jahre ist und seine Vergütung nicht die einer BAT II a oder C 1 – Stelle übersteigt.)  
The applicant meets the requirements to pay the reduced membership fee. 

 
- Die Antragstellerin/der Antragssteller ist (a) an einer Universität oder einer anderen 

wissenschaftlichen Einrichtung in Deutschland, Österreich oder der Schweiz 
wissenschaftlich tätig oder (b) promoviert bzw. habilitiert extern an einer solchen 
Institution, und es liegt keine anderweitige Beschäftigung an einer Institution außerhalb 
des deutschen Sprachraums vor.      
The applicant is (a) scientifically active at a university or another academic institution in 
Germany, Austria or Switzerland or (b) pursues doctoral studies or a habilitation at such an 
institution, and there is no alternative employment at an institution outside the German-
speaking area. 

 
- Der Vortrag wurde im laufenden Jahr auf einer internationalen Konferenz gehalten. 

Posterpräsentationen können nicht gefördert werden. 
A lecture was given this year at an international conference. Poster presentations cannot be 
subsidised. 

 
- Im laufenden Jahr hat der Antragsteller noch keine Vortragsprämie vom Verein für 

Socialpolitik erhalten.  
In the current year, the applicant has not yet received any other lecture subsidy from the 
Verein für Socialpolitik. 
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- Der Antragsteller oder ein Koautor haben für denselben Beitrag noch keine Vortrags- 

prämie vom Verein für Socialpolitik im laufenden oder in einem anderen Jahr erhalten. 
The applicant or the co-author have not received any lecture subsidy from the Verein für 
Socialpolitik in any year for the same topic. 

 

Antragsverfahren (Application Procedure) 

Der vollständige Antrag auf Zahlung einer Vortragsprämie ist bis zum 31. Oktober des Jahres, in 
dem der Vortrag gehalten wird, an die Geschäftsstelle des Vereins für Socialpolitik zu richten. 
Entscheidend ist hierbei das Datum des Eingangs des vollständigen Antrags bei der 
Geschäftsstelle. Findet die Konferenz erst nach dem 31. Oktober statt, so kann der Antrag 
ausnahmsweise auch im darauf folgenden Jahr gestellt werden.  
The complete application for a lecture subsidy is to be received in the office of the Verein für 
Socialpolitik up to the 31st of October of the year in which the lecture is held. The decisive factor 
here is the date of receipt of the completed application. However, if the conference will take place 
after October 31st, the application may be submitted in the following year. 

Damit der Antrag bearbeitet werden kann, sind folgende Unterlagen vollständig und 
zusammenhängend einzureichen: 
In order for the application to be processed, the following documentation must be complete and 
submitted together: 

- das vollständig ausgefüllte Antragsformular  
the completed application form 

- das vollständige Skript des Beitrags  
the complete script of the proposed presentation 

- eine Bestätigung, dass der Vortrag gehalten wurde 
a confirmation that the lecture was actually held 

 

Geförderte Tagungen (Supported conferences) 

Eine Liste der wissenschaftlichen Vereinigungen, deren (Jahres-)Tagungen gefördert werden, 
finden Sie auf der Internetseite des Vereins für Socialpolitik. 
A list of scientific associations, whose (annual) meetings are eligible for subsidies, can be found on 
the website of the Verein für Socialpolitik. 

Reichen die Fördermittel nicht aus, um alle Anträge zu bewilligen, entscheidet das Los. 
If insufficient funding is available for all applicants, the beneficiaries of the subsidy will be decided 
by a lottery. 

Das Antragsformular ist auf der Internetseite des Vereins für Socialpolitik verfügbar. 
The application form is available on the homepage of the Verein für Socialpolitik. 
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GESCHICHTE DER STADT AUGSBURG / HISTORY OF AUGSBURG 

 

 
Allgemeine Einführung 
Augsburg ist mit ca. 280.000 Einwohnern eine kreisfreie Großstadt und gilt damit als drittgrößte 
Stadt im Freistaat Bayern. Der Name lässt sich auf das hiesige, frühere römische Heerlager 
Augusta Vondelicorum zurückzuführen, welches 15 v. Chr. gegründet und später zur 
Provinzhauptstadt ernannt wurde. Dieses Datum ist auch heute noch das offizielle 
Gründungsdatum der Stadt Augsburg. Somit zählt sie zu den ältesten Städten Deutschlands. Des 
Weiteren ist Augsburg die einzige Stadt mit einem eigenen Feiertag, denn am 8. August wird das 
Augsburger Hohen Friedensfest gefeiert. 
Words of Introduction 
Augsburg is the third largest city in the state of Bavaria and has a population of approximately 
280,000. The name can be traced back to the Roman military camp Augusta Vondelicorum, which 
was founded 15 BC and grew to become the capital of the Roman province of Raetia. Today, 
Augsburg is one of the oldest cities in Germany and is the only one which has its own holiday - the 
8th of August. 
 
Mittelalter 
Die Kämpfe zwischen Bayern und Franken in der Zeit von Karl dem Großen hinterließen Spuren in 
Augsburg. Ein Aufschwung kam jedoch gegen Ende des Frühmittelalters, als Kaiser Otto I. 
zusammen mit Bischof Ulrich von Augsburg die Ungarn in der Schlacht auf dem Lechfeld 955 n. 
Chr. südlich der Stadt besiegte. Durch die zentrale Lage an alten Fernstraßen, wie der Via Claudia 
Augusta, entwickelte sich Augsburg mit der Zeit zu einer bedeutenden Handelsstadt, die gute 
Beziehungen zu Hansestädten an Nord- und Ostsee, sowie Italien besaß. 
The Middle Ages 
The battles between Bavaria and Franconia in the time of Charlemagne (also known as Charles the 
Great) left their mark on Augsburg. A rise in the importance of the city and its subsequent 
recovery began in the early Middle Ages when Emperor Otto I, with Bishop Ulrich von Augsburg, 
successfully fought off the Hungarian invasions of Western Europe in 955 AD at the Battle of 
Lechfeld, which took place just south of the city, in 955 AD. Due to its central geographical location 
and its position along key routes connecting the Baltic Sea to Italy, Augsburg developed into a 
prosperous Hanseatic City. 
 
Fuggerfamilie 
Der Beginn des bekannten Aufstiegs der Fuggerfamilie war 1367, als sich der Webermeister Hans 
Fugger in Augsburg niedersetzte und mit kaufmännischem Geschick eines der führenden 
Handelshäuser Europas entwickelte. Fast 100 Jahre später war der Nachkomme Jakob Fugger der 
7. reichste Augsburger Bürger und der Name „Fugger“ wurde zum Synonym für Reichtum und 
politischen Einfluss. Neben der Entwicklung eines Bilanzierungssystems, waren die Übernahme 
von Geldgeschäften für die römische Kurie und geschäftliche Verbindungen zum Haus Habsburg 
wichtige Einflussfaktoren. Der Besitz von Handelszentren in Venedig und Nürnberg verstärkte 
zusätzlich den Anstieg von Vermögen und politischem Einflusses. Die Fuggerfamilie fungierte auch 
als Bank für Päpste, Kaiser und Könige und handelte mit unterschiedlichen Gütern, so zum Beispiel 
mit Kupfer oder auch Nachrichten. 
Fugger Family 
When Hans Fugger moved to Augsburg in 1367, it marked the start of the political and financial 
rise of the influential Fugger family. At that time, he was a weaver, but with his talents in 
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commerce, Hans Fugger developed his business into one of the leading trading companies in 
Europe. Nearly 100 years later, his descendant, Jakob Fugger, was one of the seven wealthiest 
citizens in Augsburg, making the name “Fugger“ synonymous with wealth and political influence. 
In 1511, the Fuggers developed the first balance sheet and used their expertise to oversee the 
financial transactions for the Roman Curia, or Council, gaining the family more and more political 
power. These activities in combination with maintaining strong business relations to the Habsburg 
Royal Family and owning trading centers in Venice and Nuremberg, helped to further increase the 
family’s wealth and political influence. Over time, the Fuggers functioned as a bank for popes, 
emperors and kings while maintaining their interests in the trade of goods, such as copper and 
newspapers. 
 
Neuzeit 
Der Zuzug von Günther Zainers 1468 verursachte das Aufblühen des Buchdrucks in Augsburg. 
Neben geistlicher Literatur und Arzneibüchern erlangte Augsburg in der Wende vom 15. zum 16. 
Jahrhundert eine bedeutende Position für Verlagsorte in Europa. Eines der bedeutendsten Werke 
in der Renaissance, „Theuerdank“ von Johann Schönsperger, wurde in Augsburg illustriert. Auf 
Grund der Kaufmannsfamilien Fugger und Welser entwickelte sich Augsburg 1547 zu einem 
wichtigen Wirtschafts- und Handelszentrum. Letztendlich wurde es während des 30-jährigen 
Krieges am 20. April 1632 von der schwedischen Armee eingenommen. 
The Modern Age 
The arrival of Günther Zainers in Augsburg created a boom in letterpress printing in 1468. In 
addition to producing spiritual literature and pharmacopeias, Augsburg rose in prominence as a 
location for   important book illustration and publisheing houses in Europe in the end of the 15th 
century. ”Theuerdank“, written by Johann Schönsperger, was one of the most important literary 
works of the Renaissance and was illustrated in Augsburg. Due to the business families, Welser and 
Fugger, Augsburg developed into a considerable trading center. However, on the 20th of April, 
1632 the city was occupied by the Swedish army during the Thirty Years War.  
 
Augsburg in den letzten 200 Jahren 
Das zuvor von Patrizierfamilien, wie der Welserfamilie beherrschte Augsburg verlor 1805 auf 
Grund des Friedensvertrages von Pressburg den Status der Rechtsfreiheit und fiel an Bayern. 
Durch die Entwicklung zum Zentrum für Maschinenbau und Textilindustrie stieg die Bedeutung der 
Stadt im 19. Jahrhundert weiter an. So hat z.B.  MAN, das Unternehmen in dem Rudolf Diesel 1892 
den Dieselmotor erfand, heute noch seinen Hauptsitz in Augsburg. 
Zur gleichen Zeit erschien damals eine der bedeutendsten deutschen Tageszeitungen: die 
„Allgemeine Zeitung“, ein Vorläufer der heutigen „Augsburger Allgemeinen“. 
Während des 2. Weltkrieges errichtete dann die Messerschmidt AG  zur Rüstungsproduktion eine 
Flugzeugfabrik. Diese und auch das MAN Gelände wurden später Hauptziele der Bombenangriffe 
und erlitten erhebliche Schäden. Nicht nur die Industriegebäude wurden zerstört, sondern auch 
der Rest der Stadt wurde stark angegriffen. Beim Wiederaufbau der Stadt wurde jedoch vieles 
originalgetrau rekonstruiert, wodurch die Innenstadt auch heute noch durch eine schöne Altstadt 
geprägt ist. 
1999 erlitt Augsburg mit dem Pfingsthochwasser eine schwere Naturkatastrophe, da der Anstieg 
von Wertach und Lech Schäden in Höhe von mehreren Millionen verursachte. Heutzutage ist 
Augsburg eine Universitätsstadt mit über 20.000 Studierenden, die seit 1970 an der Universität 
lernen und forschen können. 
Augsburg in the past 200 years 
While Augsburg had been controlled by patrician families like the Welser, after the treaty signed at 
the Peace of Pressburg in 1805, Augsburg lost its imperial city status and was annexed to Bavaria. 
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The importance of Augsburg rose again in the 19th century, with the development of the machine 
and textile industries. MAN, the company where Rudolf Diesel invented the Diesel engine in 1892, 
still has its headquarters in Augsburg.  
Meanwhile, one of Germany’s most popular daily newspapers, the ”Allgemeine Zeitung“, was 
founded. This periodical has evolved to become the ”Augsburger Allgemeine“. During World War II, 
the Messerschmitt  AG built an aircraft factory in the city. This production facility and the MAN 
buildings were the main targets of bomb strikes, which caused extensive damage to the city. In the 
years following the war, much of the city was reconstructed, with several buildings in the city 
center restored to their pre-war condition. 
In 1999, more repair work took place when the Lech and Wertach rivers flooded, causing millions in 
damages. Nowadays, Augsburg is a university city. Founded in 1970, over 20,000 students are 
enrolled at the University of Augsburg.  
 
 
Quelle: www.augsburg.de sowie eigene Texte 
References: www.augsburg.de  

http://www.augsburg.de/
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SEHENSWÜRDIGKEITEN IN AUGSBURG / SIGHTSEEING IN AUGSBURG 

 

 
Brechthaus 

Das Geburtshaus von Bertolt Brecht ist nur wenige hundert Meter vom historischen Rathaus im 

Augsburger Lechviertel zu finden. Dort wurde der deutsche Dramatiker und Lyriker wurde 1898 

geboren, seit 1985 werden in der Gedenkstätte Exponate zu Kindheit & Jugend, Werke und 

Werdegang ausgestellt. Gerne wird das Bert-Brecht-Haus auch für Lesungen genutzt. 

Brechthaus 

The home where Bertolt Brecht was born in 1898 is located near the historical town hall in the area 

of Augsburg known as the Lechviertel. The Bert Brecht Memorial, which pays homage to the 

German playwright and poet, is well worth the visit. On display are exhibitions on Brecht’s 

background, childhood and works. Furthermore, the Brechthaus is often used for readings. 

 

Mozarthaus 

Hier wurde 1719 der Vater von Wolfgang Amadeus Mozart, Leopold Mozart, geboren. Zu 

Lebzeiten war er als Musiker, Komponist und Musikpädagoge tätig. Im Bürgerhaus aus dem 

16./17. Jahrhundert wird in einer Dauerausstellung das Leben und die Geschichte der Familie 

Mozart und die der Schwaben im Raum Augsburg behandelt. 

Mozarthaus 

Mozarthaus is the location where Leopold Mozart, the father of composer Wolfgang Amadeus 

Mozart, was born in 1719. The elder Mozart worked as a musician, composer and music teacher. In 

the townhouse, built in 1700, one can visit a permanent exhibition about his life, the history of the 

Mozart family and the Swabian people in the Augsburg area. 

 

Friedrich List 

Der bedeutende deutsche Wirtschaftstheoretiker war ein Vorkämpfer des Zollvereins und des 

Eisenbahnwesens. Er kam 1789 in Reutlingen zur Welt und siedelte später nach Augsburg über. 

Am Holbeinplatz findet sich eine Gedenktafel als Erinnerung an das Haus, in dem er sein Werk 

„Das nationale System der politischen Ökonomie“ schrieb. 

Friedrich List 

The leading economic theorist Friedrich List was a pioneer in the customs union and the rail 

industry. He was born 1789 in Reutlingen and subsequently moved to Augsburg. At Holbeinplatz a 

memorial plaque can be found on the house where he wrote his most famous work, “Das nationale 

System der politischen Ökonomie”. 

 
Fuggerei 
Bereits 1521 entstand die Wohnsiedlung für bedürftige Bürger Augsburgs, gestiftet vom Kaufmann 
und Bankier Jakob Fugger. Mit 67 Häusern und circa 150 Bewohnern ist die Fuggerei heute die 
älteste Sozialsiedlung der Welt. Die Jahreskaltmiete liegt bei 88 Cent, dem Wert eines Rheinischen 
Guldens. 
Die Fuggerei ist aufgebaut wie eine eigene kleine Stadt mit Kirche und Stadtmauern. Außerdem 
können Besucher einen Weltkriegsbunker und das als einziges original erhaltene Gebäude, das 
Fuggereimuseum, besichtigen. 
Franz Mozart, der Urgroßvater des berühmten Musikers, war der prominenteste Bewohner. 
Fuggerei 
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This community within the city of Augsburg has housed its poorest citizens since it was founded in 
1521 by Jakob Fugger, a major merchant and banker in Europe. The community consists of 67 
buildings and approximately 150 residents. Today, it is the world’s oldest social housing scheme. 
Nearly 500 years later, the residents’ annual rent is still the value of one Rhenish guilder, the 
equivalent of 88 Euro cents.  
The Fuggerei is a little town within a city with its own church and city walls. Visitors to the site can 
access a World War II bunker and a museum, which displays a house with originally furnished 
rooms. 
Franz Mozart, the great-grandfather of the famous musician, was the most prominent inhabitant. 
 
Mariendom 
Der romanisch-gotische Mariendom, dessen Ursprünge auf das 11. Jahrhundert geschätzt werden, 
ist die Kathedrale des Bistums Augsburg. Noch immer erhalten ist die Krypta und der älteste 
Glasmalereizyklus der Welt. Weiterhin zu finden sind eindrucksvolle Fresken, vier Tafelbilder von 
Hans Holbein sowie Römermauern auf dem Domvorplatz. Das Mitte des 14. Jahrhunderts 
vollendete Südportal ist eines der figurenreichsten Kirchenportale Süddeutschlands. 
Mariendom 
Founded in the 11th Century, the Romanesque-Gothic Cathedral of Augsburg is a Roman Catholic 
church. Its crypt is preserved and the church is home to the oldest glass painting cycle in the world. 
Other artistic works in the cathedral include magnificent frescoes, four panels by Hans Holbein the 
Elder and so-called “Roman Walls” in the courtyard. The cathedral’s south portal, completed in the 
mid-14th century is carved with numerous reliefs.  
 
Augsburger Puppenkiste 
1948 eröffnete im altehrwürdigen, denkmalgeschützten Heilig-Geist-Spital eines der bekanntesten 
deutschen Marionettentheater: die Puppenkiste. Täglich werden Märchen, aber auch ernste 
Schauspiele aufgeführt. Jim Knopf und Urmel zählen dabei zu den berühmtesten Produktionen. 
Das hauseigene Museum „die Kiste“ dokumentiert die Theatergeschichte seit der Gründung durch 
Familie Oehmichen und wurde 2007 das erstes Museum, das eine Sonderausstellung unter der 
Schirmherrschaft der UNESCO präsentieren durfte. 
Augsburg Puppet Theatre 
The Augsburg Puppet Theatre opened its doors in 1948 in the historically-protected Heilig-Geist-
Spital and has become one of the best-known German marionette theatres. Every day 
performances are held for children and grown-ups alike. Their productions, featuring the 
characters of Jim Knopf and Urmel, have become well-known throughout Germany. The in-house 
museum known as “Die Kiste”, documents the history of the theatre since it was founded by the 
Oehmichen family. It is the first museum which presented a special exhibition under the patronage 
of UNESCO in 2007.  
 
Schaezlerpalais 

Zentral gelegen in der Maximilianstraße werden im Schaezlerpalais städtische und staatliche 

Kunstsammlungen aufbewahrt. Unter anderem beherbergt er die Deutsche Barockgalerie, die 

Sammlung der Karl und Magdalene Haberstock Stiftung und den Rokokofestsaal von 1767. 

Schaezlerpalais 

The Schaezlerpalais, with its large collection of urban and national art, is centrally located on 

Maximilianstrasse. Among its collection it houses the German Baroque Gallery, paintings from the 

Karl and Magdalene Haberstock Foundation, the State Gallery and the significant Rococo ballroom 

dating back to 1767. 
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Perlachturm 

260 Treppenstufen geht es hinauf bis zur Aussichtsplattform des 70m hohen Perlachturms. 

Ursprünglich als Wachturm für Brände und Feindannäherungen errichtet, ermöglicht der Turm 

direkt neben dem Rathaus den besten Blick über die Stadt, das Augsburger Umland und bei Föhn 

bis zu den Alpen. Täglich um 11:00, 12:00, 17:00 und 18:00 Uhr spielen 35 Glocken verschiedene 

kleine Melodien. 

Perlach Tower 

Visitors can climb the 260 steps to the viewing platform located at the top of the 70 meter (230 

foot) Perlach Tower. Originally built as a watchtower for fires and enemies, it now offers visitors 

the best views over the city and the surroundings of Augsburg. Time your visit to listen to the 

sounds of the Tower’s 35 bells which chime daily at 11:00 a.m., 12:00 p.m., 5:00 pm and 6:00 p.m 

 

Rathaus 

Das von Elias Holl Anfang des 17. Jahrhunderts erbaute Rathaus gilt als einer der bedeutensten 

Profanbauten der Renaissance nördlich der Alpen. Der prachtvolle Goldene Saal mit 

Kassettendecke und üppigen Wandmalereien ist das Herzstück des Gebäudes. Hinzu kommen das 

mit Bronzebüsten römischer Kaiser gesäumte Treppenhaus, das Fürstenzimmer und der Obere 

Fletz. Heute untersteht der historische Bau der der Haager Konvention zum Schutz von Kulturgut 

bei bewaffneten Konflikten. Der Augustusbrunnen auf dem Rathausvorplatz gehört mit Merkur- 

und Herkulesbrunnen zu den drei monumentalen, prächtigen Brunnen in Augsburg. Die Bronze 

des römischen Kaisers Augustus zeigt nach Süden, Richtung Italien, und ist der älteste Brunnen im 

Stil der späten Renaissance. 

Town Hall 

Designed and built by Elias Holl in the early 17th century, the Town Hall is said to be the most 

significant secular Renaissance building north of the Alps. The stunning Golden Hall with its 

coffered ceiling and lavish wall paintings is the centerpiece of the building. In addition, bronze 

busts of Roman emperors can be found along the staircase and in the regency room and the Upper 

Fletz. Today, the historical building is on the list of monuments of the Hague Convention on the 

Protection of Cultural Property in the Event of Armed Conflict. 

The Augustus Fountain in front of the city hall is the oldest fountain in late Renaissance style. The 

bronze statue of the Emperor Augustus points towards Italy. 

This fountain is one of three ornate water features - along with the Mercury and Hercules 

Fountains - found in Augsburg.  

 

Goldener Saal 

Der mit Blattgold überzogene Prunksaal im Rathaus gehört zu den Wahrzeichen Augsburgs. 1882 

wurde dort der Reichskanzler Otto von Bismarck empfangen. Bei einem Bombenangriff im zweiten 

Weltkrieg gingen viele Zimmer verloren, konnten aber 30 Jahre später bei Sanierungsarbeiten in 

nahezu altem Glanz wiederaufgebaut werden. Betreten wird der 14 m hohe Raum durch 

beeindruckende Portale. Der Saal ist auf der Nordseite mit heidnischen, auf der Südseite mit 

christlichen Kaisern verziert. 

Golden Hall 

This gold-plated ceremonial room is one of the symbols of the city. In 1882, the Imperial Chancellor 

Otto von Bismarck was welcomed there. The hall was damaged by bombings during World War II, 

but was rebuilt 30 years later and has been fully restored. Passing through the awe-inspiring 
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entryway, visitors enter the Hall with its 14-meter high (46 foot) ceiling. The north side of the hall is 

decorated with Pagan emperors, the south wall with Christian emperors. 

 

Wasserwerke 

In Augsburg findet man die drei ältesten Wassertürme Deutschlands und wohl auch 

Mitteleuropas. Das Wasserwerk am Roten Tor war noch bis 1879 in Betrieb und ist architektonisch 

komplett erhalten, so dass es nach wie vor besichtigt werden kann. Zusammen mit dem 

Brunnenturm am Mauerberg wurde so früher die gesamte Stadt mit Trinkwasser versorgt. Das 

Wasserwerk am Hochablass dient seit seiner Stilllegung 2007 den Stadtwerken zur 

Stromerzeugung, als Technikmuseum und Informationszentrale der städtischen 

Trinkwasserversorgung. Ein beliebtes, schön anzusehendes Wasserrad, findet sich im Lechviertel 

am Schwallech. Auch wenn es keine technische Funktion mehr besitzt, dient es als Denkmal der 

Wasserkraftnutzung. Einen Besuch wert ist ebenso der Eiskanal als Teilstück des Lechs, der schon 

als Kanuslalomstrecke für internationale Wettkämpfe diente. In drei Jahren steht zudem die 

Bewerbung der historischen Wasserwirtschaft als UNESCO Weltkulturerbe an. 

Water plants 

Augsburg is the site of the oldest water towers in Germany. The water plants at the Red Gate 

(Rotes Tor) remained operational until 1879, are completely preserved and are accessible to 

visitors. This water tower, as well as the Brunnenturm, provided the city with clean water. About 5 

kilometers (3 miles) from these towers, the water plants at Hochablass on the Lech River produce 

power for the municipal utilities and houses a technical museum as well as an information 

center.Another popular spot in Augsburg is a water wheel which can be found in the Lechviertel 

area of Augsburg on the Schwallech, one of Augsburg’s many canals. While it no longer serves any 

technical function, it remains a monument to the history of hydropower. Another local highlight is 

the Eiskanal, an artificial whitewater river. It was constructed as a canoe slalom course for 

international competitions. In 2019 the historical water management authority will apply to have it 

recognized as a UNESCO World Heritage Site. 

Quelle: www.augsburg.de sowie eigene Texte 
References:www.augsburg.de 

http://www.augsburg.de/
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GESCHICHTE DER UNIVERSITÄT AUGSBURG /  

HISTORY OF THE UNIVERSITY OF AUGSBURG 

 

 
Geschichte der Universität Augsburg 
 
Der bis in die 1950er Jahre zurückreichende Einsatz wirtschafts-, kultur- und bildungspolitisch 
engagierter Augsburger Kreise für eine akademische Bildungseinrichtung vor Ort fand in der 
zweiten Hälfte der 1960er Jahre im Zuge einer Neuorientierung der bayerischen Kulturpolitik 
günstige Rahmenbedingungen. Über das Ziel zunächst einer medizinischen Akademie, ab Mitte 
der 1960er Jahre dann einer WiSo-Hochschule  hinaus führte die Konstellation 1970 zur Gründung 
der Universität Augsburg. 

Die damals geplante Regionalisierung des Hochschulwesens im Freistaat ließ Augsburg als den 
gegebenen Standort für eine Universität im Regierungsbezirk Bayerisch-Schwaben erscheinen. 
Angesichts der politischen Bestrebungen, die Lehrerbildung in die Universitäten zu integrieren, 
spielte die Überlegung, die der LMU München zugehörige PH Augsburg als Fakultät einer 
Augsburger Hochschule eingliedern zu können, eine wichtige Rolle. Hinzu kam, dass die Münchner 
Juristenausbildung dringend einer Entlastung bedurfte und dass weiterhin der Bischof von 
Augsburg - besorgt angesichts der drohenden Integration seiner Philosophisch-Theologischen 
Hochschule Dillingen in eine der alten Landesuniversitäten - die Chance für eine eigene 
Theologische Fakultät in einer zur Diskussion stehenden neuen Augsburger Hochschule erkannte. 

Am 16. Oktober 1970 wurde die Universität Augsburg feierlich eröffnet, zugleich nahm ihre 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche (heute Wirtschaftswissenschaftliche) Gründungsfakultät 
den Lehr- und Forschungsbetrieb auf. Ein halbes Jahr später erfolgte die Übernahme der bis ins 
Jahr 1549 zurückdatierenden Dillinger Hochschule als Katholisch-Theologische Fakultät, wieder ein 
halbes Jahr später die Errichtung der Juristischen Fakultät. Und im Sommer 1972 schließlich wurde 
die PH Augsburg in die junge Universität eingegliedert - zunächst als Erziehungswissenschaftler 
Fachbereich, der dann rasch in zwei Philosophischen Fakultäten (heute Philosophisch-
Sozialwissenschaftliche und Philologisch-Historische Fakultät) aufging. 

Ein Meilenstein in der Entwicklung der bis dahin rein sozial- und geisteswissenschaftlich geprägten 
Universität war 1979 die Empfehlung des Wissenschaftsrats zur 1981 dann erfolgten Errichtung 
einer Naturwissenschaftlichen Fakultät mit den Disziplinen Mathematik und Physik. Als 
Mathematisch-Naturwissenschaftlich-Technische Fakultät umfasst sie heute auch ein Institut für 
Materials Resource Management, in dem sich – ebenso wie in der Ausrichtung der 2003 
eröffneten Fakultät für Angewandte Informatik (Informatik und Geographie) – die Umwelt- und 
Nachhaltigkeitsforschung als einer der zentralen gesamtuniversitär-interdisziplinären 
Schwerpunkte spiegelt. 

Fakultätsübergreifende Schwerpunktsetzung und Vernetzung bestimmen in den beiden letzten 
Jahrzehnten die Entwicklungs- und Profilierungsstrategie der Universität Augsburg. Befördernd 
wirkt in diesem Kontext, dass alle Einrichtungen der in ihren Anfangsjahren auf räumliche 
Provisorien verteilten Universität inzwischen auf einem seit 1974 stetig gewachsenen Campus im 
Süden der Augsburger Innenstadt konzentriert sind. 

Mit ihrem qualitativen Ausbau, der aktuell mit der in Aussicht stehenden Gründung einer achten - 
medizinischen - Fakultät einen fraglos „historischen“ Schritt vor sich hat, ist ein kontinuierliches 
quantitatives Wachstum der Universität Augsburg einhergegangen: Aus den 253 WiSo-
Gründungsstudenten des Studienjahres 1970/71 sind im Wintersemester 2015/16 erstmals mehr 
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als 20.000 Studierende geworden. Von 213 ProfessorInnen und gut 1.000 wissenschaftlichen 
MitarbeiterInnen in 85 Studiengängen betreut, machen die Studierenden mit ihrem anhaltenden 
Zustrom die Universität Augsburg zu der aktuell am dynamischsten wachsenden Universität des 
Freistaats. 

Quellen: Universität Augsburg und eigene Texte 

History of the University of Augsburg 

Beginning in the 1950s, local, politically-active citizens with particular interests in economic policy, 
culture and education began a dedicated effort to bring a post-secondary institution to the 
Augsburg area. By the mid-to-late 1960s, shifts in Bavarian cultural policies created favourable 
conditions for this effort and these aspirations began to turn into a reality. While the original intent 
was to create a medical school, the plans evolved to establish a University of Applied Sciences,  
which, in turn, led to the founding of the University of Augsburg in 1970. 

As higher education in Bavaria was regionalized, Augsburg was viewed as a convenient location for 
a university in the administrative region of Bavaria-Swabia. Given the political focus on integrating 
teacher training into the university system at that time, the incorporating the College of Education 
Augsburg – which was at that time part of the LMU Munich - as a faculty of the University of 
Applied Sciences was given much consideration. Furthermore, the law studies program in Munich 
urgently needed to increase its capacity.  

Around the same time, the Bishop of Augsburg was adapting to changes in education policy and 
was looking to integrate Dillinger College, a philosophical and theological post-secondary intuition, 
into one of the state’s existing universities. The Bishop, however, saw there may be an opportunity 
to include an independent Faculty of Theology into the discussion for a new University of Applied 
Sciences in Augsburg.   

On the 16th of October 1970 the University of Augsburg welcomed its first students to the new 
campus and the Faculty of Economics and Social Sciences began its teaching and research. Six 
months later, Dillinger College, whose roots date back to 1549, opened at the university as the 
Faculty of Catholic Theology.  

Following another six months, the Faculty of Law was founded. In the summer of 1972 the 
integration of the College of Education of Augsburg into the young university was completed, first 
as a Department of Education, and then merged into both the Faculty of Philosophy and Social 
Sciences as well as the Faculty of Philology and History. 

Up to this point, the University of Augsburg was an institution which focused on the social sciences 
and humanities. A new milestone was reached in 1979, however, when the science council 
recommended establishing a science-oriented faculty focusing on the disciplines of mathematics 
and physics Two years later, in 1981, the Mathematics and Natural Sciences Faculty was opened 
and now includes an Institute for Materials Resource Management. This institute sees 
environmental as well as sustainability research as one central interdisciplinary emphasis. When 
the Faculty of Applied Computer Science opened in 2003, it (computer science and geography) took 
the same perspective.  

Over the last two decades, collaboration and strong relationships across faculties have been key in 
setting priorities for the university and has helped create strategies that support the university’s 
growth and enhance its profile. These efforts have continued intensify given the fact that all 
institutions have now been relocated to a main campus in the south end of Augsburg, a site which 
has steadily grown since 1974. Before this, the university’s institutions had been based in 
temporary locations throughout the city.  
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The University of Augsburg has continued to enhance the breadth of its academic offerings right up 
to the present, as evidenced in the recent announcement to establish a Faculty of Medicine.   

At the same time, the university’s population has continued to grow. When it was founded in 1970 
there were 253 students of economics and social sciences. In the Winter Semester of 2015 the 
number of students enrolled at the university surpassed 20,000 for the first time. Across campus, 
213 professors and about 1,000 academic staff members support the educational goals of students 
in over 85 degree programmes.  

The history of the University of Augsburg continues to be written. With the coming addition of its 
eighth faculty, along with a strong intake of students, the university has become one of the most 
dynamic and fastest-growing post-secondary institutions in Germany. 

Reference: University of Augsburg 
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UNIVERSITÄTSUMGEBUNG UND RESTAURANTS /  

UNIVERSITY ENVIRONMENT AND RESTAURANTS 

  

In der Nähe des Universitätsgeländes wartet ein vielfältiges Angebot an Restaurants, Cafés und 
Supermärkte auf Sie. 

Near the campus a diverse range of restaurants, cafés and super markets is waiting for you.  
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RESTAURANTS IN DER INNENSTADT/  

RESTAURANTS IN THE CITY OF AUGSBURG 

  

Für Interessierte, die Augsburg über die Tagung hinaus besuchen wollen, ein paar kulinarische 
Tipps: 

DER PERFEKTE START IN DEN TAG 

CAFÉ VIKTOR 
 

Im Café Viktor im Bismarckviertel kann man wöchentlich 
wechselnde Frühstücksspezialitäten zwischen 10 und 16 
Uhr genießen. Im rustikalen Ambiente ist für jeden etwas 
dabei - kleine und große Portionen regionalen und 
internationalen Ursprungs. Das Café ist besonders bei 
Studenten und jungen Familien beliebt. 
 
Adresse: Hartmannstraße 1 
Telefon: 0821 577572  
Öffnungszeiten: Mo 18-1, Di-So 10-1  
Preiskategorie: € 

ELEMENTS 
 

Das in der Nähe vom Augsburger Dom gelegene Elements 
bietet klassische sowie außergewöhnliche Frühstücksteller 
in modernem Stil. Das Elements lädt nicht nur zum 
Frühstücken, sondern auch zum Kaffee oder Mittag-
/Abendessen ein. Abends kann bei gemütlicher Lounge-
Atmosphäre ein Cocktail genossen werden. 
 
Adresse: Frauentorstraße 2 
Telefon: 0821 5080759  
Öffnungszeiten: So-Do 9:30-23, Fr-Sa 9-1 
Preiskategorie: €€ 

FÜR DEN KLEINEN HUNGER  

KICHERERBSE 
 

Die Kichererbse ist eine tolle Adresse, um den Hunger 
mit “den besten und frischesten Falafel” zu stillen. Der 
kleine Laden und sein herzlicher syrischer Besitzer sind 
Kult in Augsburg und überaus empfehlenswert. 
Sitzplätze sind rar, demzufolge empfiehlt es sich, ToGo 
zu bestellen!  
 
Adresse: Judenberg 5  
Telefon: 0821 4509611  
Öffnungszeiten: Mo-Sa 12-20:30 
Preiskategorie: € 

PAMUKKALE KEBAP 
 

Das Pamukkale bietet nicht nur den besten Döner in 
Augsburg, sondern mit seiner neuen Einrichtung auch 
Gelegenheit zum gemütlichen Sitzen. Das großzügige 
Kebaphaus ist inmitten der Augsburger Altstadt gelegen 
und lädt demzufolge für eine kurze Unterbrechung des 
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Sightseeings ein. Die Gerichte werden mit frischen 
Zutaten von sehr nettem Personal zubereitet. 
 
Adresse: Judenberg 10  
Telefon: 0821 5080001  
Öffnungszeiten: Mo-Sa 10-22, So 12-22 
Preiskategorie: € 

KAFFEESTUND’ HAT GOLD IM MUND  

DICHTL 
 

Seit mehr als 75 Jahren gilt der Familienbetrieb Dichtl 
als Adresse der kulinarischen Verführung. Die Auswahl 
an Torten und Pralinen in den beiden Kaffeehäusern ist 
groß und verspricht einen Genuss für alle Sinne. 
 
KAFFEEHAUS DICHTL: 
Adresse: Schrannenstraße 2  
Telefon: 0821 525030  
Öffnungszeiten: Mo-Fr 8-18:30, Sa 8-18, So 9:30-18 
 
CAFÉ DICHTL: 
Adresse: Maximilianstraße 18  
Telefon: 0821 155107  
Öffnungszeiten: Mo-Fr 8-18:30, Sa 8-18, So 9:30-18 
Preiskategorie: €€€ 

CAFÉ SAMOCCA  
 

Die Besonderheit am Café Samocca ist, dass es als Ort 
der Begegnung eine Beschäftigung für Menschen mit 
Behinderung schafft. Unter dem Leitspruch „fordern 
und fördern“ engagieren sich alle Mitarbeiter 
weitgehend selbstständig im Tagesgeschäft. Das Café 
veranstaltet des Weiteren Ausstellungen und Jazz-
Abende und bietet somit zahlreiche Möglichkeiten der 
Gemeinschaft. 
 
Adresse: Hermannstraße 8  
Telefon: 0821 4552640  
Öffnungszeiten: Di-Sa 9-18, So 10-17:30  
Preiskategorie: € 
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FÜR DEN GROßEN HUNGER  

NIFO 
 

Für Liebhaber der frischen, thailändischen Küche ist das NIFO 
die richtige Wahl. Das Restaurant erhält wöchentlich eine 
Lieferung von traditionellem Gemüse und typischen Gewürzen 
aus Thailand und verspricht somit zurecht ein authentisches 
Geschmackserlebnis. Bei der Zubereitung der Speisen wird auf 
Geschmacksverstärker verzichtet. 
Adresse: Am Backofenwall 3  
Telefon: 0821 79656092  
Öffnungszeiten: Di-Fr 11:30-14 und 18-23, Sa 18-23, So 11:30-
14:30 und 18-23  
Preiskategorie: €€ 

KOH SAMUI 
 

Wer auf der Suche nach authentischer thailändischer Küche zu 
einem kleinen Preis ist, wird im Thai-Imbiss Koh Samui am 
Königsplatz fündig. Dort servieren Thais leckere Currys, 
Wokgerichte und Suppen für 3€ bis 8€. Die Portionen sättigen 
auch bei großem Hunger. Das schmeckt nach Urlaub!  
 
Adresse: Konrad-Adenauer-Allee 5  
Telefon: 0821 2185557  
Öffnungszeiten: Mo-Sa 11-21 
Preiskategorie: € 

DEN TAG AUSKLINGEN LASSEN  

MAMO LOUNGE 
 

Lust auf einen leckeren Cocktail auf einer Terrasse über den 
Dächern Augsburgs? Dann ist die Mamo-Lounge die richtige 
Adresse. Für Fahrer sind die hochwertigen Kaffeespezialitäten 
ein Geheimtipp.  
 
Adresse: Maximilianstraße 30  
Telefon: 0821 31790675  
Öffnungszeiten: Di-Do 19-1 Fr-Sa 19-3 So 19-1 
Preiskategorie: €€ 

PANTHEON 
 

Das Pantheon, das in einem von Elias Holl entworfenem 
historisch bedeutsamen Gebäude in der Maximilianstraße 
liegt, bietet neben erstklassigen Events eine kleine aber feine 
Bar mit einer großen Auswahl an Cocktails. 
Adresse: Maximilianstraße 67 
Telefon: 0821 155171  
Öffnungszeiten: Mo-Do 11-2, Fr-So 11-3 
Preiskategorie: €€ 
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RESTAURANTS IN THE CITY OF AUGSBURG 

For those, who would like to visit Augsburg after the conference, a few culinary hints: 

FOR A PERFECT START OF THE DAY 

CAFÉ VIKTOR 
 

Café Viktor, located in the Bismarck quarter, has changing 
breakfast specialties between 10 a.m. and 4 p.m. in a rustic 
ambience. The range reaches from little to large portions but 
also local and international cuisine are part of it. Café Viktor is 
especially favored by students and young families. 
 
Address: Hartmannstraße 1 
Phone: 0821 577572  
Opening hours: Mon 06:00 a.m.-01:00 p.m.,  
Tue-Sun 10:00 a.m.-01:00 p.m. 
Price category: € 

ELEMENTS 
 

The Elements, which is located near Augsburg Cathedral, 
offers classic but also extraordinary breakfast in modern style. 
It´s not only suitable for breakfast but also for coffee, lunch 
and dinner. Cocktails can be enjoyed as well in a comfortable 
lounge-atmosphere in the evening. 
 
Address: Frauentorstraße 2 
Phone: 0821 5080759  
Opening hours: Sun-Thu 09:30 a.m.-11:00 p.m., Fri-Sat 09:00 
a.m.-01:00 p.m. 
Price category: €€ 

FOR THE LITTLE APPETITE 

KICHERERBSE 
 

The Kichererbse is a great address for „the best and freshest 
Falafel“. The little shop and its owner are famous and very 
commendable in Augsburg. Seats are rare there, so it´s better 
to order ToGo! 
 
Address: Judenberg 5  
Phone: 0821 4509611  
Opening hours: Mon-Sat 12:00-08:30 p.m. 
Price category: € 

PAMUKKALE KEBAP 
 

Pamukkale doesn´t only have the best kebap in Augsburg, but 
also with its new furniture there is a great opportunity to sit 
comfortably. The generous house of kebap is located in the old 
town of Augsburg and therefore a good place to interrupt the 
sightseeing tour. Furthermore dishes are prepared with fresh 
ingredients from very friendly staff.  
 
Address: Judenberg 10  
Phone: 0821 5080001  
Opening hours: Mon-Sat 10:00-22:00, Sun 12:00-22:00 
Price category: € 
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TEA TIME AND COFFEE BREAK 

DICHTL 
 

The family business Dichtl has been one of the best culinary 
addresses for more than 75 years. In both cafés you will 
find a wide range of tarts and pralines. It will be a pleasure 
for all your senses. 
 
KAFFEEHAUS DICHTL: 
Address: Schrannenstraße 2  
Phone: 0821 525030  
Opening hours: Mon-Fri 08:00 a.m.-06:30 p.m.,  
Sat 08:00 a.m.-06:00 p.m., Sun 9:30 a.m.-06:00 p.m. 
 
CAFÉ DICHTL: 
Address: Maximilianstraße 18  
Phone: 0821 155107  
Opening hours: Mon-Fri 08:00 a.m.-06:30 p.m.,  
Sat 08:00 a.m.-06:00 p.m., Sun 9:30 a.m.-06:00 p.m. 
Price category: €€€ 

CAFÉ SAMOCCA  
 

Café Samocca is a special spot for handicapped people who 
have the opportunity to meet and work there. “Encourage 
and support” is the main principle of the café. All 
employees try to work independently during the whole 
day-to-day business. Hosting exhibitions and jazz evenings 
also offer plenty of opportunities for the community.  
 
Address: Hermannstraße 8  
Phone: 0821 4552640  
Opening hours: Tue-Sat 09:00 a.m.-06:00 p.m.,  
Sun 10:00 a.m.-05:30 p.m. 
Price category: € 

 



Restaurants in der Innenstadt / Restaurants in the City of Augsburg 

 

127 

FOR THE GREAT APPETITE 

NIFO 
 

NIFO is the perfect address for all the lovers of fresh, thai 
cuisine.  
Weekly deliveries of traditional vegetables and flavourings 
from Thailand promises a great taste adventure. The team of 
NIFO also avoids to use flavour enhancers for the preparation 
of the dishes. 
 
Address: Am Backofenwall 3  
Phone: 0821 79656092  
Opening hours: Tue-Fri 11:30 a.m.-02:00 p.m. and 06:00 p.m.-
11:00 p.m., Sat 06:00 p.m.-11:00 p.m., Sun 11:30 a.m.-02:30 
and 06:00 p.m.-11:00 p.m.  
Price category: €€ 

KOH SAMUI 
 

Located at the Königsplatz you will find a genuine Thai snack 
bar for low-budget. The owners serve delicious curries, soups 
and stir-fries from 3€ up to 8€. 
Despite big appetite the servings are saturating and it will taste 
like holiday. 
 
Address: Konrad-Adenauer-Allee 5  
Phone: 0821 2185557  
Opening hours: Mon-Sat 11:00 a.m.-09:00 p.m. 
Price category: € 

FOR THE END OF THE DAY 

MAMO LOUNGE 
 

You want a delicious cocktail on a terrace with a great view 
over the roofs of Augsburg? So the Mamo Lounge is the right 
address. The high-class of coffee specialty is an insider’s tip for 
drivers.  
 
Address: Maximilianstraße 30  
Phone: 0821 31790675  
Opening hours: Tue-Thu 07:00 p.m.-01:00 a.m., 
Fri-Sat 07:00 p.m.-03:00 a.m. 
Sun 07:00 p.m.-01:00 a.m. 
Price category: €€ 

PANTHEON 
 

The Pantheon, located in a historic significant building outlined 
by Elias Holl, can be found in the Maximilianstraße. The little 
bar is characterized by high-class events and its wide variety of 
cocktails. 
 
Address: Maximilianstraße 67 
Phone: 0821 155171  
Opening hours: Mon-Thu 11:00 p.m.-02:00 a.m., Fri-Sun 11:00 
p.m.-03:00 a.m. 
Price category: €€ 
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WORKSHOPS 

  

Zum Auftakt der Jahrestagung veranstaltet der Verein für Socialpolitik am Sonntag, den 
06.09.2015 Workshops zu verschiedenen Themen. Über Ihre Teilnahme würden wir uns freuen. 
 
At the start of the Annual Conference on Sunday, Sept. 6, 2015, the Verein für Socialpolitik is 
organizing workshops on various topics. We would appreciate your participation. 
 

MENTORING-WORKSHOP FÜR FRAUEN: „Fit für die Wissenschaft“  
MENTORING-WORKSHOP FOR WOMEN: “Fit for science“ 
 
Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb./Build. K 
 

Trotz gestiegener Anzahl von Frauen in der Volkswirtschaftslehre fehlen vielen jungen 
Wissenschaftlerinnen Kontakte in ihrer Disziplin, um Interessen und Möglichkeiten einer 
wissenschaftlichen Karriere auszuloten, aber auch Unsicherheit abzubauen oder einfach mal die 
Antwort einer erfahrenen Wissenschaftlerin auf eine konkrete Frage zur Berufs- und 
Lebensplanung zu hören.  
Wir möchten daher mit dem Mentoring-Workshop jungen Wissenschaftlerinnen ein Forum bieten, 
sich über Wege und Karriereplanung in der Wissenschaft zu informieren, über Themen wie 
Forschungsstrategien und Work-Life-Balance zu diskutieren und sich ihren konkreten Fragen 
widmen. Nebenbei gibt es reichlich Gelegenheit, Kontakte zu knüpfen und eigene Erfahrungen 
auszutauschen. 
 
Despite the increased number of women in the field of economics, many young female scientists 
lack contact persons in their discipline to explore interests and opportunities of a scientific career 
and to reduce uncertainty - or just to get answers from experienced colleagues to specific questions 
regarding career and life planning. 
We therefore offer a forum for young female scientists to learn about paths and career 
development in science, to discuss issues such as research strategies and work-life balance and to 
put forward specific questions. Besides, the workshop offers the opportunity to network and 
exchange experiences. 
 
Zielgruppe / Target group:  
Doktorandinnen, Postdoktorandinnen und Junior-professorinnen 
doctoral and postdoctoral researchers, junior professors 

Leitung / Chair: Nora Szech (Karlsruher Institut für Technologie / Karlsruhe Institute of 
Technology) 
 
Referentinnen / Speakers:  
Isabel Schnabel (Universität Bonn / University of Bonn) 
Michelle Sovinsky (Universität Mannheim / University of Mannheim) 
Nora Szech (Karlsruher Institut für Technologie / Karlsruhe Institute of Technology) 
Amelie Wuppermann (Universität München / University of Munich) 
Christine Zulehner (Universität Frankfurt / University of Frankfurt) 
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Zielsetzung des Workshops / Objectives of the workshop: Informationen zu Karrieren in der 
Wissenschaft und wissenschaftsnahen Bereichen (etwa Forschungsinstituten), Erfahrungen 
austauschen, Kontakte und Netzwerke knüpfen, Fragen beantworten. 

To provide information on careers in science and science-related areas (such as research 
institutes), to offer a platform for the exchange of experiences, toestablish contacts and networks, 
to provide answers to individual questions. 

 

Themen / Topics: 

- Go for It! Karrierewege nach der Promotion  
(Career paths after graduation) 

- Define Yourself! Forschungsagenda und Publikationsprozess  
(Research agenda and publication process) 

- Expose Yourself! Präsentieren und Networking 
(Presentation and networking) 

- Don’t Overstretch! Lehre und Gremienarbeit 
(Teaching and committee work) 

- Enjoy Life! Work-Life-Balance 

 
 

ZBW WORKSHOP: „Forschungsdatenmanagement” 
ZBW Workshops: “Research Data Management” 

Organisation: ZBW –Leibniz-Informationszentrum Wirtschaft   
(Organisation: ZBW - Leibniz Information Centre for Economics) 

Raum/Room: HS 1003 (Sonntag & Partner Hörsaal), Geb. K 
 
Ein zunehmender Anteil an Forschungspublikationen in den Wirtschaftswissenschaften ist 
empirisch basiert. Durch moderne Informationstechnik besteht die Möglichkeit, neben den 
eigentlichen Fachartikeln auch die zugrundeliegenden Daten und den Berechnungscode zu 
veröffentlichen. Die damit einhergehende größere Transparenz der Datendokumentation 
entspricht den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis sowie dem Ethikcodex des Vereins für 
Socialpolitik. Entsprechend  wird auch in der  Drittmittelförderung inzwischen ein Offenlegen von 
in Projekten erzeugten Daten gefordert. Die dadurch mögliche Replikation von 
Forschungsergebnissen trägt zur Qualitätssicherung in der Wissenschaft bei. 
 
Fachzeitschriften können einen konkreten Beitrag zur Förderung von Transparenz und  
Replizierbarkeit wissenschaftlicher Forschungsergebnisse leisten, indem sie Richtlinien (so 
genannte Data Policies) einführen, die Autorinnen und Autoren dazu anhalten, die dem Artikel 
zugrunde liegenden Forschungsdaten ebenfalls mit einzureichen. 
Das Forschungsdatenmanagement stellt die wissenschaftliche Community vor verschiedene 
Herausforderungen und Fragestellungen. So ist beispielsweise fraglich: 
 
- Welche Anreize bestehen für die Forschenden, ihre Daten zur Verfügung zu stellen und 

welche Mechanismen stehen dem entgegen? 
- Wie sollten Richtlinien (Data Policies) von Fachzeitschriften beschaffen sein, damit diese 

die Replizierbarkeit publizierter Wirtschaftsforschung fördern? 
- Verändern sich Begutachtungsverfahren durch die Einführung von Data Policies? 
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- Wie können Autorinnen und Autoren die Vorgaben von Fachzeitschriften und von 
Forschungsförderern erfüllen? 

- Wie können Artikel und die zugehörigen Daten effizient zur Verfügung gestellt werden? 
 
Das an der ZBW – Leibniz Informationszentrum Wirtschaft angesiedelte DFG-Projekt EDaWaX 
(„European Data Watch Extended“) hat in den letzten Jahren diesen Themenkomplex ausführlich 
bearbeitet. Am Projekt sind, neben der ZBW als Projektkoordinator, das Forschungsdatenzentrum 
des Sozio-oekonomischen Panels am DIW Berlin, das Max-Planck-Institut für Innovation und 
Wettbewerb (MPI-CI) sowie der Herausgeberkreis der Jahrbücher für Nationalökonomie und 
Statistik beteiligt. 
 
Im Rahmen der Panelsitzung sollen die wichtigsten Forschungsergebnisse des EDaWaX-Projekts 
vorgestellt und mit Vertretern der Wissenschaft diskutiert werden.  
 
An increasing amount of research publications in economics is empirically based. Thanks to 
modern information technology, it is possible to publish the underlying research data and 
corresponding programming code in addition to the article. The documentation of data also 
increases the transparency of the research process and is in line with the ‘good scientific practice’ 
and the code of ethics of the German Economic Association (VfS). Moreover, research funders 
demand the disclosure of data which has been created in the course of a funded project. By 
facilitating replication of research findings, the the disclosure of data contributes to scientific 
quality assurance. 
Scholarly journals can support this process by implementing data policies requiring  authors to 
provide the underlying research data of an article. 
 
Managing research data challenges the scientific community and raises in many questions, 
including : 
- What are the incentives for researchers to ‘share’ their data? Which mechanisms prevent 

them from doing this? 
- How should data policies be designed in order to support reproducible research? 
- Do these data policies result in changes in the evaluation procedures? 
- How can authors comply with the data requirements of scholarly journals and sponsors? 
- How can research articles and underlying data be made available in an efficient way? 
 
The DFG-funded project EDaWaX (“European Data Watch Extended”) has addressed theses issues. 
The project consortium consists of the research data centre of the socio-economic panel at DIW 
Berlin, the Max-Planck Institute for Innovation and Competition, the editors of the Jahrbücher für 
Nationalökonomie und Statistik / Journal of Economics and Statistics and ZBW who acts as the 
project coordinator. 

 
Ablauf (Agenda): 

- Begrüßung und Kurzvorstellung des EDaWaX-Projekts   
(Welcome note and introduction to the EDaWaX project) 
 Brigitte Preissl / Ralf Toepfer (ZBW - Leibniz Informationszentrum Wirtschaft  / ZBW – 
Leibniz Information Centre for Economics) 

- „Data Sharing in Economics: Incentives and Barriers “ 
Frank Müller-Langer (MPI-CI/ Max-Planck Institute for Innovation and Competition, 
Munich) (t.b.c.) 
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- „Forschungsdatenrichtlinien bei wirtschaftswissenschaftlichen Fachzeitschriften “ 
(Data Policies of Scholarly Journals in Economic Sciences) 
Sven Vlaeminck (ZBW – Leibniz Information Centre for Economics) 

- „Wie kann ein Forschungsdatenarchiv Zeitschriftenredaktionen beim Datenmanagement 
unterstützen?“ 
(“How Can a Data Archive Support Editors of Scholarly Journals in Data Management?”) 
 Hendrik Bunke (ZBW – Leibniz Information Centre for Economics) 

- „Erfahrungen mit dem Management von Forschungsdaten aus Sicht eines Herausgebers“ 
(Experiences with Managing Research Data from an Editor’s Point of View) 
Peter Winker (Herausgeber Jahrbücher für Nationalökonomie und Statistik / Editor Journal 
of Economics and Statistics) (t.b.c.)  

- “Forschungsdatenmanagement aus Sicht der Wirtschaftswissenschaften“ 
(Research Data Management fromthe Point of View of Economics) 
 Thomas Bauer  (RWI - Leibniz-Institute for Economic Research) (t.b.c.) 

 
Im Anschluss an die Vorträge ist Raum für weitere Diskussion vorgesehen. / The talks will be 
followed by a discussion. 
 
 

CORE WORKSHOP: „Ein neuer Weg, Ökonomie zu lehren und zu verstehen” 
CORE WORKSHOP: “A new way of teaching and learning economics”  
 
Raum/Room: HS 1001 (Andreas Schmid Logistik Hörsaal), Geb./Build. K 
 
Bringen wir unseren Studierenden die richtigen Inhalte bei? Unterrichten wir sie auf eine Weise, 
die die Studierenden anspricht und die sie dazu bringt, sich weiter mit Volkswirtschaftslehre zu 
beschäftigen? Und verwenden wir dabei interaktive Lehrtechniken, die durch die Digitalisierung 
inzwischen möglich sind? Viele denken, dass nichts davon zutrifft.  

Das CORE Projekt (www.core-econ.org), ein internationales Gemeinschaftsprojekt, hat ein neues, 
frei verfügbares Online-Lehrbuch für einen Einführungskurs in Volkswirtschaftslehre geschaffen, 
das diese Punkte aufgreift. 

Lehrende bemängeln, dass die Lücke zwischen dem, „was Ökonomen wissen“ und dem, was den 
Studierenden beigebracht wird, in den letzten Jahrzehnten stark zugenommen hat. Der 
grundlegende Inhalt der meisten Lehrbücher unterscheidet sich nur wenig von dem klassischen 
Lehrbuch, das Samuelson 1948 veröffentlichte. Die meisten Erstsemester werden nicht damit 
konfrontiert, dass viele wichtigen Märkte – bspw. Kredit- oder Arbeitsmärkte – im Gleichgewicht 
nicht geräumt sind oder dass ethische und altruistische Motive sowie kognitive Beschränkungen 
oft wirtschaftliches Handeln erklären können. Neue quantitative Methoden, die in unserer 
Wissenschaft weit genutzt werden - bspw. natürliche und Laborexperimente oder Simulationen – 
werden kaum beachtet. Andere, die den konstanten Wandel der Volkswirtschaftslehre bemerken, 
beklagen das Verschwinden der Geschichte ökonomischen Denkens aus dem Studium und die 
geringere Rolle der Wirtschaftsgeschichte. Zuletzt finden auch Studierende, die aus Interesse am 
Finanzsystem und seiner Instabilität, an ökologischen Themen, an Entwicklungsfragen und 
Ungleichheit zur Volkswirtschaftslehre gekommen sind, dass diese Fragen im Studium kaum 
behandelt werden.  
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Der CORE Kurs wurde bereits erfolgreich als der Einführungskurs am UCL, an der Sciences Po und 
vielen anderen Universitäten auf der Welt gelehrt. Im Herbst 2016 wird er als Standardkurs an der 
Toulouse School of Economics eingeführt.  

In diesem Workshop werden Sam Bowles und Wendy Carlin das CORE Projekt vorstellen, und zwar 
sowohl den Inhalt als auch das pädagogische Konzept. Nikolaus Wolf wird erläutern, wie er das 
Online-Lehrbuch für Erstsemesterstudenten an der Humboldt Universität einsetzt. 

Are we teaching the right content to our students, teaching it in a way that attracts them and 
encourages them to continue with economics and takes advantage of the interactive learning 
techniques made possible by digital technology? Many think not. The CORE project (www.core-
econ.org) is an international collaboration that has produced a new on-line open access e-text for a 
first course in economics addressing this concern. 
 
Teachers complain that the gap between “what economists now know” on the one hand, and what 
we teach to our incoming students, on the other, has grown over the past decades. The 
foundational content of most texts differs little from Samuelson 1948. Most introductory students 
will not encounter the idea that important markets – credit and labour for example – do not clear 
in equilibrium or that ethical and generous motives or human cognitive limitations sometimes help 
account for economic behaviour. New quantitative methods widely used in the profession – natural 
and laboratory experiments, simulations, for example – are given little attention.  Others, noting 
that economics is itself in flux, lament the disappearance of the history of the discipline from the 
curriculum and the sidelining of economic history. Finally, students coming to economics from an 
interest in the financial system and its instability, environmental problems, development and 
inequality often find that these (at best) “back of the book” topics are not covered in practice.  
 
The CORE course has been successfully taught as the introductory course at UCL, Sciences Po and 
many other universities around the world. It will become the standard course at Toulouse School of 
Economics and at Humboldt in autumn 2016.  
 
In the workshop, Sam Bowles and Wendy Carlin will introduce the CORE project – both content and 
pedagogy – and Nikolaus Wolf will discuss how he will be using the e-text for introductory students 
at Humboldt. 
 
Referent/innen (Speakers): 

1. Sam Bowles (Santa Fe Institute) 

2. Wendy Carlin (University College London) 

3. Nikolaus Wolf (Humboldt-Universität Berlin / Humboldt University Berlin) 
 
 

DFG WORKSHOP: „Forschungsförderung durch die DFG in den 
Wirtschaftswissenschaften: Programme, Antragstellung und Erfahrungen“ 
DFG Workshop: “Research funding by the DFG (German Research Foundation) in 
economics: Programmes, applications and experiences“ 

Raum/Room: HS 1001 (Sonntag & Partner Hörsaal), Geb. H 

http://www.core-econ.org/
http://www.core-econ.org/
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Wie schon in den vergangenen Jahren findet auch in diesem Jahr wieder ein Workshop zum 
Thema "Forschungsförderung durch die DFG in den Wirtschaftswissenschaften: Programme, 
Antragstellung und Erfahrungen" statt.  
Es ist uns gelungen, mit Christiane Joerk, sowie VertreterInnen des DFG-Fachkollegiums 
„Wirtschaftswissenschaften“ (Miriam Beblo (angefragt), Bernd Fitzenberger, Andreas Haufler und 
Peter Winker) erfahrene ReferentInnen zu gewinnen, die praxisnah über die verschiedenen 
Förderprogramme sowie die Hürden und Erfolgsfaktoren in den Antragsverfahren berichten 
werden.  
 
Im Anschluss an die Vorträge der ReferentInnen können Fragen und Anregungen aus dem 
Auditorium in einer offenen Gesprächsrunde behandelt werden.  Der Workshop ist Teil einer 
umfassenderen Strategie innerhalb des Vereins für Socialpolitik zur intensiven Auseinandersetzung 
mit Aspekten der Forschungsförderung in unseren Fachdisziplinen und richtet sich ausdrücklich 
nicht nur an den akademischen Nachwuchs, sondern an alle Vereinsmitglieder und 
TagungsteilnehmerInnen. 
 
As part of the 2016 Annual Meeting, a workshop on „Research funding by the DFG (German 
Research Foundation) in economics: Programmes, applications and experiences“ will be held again. 
With Christiane Joerk, Miriam Beblo (t.b.c.), Bernd Fitzenberger, Andreas Haufler und Peter Winker, 
we were able to win five competent and experienced speakers, who will talk about different 
funding programmes as well as the barriers and success factors in the application process. 
 
Questions and suggestions from the audience are welcome following the entry talks. The workshop 
adresses expressly not only to young graduates, but to all conference participants and members of 
the Verein für Socialpolitik. 
 
Referent/innen (Speakers): 

1. Christiane Joerk (Programmdirektorin der Gruppe Sozial- und Verhaltenswissenschaften in 
der DFG / Programme Director for Social and Behavioral Sciences in the German Research 
Foundation - DFG) 

2. Miriam Beblo (t.b.c.), (Universität Hamburg, Mitglied im Fachkollegium Wirtschaftswissen-
schaften in der DFG / University of Hamburg, Member of the Review Board Economic 
Sciences in the DFG) 

3. Bernd Fitzenberger (Humboldt-Universität Berlin, Stellvertretender Sprecher des 
Fachkollegiums Wirtschaftswissenschaften in der DFG / Humboldt University, Deputy 
Spokesperson of the Review Board Economic Sciences in the DFG) 

4. Andreas Haufler (LMU München, Mitglied im Fachkollegium Wirtschaftswissenschaften in 
der DFG / LMU München, Member of the Review Board Economic Sciences in the DFG) 
 

5. Peter Winker (Universität Gießen, Mitglied im Fachkollegium Wirtschaftswissenschaften in 
der DFG / University of Gießen, Member of the Review Board Economic Sciences in the 
DFG) 
 
 

Moderation (Chair): Rüdiger Bachmann (University of Notre Dame)  

  



Workshops 

177 

WORKSHOP: „Ökonomische Beratungen im Gespräch“ 
WORKSHOP: “Economic Consulting“ 

Raum/Room: HS 1002, Geb./Build. K 
 
Im Rahmen der Jahrestagung 2016 organisiert der Verein für Socialpolitik in diesem Jahr um 
zweiten Mal den Workshop „Ökonomische Beratungen im Gespräch“ und unterstützt damit junge 
Wissenschaftler/innen beim Einstieg in den außeruniversitären Jobmarkt.  

Der Workshop schafft eine Plattform zum Austausch zwischen Doktoranden sowie Post-Docs und 
den Akteuren der ökonomischen Beratungen. Interessierte können am Sonntag, den 4. September 
2016, von 17:00 Uhr bis ca. 19:00 Uhr zunächst in einer moderierten Podiums-Diskussion die 
Beratungen kennenlernen und anschließend direkt mit den Beratern persönlich ins Gespräch 
kommen. 

Moderieren wird Patrick Bernau, Wirtschaftsredakteur der Frankfurter Allgemeinen Zeitung. 
 
As part of its 2016 Annual Meeting, the German Economic Association organises for the second 
time a workshop on “Economic Consultancies”. The aim of this workshop is to support young 
scientists in entering the non-university job market. The workshop provides a platform for the 
exchange between PhD and post-doctoral students and economic consultants. Young scientists 
have a chance to get to know the consultancies during a panel discussion on Sunday, September 4, 
2016 from 5:00 pm until 7:00 pm. After the workshop, it will be possible to meet and talk with the 
participants. 

The panel discussion will be chaired by Patrick Bernau from the Frankfurter Allgemeine Zeitung. 
 
Teilnehmende Beratungen / Participating consultancies: 

E.CA Economics:  Linda Gratz 
Frontier Economics:  Stefan Lochner 
TWS Partners AG:  Alexander Klein 

Moderation / Chair: Patrick Bernau (FAZ)  
 
Teilnehmende Beratungen / Participating consultancies: 

 

 

E.CA Economics:  
Linda Gratz 
 

 

 
 

Frontier Economics:  
Stefan Lochner 
 

TWS Partners AG:  
 Alexander Klein 
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AUSSTELLER / EXHIBITORS 

 

 
Während der Jahrestagung präsentieren sich Wirtschaftsforschungsinstitute im  Foyer der 
wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät (J). (Economic research institutes and international 
publishers present themselves during the annual meeting in the foyer of the faculty of business 
administration and econmics (J).) 
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AUSSTELLER /EXHIBITORS 
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KORPORATIVE MITGLIEDER / CORPORATE MEMBERS 

  

Der Verein für Socialpolitik dankt seinen korporativen Mitgliedern und Förderern 
(The Verein für Socialpolitik wishes to thank its corporate members and promoters) 

Zentralbanken / Central Banks: 

 

 
 

Bundesministerien / Federal Ministries: 

   

Große Partner-Institute / Great Partner Institutes: 
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KORPORATIVE MITGLIEDER / CORPORATE MEMBERS 

  

Partner-Institute / Partner Institutes: 
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KORPORATIVE MITGLIEDER / CORPORATE MEMBERS 

  

Förder-Institute / Supporting Institutes: 

 
 

 

 

   

Weitere wissenschaftliche Institutionen und Einrichtungen /  
Further scientific institutions and organisations: 

- Frankfurt School of Finance and Management 

- Helmut-Schmidt-Universität / Universität der Bundeswehr Hamburg  

- Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung an der Universität Tübingen 

- Philipps-Universität Marburg 

- Universitätsbibliothek Regensburg 

Stiftungen und Verbände / Foundations and Associations: 

- Bundesverband deutscher Banken 

- Bundesverband deutscher Volks- und Betriebswirte e.V. 

- Deutscher Sparkassen- und Giroverband 

- Deutscher Industrie- und Handelskammertag 

- Friedrich-Ebert-Stiftung 

- Industrie- und Handelskammer Karlsruhe 

- Konrad-Adenauer-Stiftung 

- Südwestfälische Industrie- und Handelskammer zu Hagen 

Förderer aus der Privatwirtschaft / Supporters in the private economy: 

- DekaBank AG 

- Robert Bosch GmbH 
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SPONSOREN UND UNTERSTÜTZER / SPONSORS AND SUPPORTERS 

 

 
Wir danken unseren Sponsoren und Unterstützern für ihre freundliche Unterstützung: 
(We thank our sponsors and supporters for their generous support:) 
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EINLADUNG ZUR ORDENTLICHEN MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2016 

INVITATION TO THE GENERAL MEETING OF THE MEMBERS OF THE VFS 2016 

 
am Sonntag, den 04.09.2016, um 18:45 Uhr, im Raum 1012, Gebäude H der Universität Augsburg 
on Sunday, September 4 2016, at 6:45 pm, in Room 1012, Building H at the University of Augsburg 

 
Tagesordnung 

 
1. Eröffnung und Begrüßung 

2. Berichte 

a) der Vorsitzenden 

b) der Schatzmeisterin 

c) der Kassenprüfer 

3. Beschlussfassung über die Entlastung des Vorstands für die Geschäftsjahre 2014 und 2015 

4. Bericht des Nachwuchsbeauftragten 

5. Bekanntgabe der Wahlergebnisse 

a) Wahl der Kassenprüfer/innen für die Amtsperiode 2017 – 2018 

b) Ergänzungswahlen zum Erweiterten Vorstand für die Amtsperiode 2017 – 2020 

c) Wahl der/des Nachwuchsbeauftragten für die Amtsperiode 2017 – 2018 

d) Wahl der/des Schriftführers/in für die Amtsperiode 2017 – 2018 

e) Wahl der/des Schatzmeisters/in für die Amtsperiode 2017 – 2018 

f) Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden für die Amtsperiode 2017 – 2018 

g) Wahl der/des designierten Vorsitzenden für die Amtsperiode 2017 – 2018 

6. Antrag auf Änderung der Wahlordnung (siehe Anhang) 

7. Verschiedenes 

 

Programme 
 

1. Welcome  

2. Reports 

a. By the chairwoman 

b. By the treasurer 

c. By the auditors  

3. Resolution about the discharge of the Management Board for the years 2014 and 2015 

4. Report by the Council Member for Career Development 

5. Announcement of the election results 

a. Elections of the Auditors for the period 2017-2018 

b. Complementary elections for the Council for the period 2017-2020 

c. Election of the Council Member for Career Development for the period 2017-2018 

d. Election of the Secretary for the period 2017-2018 

e. Election of the Treasurer for the period 2017-2018 

f. Election of the Deputy Chairperson for the period 2017-2018 



Einladung zur ordentlichen Mitglierversammlung / Invitation to the General Meeting of the members of the VfS 

 

 186 

g. Election of the Designated Cchairperson for the period 2017-2018 

6. Proposition for a change in the election procedures 

7. Miscellaneous 

 

Alle Mitglieder sind hiermit herzlich zur Teilnahme an der Versammlung eingeladen. 

All members are cordially invited to the meeting. 

 

Frankfurt am Main, im Mai 2016, gez. Der Vorstand 

 

 

Anhang: Antrag des engeren Vorstands auf Änderung der Wahlordnung 

 

In Absatz D.II der Wahlordnung soll die Abstimmungsregel geändert werden. Anstelle des Satzes 

 

„Für die Wahl zum Erweiterten und Engeren Vorstand sowie für die Wahl der Kassenprüfer ist ein 
Rangsummenverfahren im Sinne der Borda-Regel anzuwenden: Jeder Wähler gibt jedem 
Kandidaten eine Rangziffer von 1 bis m. Gewählt ist jener Kandidat mit der niedrigsten Summe der 
Rangziffern. Bei Gleichheit der Summe der Rangziffern entscheidet das Los.“ 

 

Soll folgender Satz eingefügt werden: 

 

„Für die Wahl zum Erweiterten und Engeren Vorstand sowie für die Wahl der Kassenprüfer ist 
folgendes Wahlverfahren anzuwenden: Jeder Wähler/jede Wählerin kann so viele Stimmen 
vergeben, wie Ämter zu vergeben sind. Auf jeden Kandidaten/jede Kandidatin kann dabei 
höchstens eine Stimme entfallen. Gewählt ist der/die Kandidat/in  mit der höchsten Summe der 
Stimmen. Bei Gleichheit der Summe der Stimmen entscheidet das Los.“ 
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JAHRESTAGUNG 2017 DES VEREINS FÜR SOCIALPOLITIK /  
2017 ANNUAL CONFERENCE OF THE VEREIN FÜR SOCIALPOLITIK   

03. – 06. September 2017 an der Universität Wien 
(September 4 - 7 at the University of Vienna) 

 
Die Jahrestagung besteht aus einem Kerntagungsteil mit eingeladenen Vorträgen zum Thema: 

"Alternative Structures for Money and Banking" 

und aus einem offenen Tagungsteil mit freien Themen. Referate und „Organised Sessions“ zur 
offenen Tagung können aus allen Arbeitsgebieten der Wirtschaftswissenschaften eingereicht 
werden.  

Interessenten sind eingeladen, Beiträge einzureichen, indem Sie den Instruktionen auf der 
Homepage des Vereins folgen. Einsendeschluss für Einreichungen ist der 1. März 2017. 

Die Einreichungen werden von anonymen Gutachtern bewertet und daraufhin von der 
Vorbereitungskommission ausgewählt. Mit einer Entscheidung der Kommission kann bis zum 15. 
Mai 2017 gerechnet werden. 

Die Mitgliedschaft im Verein für Socialpolitik und die damit verbundene Annahme des Ethikkodex 
des Vereins sind Voraussetzungen für das Halten eines Vortrags auf der Jahrestagung. Die 
Mitgliedschaft im Verein für Socialpolitik kann nach Annahme des Beitrags auf der Homepage des 
Vereins beantragt werden. 

Angenommene Beiträge werden in der Online-Publikationsdatenbank EconStor der Deutschen 
Zentralbibliothek für Wirtschaftswissenschaften - Leibniz-Informationszentrum Wirtschaft als Teil 
der Sammlung aller VfS-Tagungsbeiträge veröffentlicht. Eine anderweitige Veröffentlichung durch 
den Verein für Socialpolitik ist nicht vorgesehen. 

 
 (The annual conference consists of a core conference with invited lectures on 

“Alternative Structures for Money and Banking” 

and of an open meeting with mixed topics. Presentations and “Organised Sessions” on the open 
meeting may be proposed from all fields of economics. 

Interested researchers are invited to provide contributions by following the instructions on the 
homepage of the association. Deadline for all submissions is March 1, 2017. 

The submissions are evaluated by anonymous referees and subsequently selected by the 
Programme Committee. The decision of acceptance may be expected until May 15, 2017.    

Membership in the Verein für Socialpolitik and acceptance of its code of ethics are required for 
presenting at the annual conference. The membership can be sought on the homepage of the 
association, after the acceptance of the contribution. 

Accepted contributions will be published in the online publication database EconStor of the 
German National Library for Economic Science - Leibniz-Information-Center Economy as a part of 
the collection of all VfS conference contributions. An ulterior publication by the Verein für 
Socialpolitik is not provided.) 

  



Jahrestagung 2017 / Annual Conference 2017 

 

 189 

Vorbereitungskommission der offenen Tagung: 
(Scientific programme committee – open meeting) 

 

Christine Zulehner 
Goethe-Universität Frankfurt a.M. 

(Vorsitzende / Chairwoman) 

Stefan Buehler 
Universität St. Gallen 

Tomaso Duso 
DIW Berlin 

Christina Gathmann 
Universität Heidelberg 

Hendrik Hakenes 
Universität Bonn  

Florian Heiß 
Universität Düsseldorf  

 

 

Anja Lambrecht 
London Business School 

Mario Larch 
Universität Bayreuth  

Monika Merz 
Universität Wien  

Rupert Sausgruber 
Wirtschaftsuniversität Wien  

Andreas Schabert 
Universität Köln  

Olaf W. Reimann, 
Berlin 

(Organisation) 

Vorbereitung der Kerntagung: 
(Scientific programme – core conference) 

 

Hans Gersbach, 
ETH Zürich / ETH Zurich 

 

 

Lokale Organisation: 
(Local organisation) 

 

Jean-Robert Tyran, 
Universität Wien / University of Vienna 
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